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ORIGEM: 6* VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO

I-RELATORIO

Inconformadas com a r. sentenga de ID 6730100, cujo relatério adoto,
complementada pela r. decisdo proferida em sede de embargos de declaragao sob ID b15e36a, que julgou
parcialmente procedentes os pedidos formulados na acao trabalhista ajuizada por ---- em face de ----,
recorrem
ordinariamente as partes. A reclamada, pelos fundamentos de ID 802f80c, argui preliminar de
incompeténcia da Justi¢a do Trabalho, bem como prejudicial de prescrigdo. No mérito, manifesta
inconformismo no tocante aos temas a seguir: @) vinculo empregaticio; b) multa por litigdncia de ma-fé;
¢) rescisdo contratual por justa causa; d) enquadramento sindical; e) ressarcimento das despesas da
franquia e f) reflexos em DSR's. O reclamante, pelas razdes de ID 7ca8f21, insurge-se em relagdo aos
seguintes topicos: a) contradita das testemunhas da ré; ) marco prescricional - Lei n° 14.010/2020; ¢)
aviso prévio - anotagdo em CTPS e reflexos em férias; d) férias - periodo aquisitivo de 2015/2016; e) base
de célculo do 13° salario e das férias; f) multas normativas; g) multa do artigo 477, § 8°, da CLT; &)
honoréarios

advocaticios sucumbenciais ¢ i) juros de mora.
Contrarrazdes sob ID 9442a9f e ID b978d55.

E o relatorio.

II-voTO

1. Admissibilidade recursal

Presentes os pressupostos legais de admissibilidade, conhe¢o dos recursos

ordinarios interpostos.

ID. 98el5c - Pag. 1

2. Preliminar

2.1. Da incompeténcia da Justica do Trabalho
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Argui, a reclamada, preliminar de incompeténcia da Justica do Trabalho,

sob o fundamento de que, por se tratar de relacdo de franquia empresarial, compete a Justica Comum

apreciar o feito, nos termos da r. decisao proferida pelo E. STF, no julgamento da ADC n° 48.

Aduz, ainda, que "hd compromisso arbitral firmado entre as partes, nos
termos da legislagdo vigente" (ID 802f80c). Invoca, no aspecto, "o principio da kompetenz-kompetenz,
prescrito no artigo 8°, paragrafo unico, da Lei de Arbitragem, segundo o qual o arbitro possui

prioridade para aferir a sua propria competéncia para conduzir o procedimento arbitral" (ID 802£80c).
Sem razdo.

Nao se olvida que o E. STF, em sessdo plenaria virtual finalizada em

14.4.2020, julgou procedente a ADC n° 48, a qual versa sobre a validade da terceirizacao da atividadefim

no transporte rodoviario de cargas, estabelecendo que, "uma vez preenchidos os requisitos dispostos na

Lein’®11.442/2007, estara configurada a relagdo comercial de natureza civil e afastada a

configuragdo de vinculo trabalhista" (g.n.)

Todavia, no caso vertente, ndo se evidencia a necessaria identidade

material entre a controvérsia sub judice e o r. decisum supracitado, notadamente diante da alegagao

autoral de fraude trabalhista (ID f96ef32), em virtude da relagdo de emprego mantida com a ré.

Destaque-se, nesse aspecto, que os votos vencedores da aludida ADC,
capitaneados pelo relator, Exmo. Ministro Roberto Barroso, € pelo Exmo. Ministro Alexandre de Moraes,
"nao abordaram a questdo sobre qual Juizo teria competéncia para o julgamento das acoes que tém por
fundamento a alegacdo de fraude a lei" (STF, Rcl n°® 48050/RS, Relator Exmo. Ministro Ricardo
Lewandowski, DJe-170, DIVULG 25/08/2021, PUBLIC 26/08/2021).

Outrossim, no que concerne ao noticiado compromisso arbitral, da analise

do documento de ID 5510c3f - pags. 41/42, depreende-se que o ajuste foi encetado entre a ré e a empresa
franqueada (----), ndo vinculando, portanto,

o autor da presente reclamatoria (----).

Com efeito, a teor do artigo 507-A da CLT, "nos contratos individuais de

trabalho cuja remuneragdo seja superior a duas vezes o limite maximo estabelecido para os beneficios

do Regime Geral de Previdéncia Social, podera ser pactuada clausula compromissoria de arbitragem, de
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sde que por iniciativa do empregado ou mediante a sua concordincia expressa, nos termos previstos na

Lei no 9.307, de 23 de setembro de 1996", o que ndo se vislumbra no caso vertente.

Destarte, a teor do artigo 114, I, da CF, ndo ha falar em incompeténcia da

Justica do Trabalho para apreciar a presente demanda.
Rejeito.

3. Prejudiciais de mérito

3.1. Da prescricio bienal

A reclamada argui prejudicial de prescrigdo bienal, argumentando que "o
Recorrido ajuizou a presente reclamacdo trabalhista somente em 05/05/2021, entdo, houve o decurso de
prazo superior a dois anos da rescisdao do contrato de franquia assinado em fevereiro de 2011 (rescindido

em 18/04/2016)" (ID 802{80c).
Nada a prover.

O artigo 7°, XXIX, da CF, prevé o direito de acdo quanto aos créditos
resultantes das relagdes de trabalho, "com prazo prescricional de cinco anos para os trabalhadores

urbanos e rurais, até o limite de dois anos apos a extingdo do contrato de trabalho" (g.n.)

De igual modo, o artigo 11 da CLT estabelece que "a pretensdo quanto a
créditos resultantes das relagoes de trabalho prescreve em cinco anos para os trabalhadores urbanos e

rurais, até o limite de dois anos apos a extingdo do contrato de trabalho".

Na hipotese dos autos, o autor postulou o reconhecimento do vinculo

empregaticio com a ré¢, de 30.3.2010 a 15.5.2021, data em que efetivamente se consumou a extin¢do da

relagdo juridica celebrada entre as partes (cf. notificacdo de rescisdo - ID 407b977).

Com efeito, inexistindo qualquer evidéncia de solucdo de continuidade da

prestacdo de servicos, as alteracOes contratuais levadas a efeito entre a reclamada e a empresa franqueada

(----) ndo tem o condio de dar inicio a

contagem do prazo bienal, a luz dos dispositivos supratranscritos.

A esse respeito, os seguintes arestos de jurisprudéncia do C. TST, in verbis:
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"(...) ARGUICAO DE PRESCRICAO BIENAL. NAO OCORRENCIA.
UNICIDADE CONTRATUAL. DECISAO REGIONAL AMPARADA
NAS PROVAS DOS AUTOS. INCIDENCIA DA SUMULA N° 126 DO

TST. No caso, o Regional manteve o reconhecimento da unicidade

ID. 98e15¢ - Pag. 3

contratual e do vinculo de emprego diretamente com tomadora de servigos,
em face do que dispdem o artigo 9° e a Simula n°® 331, item I, do TST.
Registrou que ficou demonstrada "a natureza continua da contratacdo e dos
servicos prestados entre os dois contratos", bem como a terceiriza¢do
ilicita da atividade-fim da empresa com o intuito de mascarar a relagao
empregaticia existente entre as partes. Nesse contexto, concluiu que, ao
revés do alegado pelas reclamadas, ndo hd falar em prescricdo bienal,
"porque, cuidando-se de contrato unico, sem qualquer solucdo de
continuidade, vigeu ininterruptamente de 14/04/1989 a 30/05 /2011 e com
integracdo do aviso prévio desloca-se o termo final da prescri¢do para
30/06/2013". Logo, ndo ha como verificar a alegada afronta ao artigo 7°,
inciso XXIX, da Constituicio Federal, pois a decisdo regional esta
fundamentada na andlise das provas trazidas aos autos, insuscetiveis de
reapreciacdo nesta instancia recursal de natureza extraordinaria, nos
termos da Sumula n° 126 do TST. Agravo de instrumento desprovido (...)"
(AIRR-1013-06.2013.5.15.0044, 2* Turma, Relator Ministro Jose Roberto
Freire Pimenta, DEJT 08/10/2021 - g.n.)

"(...) AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO DE MABE
CONSTRUCAO E ADMINISTRACAO DE PROJETOS LTDA.
RECURSO DE REVISTA SOB A EGIDE DA LEI 13.467/2017.
TRANSCENDENCIA PREJUDICADA. UNICIDADE CONTRATUAL.
PRESCRICAO BIENAL NAO CONFIGURADA. OBICE DA SUMULA
126 DO TST. Consoante quadro fatico tragado pelo Regional, em que pese
"a contratagdo do autor pela 1* e 2* reclamadas em periodos distintos,
restou claro da analise da prova dos autos que o labor do reclamante foi
totalmente desenvolvido, desde o inicio, em beneficio da 2* reclamada,
tendo restado reconhecida, ainda, a utilizagdo da pratica nefasta de
contratacdo de prestacdo de servicos por intermédio de empresa
constituida, no intuito de mascarar relacdo empregaticia." Assim, o
Tribunal a quo considerou "como real empregadora a 2* reclamada
[PECEM], desde o inicio da prestagdo de servigos do reclamante, que se
deu em 06/02/12, portanto, uma unica relagdo de emprego." Diante do
reconhecimento da unicidade contratual pelo TRT, ndo se vislumbra a
alegada violacdo do artigo 7°, XXIX, da CF. No caso, como bem apontou
a Corte a quo, "o marco inicial da prescricdo bienal conta-se a partir da
cessacdo do trabalho decorrente da extincdo do contrato havido com a 2?
reclamada, que ocorreu em 19/12/17, portanto, teria o reclamante o direito
de ajuizar a acdo até o dia 19/12/2019." Logo, como a presente

reclamatoéria foi ajuizada no ano de 2018, ndo ha falar em ocorréncia de
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prescri¢do bienal. Tal como proferido, o decisum recorrido encontra-se,

inclusive, em plena sintonia com a Simula 156 do TST. Ademais, a decisao
recorrida assentou que "a presente agdo foi ajuizada em face de empresas
pertencentes a um mesmo grupo econdmico, nao tendo o labor
desenvolvido pelo autor em prol do conglomerado sofrido qualquer
solucdo de continuidade." Nao ficou demonstrado o desacerto da decisdo
monocratica que negou provimento ao agravo de instrumento. Agravo nao
provido, sem incidéncia de multa, ante os esclarecimentos prestados"
(AgAIRR-647-28.2018.5.07.0039, 6* Turma, Relator Ministro Augusto
Cesar Leite de Carvalho, DEJT 17/12/2021 - g.n.)

Mantém-se, portanto, a r. decisdo de origem, nao merecendo guarida a

insurgéncia recursal.

Rejeito.
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3.2. Da contradita das testemunhas da ré

Postula, o reclamante, o reconhecimento da invalidade dos depoimentos
dos testigos levados a audiéncia pela reclamada, sob o argumento de que "fudo que disserem sera usado
contra eles no futuro" (ID 7ca8f21), tendo em vista que, segundo alega, a partir de 2020, os master
franqueados A passaram a ser responsaveis por eventuais acdes trabalhistas movidas por master

franqueados B e life planners. Afirma, também, que as declaragdes apresentadas foram tendenciosas.
Razao ndo lhe ampara.

O artigo 447 do CPC estabelece que "podem depor como testemunhas
todas as pessoas, exceto as incapazes, impedidas ou suspeitas". Por sua vez, o inciso Il do § 3° do

referido dispositivo legal define que € suspeito "o que tiver interesse no litigio".

Assim, para o acolhimento da contradita da testemunha, faz-se necessaria
a comprovagao do efetivo interesse na causa, com o comprometimento da isencdo de animo do depoente,

consoante ilustra o seguinte precedente deste Eg. Regional, in verbis:

" CONTRADITA DE TESTEMUNHA. SUSPEICAO NAO
DEMONSTRADA. A contradita de testemunha amparada na alegacdo de
suspeicdo, por suposto interesse na causa (art. 447, §3°, II, CPC), deve ser
comprovada por elementos de prova concretos. Apds a inquiricdo € o
indeferimento das contraditas, o reclamante ndo apresentou provas em
contrario, como lhe faculta o §1° do art. 457 do Codigo de Processo Civil.
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Logo, ausente demonstra¢ao inequivoca do alegado interesse na causa, nao
ha falar em acolhimento da contradita das testemunhas conduzidas pela
reclamada" (Processo: 1000850-30.2020.5.02.0204; Data: 01-022024;
Orgdo Julgador: 17* Turma - Cadeira 2 - 17* Turma; Relator(a): ANNETH
KONESUKE - g.n.)

In casu, ndo ha demonstracdo de interesse no litigio dos testigos arrolados

pela ré, (artigos 818, I, da CLT e 373, I, do CPC), ndo se podendo presumir tal circunstancia somente em
razdo de eventuais demandas vindouras que almejem a responsabilizagdo das master franqueadas de que

sd0 socios.

Ressalte-se, ainda, que, no periodo ndo prescrito, o autor foi "master
franqueado A" (cf. peticdo inicial - ID f96ef32), de modo que o esclarecimento quanto aos fatos

controvertidos na presente demanda ndo tem o conddo de implicar os propalados prejuizos aos depoentes.

Além disso, a terceira testemunha da ré sequer ¢ master franqueada (ID

87b8634), o que infirma as alegagdes do autor também sob esse prisma.
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Saliente-se, por derradeiro, que, da detida analise do processado, ndo se

constata inconsisténcia ou fragilidade capaz de macular os depoimentos vergastados, os quais se

encontram em sintonia com o arcabougo probatorio (cf. topico 4.1. infra), inclusive com as declaragdes
prestadas pelo proprios reclamante em processos precedentes (v., exemplificativamente, ata de audiéncia

de ID bfac4d5).

Assim, nao restando demonstrada a alegada auséncia de isen¢do de animo

das testemunhas arroladas pela ré, ndo ha falar em imprestabilidade de seus depoimentos.
Rejeito.
4. Mérito

RECURSO DA RECLAMADA

4.1. Do vinculo empregaticio e verbas consectarias

Insurge-se, a reclamada, em face da r. sentenga que reconheceu o vinculo
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empregaticio entre as partes, de 30.3.2010 a 16.3.2021, na ultima funcdo de "gerente de agéncia", com

salario mensal de R$ 105.106,70, condenando-a as obrigagdes consectarias.

Alega, em sintese, que o reclamante assinou, por livre e espontanea
vontade, contrato de franquia e que tal contratagdo nao gera vinculo empregaticio, notadamente por

inexistir subordinacdo, pessoalidade, habitualidade e onerosidade (artigos 2° e 3° da CLT)
Ao exame.

Para a configuragdo do liame de emprego faz-se necessaria a presenga
simultanea de seus elementos essencialmente caracterizadores, a saber, a pessoalidade, a onerosidade, a
ndo-eventualidade e a subordinagdo juridica. Constatados tais pardmetros de forma concomitante, o
reconhecimento do vinculo empregaticio ¢ medida que se impde. De outro lado, a auséncia de qualquer

deles afasta tal possibilidade.

Pois bem. Em sua pega defensiva, a ré afirmou que foi celebrado contrato
de franquia com o reclamante para que este pudesse comercializar seus produtos, na forma das Leis n°
8.955/94 e n° 13.966/2019, sendo vedado o reconhecimento do vinculo empregaticio. Aduziu, ainda, que
nao houve fraude na respectiva avenga e que nao foram preenchidos os requisitos do vinculo

empregaticio, previstos nos artigos 2° ¢ 3° da CLT.
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Logo, tendo a reclamada reconhecido que o obreiro vendia os seguros
comercializados pela empresa, na condi¢ao de franqueado (Leis n® 8.955/94 e n° 13.966/2019), atraiu para

si 0 O0nus de provar que a pactuagdo levada a efeito ndo seria tipicamente empregaticia (artigos 818, I, da

CLT e 373, 11, do CPC), encargo do qual se desvencilhou satisfatoriamente.

Com efeito, nos autos do processo n° 1000932-82.2017.5.02.0037, que
tramitou perante o MM. Juizo da 37* Vara do Trabalho de Sao Paulo, o autor, oportunamente advertido e

compromissado, na condi¢@o de testemunha, declarou, in verbis:

"que tenho uma franquia também; que nio sou empregado; que eu que do
u treinamento para novas franquias; que a reclamante comunicou a mim o
seu desligamento porque sou master franquia A; que ndo existe relacdo
hierarquica entre os corretores; que existe uma divisao de fungdes; que a
divisdo ¢ feita através dos resultados; que esses resultados sdo fixados pela

reclamada; que havia reunides sobre o que era franquia; que quem dava
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essas reunides era eu; que a reclamante recebeu material sobre franquia e
assinou; que a reclamada ndo obrigou a reclamante abrir pessoa juridica;
que o contrato ndo tinha clausula de exclusividade; que ela ndo tinha mesa
e cadeira fixa; que ela podia mudar a agenda; que ndo era obrigatoria a
entrega de agenda; caso ndo entregasse nao havia puni¢do; que a
reclamante poderia fazer o horario que ela quisesse; que ela ndo tinha
carteira propria de clientes antes de entrar na reclamada; que ela formou
essa carteira; que ela tinha autonomia nas atividades dela; que ela ndo era
obrigada a fazer um determinado numero de visitas por dia; que quem
determinava os dias e hordrios era ela mesma; que ndo havia determinacdo
da empresa de trabalhar aos sdbados duas vezes ao més; que se ela visitasse
cliente, poderia voltar para sua propria casa; que ela determinava o horario
dela; que ndo havia posto de trabalho para ela com o nome dela; que ela
ndo pdoeria negociar o valor da apolice; que tenho conhecimento da rotina
da reclamante porque ja fui corretor(...)" (ID bfac4d5 - pags. 3/4 - g.n.)

Ademais, os testigos convidados pela ré foram categoricos ao relatar, ad

litteram:

"que ¢ franqueado da reclamada desde 2011; que iniciou como LP; que em
2014 passou a MFB e desde 2018 como MFA; que nunca trabalhou na
agéncia do reclamante; que iniciou em Belo Horizonte e em 2018 veio para
Campinas, quando passou a MFA; que a reclamada ¢ quem paga as
despesas da agéncia em que ¢ MFA; que ---- € o vice presidente comercial,
responsavel pela agéncia de Campinas; que ---- ¢ a pessoa que da a palavra
final de aprovacao de novos franqueados, pois ¢ a franqueadora quem tem
que aprovar; que na reclamada nio existe fixacdo de metas. pelo menos
nos 11 anos em que trabalha 14; que ndo existe meta nem mesmo

relacionada a evitar cancelamentos: que ndo hd meta imposta, nem punicio
relacionada a isso; que na verdade ele trabalha para evitar porque

cancelamentos impactam o seu negdcio; que ---- nao faz nenhum tipo de
fiscalizacdo do seu trabalho; que vai na sua agéncia uma vez por mes, €
tem més que nem vai; que quando vai fica de manhd e as vezes até
almogam juntos; que a presenca dele 14 ndo gera nenhum compromisso de
presenca obrigatoria dos franqueados; que o depoente
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nao tem subordinados; que a relacio com os MFBs é de mera parceria,
muito similar a uma sociedade; que inclusive ele tem MFBs de Campinas
e de BH; que apenas da suporte a eles; que 0 mesmo acontece entre os
MFBs e LPs; (...) que as pessoas de baixa performance nio sdao dispensadas
pela reclamada; que na verdade essas pessoas acabam saindo por vontade
propria, pois ndo compensa pagar os royalties e as taxas da franquia se ndo
estiveram com o um retorno que justifique; que o proprio depoente ja teve
anos ruins e nao foi dispensado; que ndo conheceu ----; que a primeira
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coisa que acontece, antes da pessoa ser aprovada como franqueada, é a
realizacdo da FIP, que ¢ uma palestra ministrada pelo MFA, explicando
para todos os interessados em serem franqueados, todos os detalhes a
respeito do negdcio; que nessa oportunidade explica que terdo que abrir a
pessoa juridica e entregam o kit COF (circular de oferta de franquia), que
¢ um folder com modelos dos contratos que seram assinados, explicacdes
sobre os faturamentos, percentuais etc, o valor para aderir a franquia,
manuais de compliance, valores das taxas e todos os demais dados
necessarios; que desde a admissao do depoente a FIP existe; que ele mesmo
participou de uma; que ndo existem reunides obrigatdrias para os
franqueados, mas existem reunides para darem orientacdoes sobre a
franquia; que ele faz a dele de segunda feira; que existe um modelo de
agenda dos Lps, mas nem todos preenchem; que ele como MFA tem acesso
as agendas, mas se ele abrir agora vai ver que muitos ndo preencheram;

que se a pessoa preferir usar outros tipos de agendas, como a do google,
por exemplo, podera fazer sem problemas; que o MFB nao precisa saber
onde a pessoa estd, afinal ele comprou a franquia; que a agenda ¢ apenas
para organizagdo pessoal; que cada franqueado arca com seus proprios
custos de deslocamento, alimentacdo etc; que o MFA pode ter ou nao

assistente, mas se tiver é ele quem paga; que atualmente o depoente tem

uma assistente, ---- , registrada por ----, MFB, na ----; que eles dividem as
despesas com essa contratagdo para ela fazer trabalhos burocraticos para
os dois; que os franqueados podem comercializar produtos de
concorrentes; que também podem ter outras atividades (...)" (depoimento
da primeira testemunha da reclamada- ID 87b8634 - g.n.)

"que esta na reclamada desde setembro de 2013; que iniciou como Life
Planner; que em 2015 passou a MFB e desde 2018 ¢ MFA; que do seu
ingresso até passar a MFA trabalhou na agéncia da ---- e depois ----; que o
ponto se chamava ----; que o reclamante trabalhava 14, mas em 2015
iniciou seu proprio ponto de apoio, o ----; que o depoente em 2018 foi para
a ----; que quan do o depoente iniciou passou por uma palestra chamada
FIP (franchising information program), ministrada pelo MFA; que cerca de
04 ou 05 pessoas assistiram essa palestra, além dele; que na palestra foi
explicado todo o modelo do negocio da franquia, além da historia da
companhia; que também explicaram como funcionava a vida de um LP e

a forma dos ganhos; que ao final da palestra entregaram uma espécie de
resumo que foi possivel reler depois, que tinha algumas dicas para comecar
0 negocio, mas nao se recorda de todo o contetido; (...) que € permitido
vender produto de outras empresas; que conhece pessoas que vendem
produtos da reclamada e de outras empresas; que nao pode fazer isso dentro
do estabelecimento da reclamada; que nunca teve obrigatoriedade de
comparecimento no estabelecimento da reclamada; que o depoente optava
por ficar bastante no estabelecimento porque tinha filhos pequenos, ou
entdo ia nos clientes; que a estrutura do estabelecimento muito se
assemelha a um coworking, ¢ mais para usar mesa, cadeira etc; que cada

Assinado eletronicamente por: MARCOS CESAR AMADOR ALVES - 20/06/2024 14:41:10 - 98el5¢
https://pje.trt2 jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/list View.seam ’nd=24042217201821100000224106103
Numero do processo: 1000535-77.2021.5.02.0006
Numero do documento: 24042217201821100000224106103




Fls.: 11
ID. 98el5c - Pag. 8

um tinha sua mesa (pelo menos uma preferéncia de uso); que existem duas
reunides semanais as segundas e quintas das 09 as 10h, com o MFB; que
nessas reunides falavam sobre orientagdes de negocios; que o depoente
procurava sempre estar nessas reunides para beber da fonte, mas nos
demais horarios s6 ia a depender da sua conveniéncia; que nessas reunioes
sempre encontrava com o reclamante, mas ndo consegue precisar nos
outros horarios, recordando-se de ja ter encontrado com ele de forma
esporadica; que a relacio entre os MFAs e o Vice Presidente, inclusive
----, no é hierarquica, ¢ mais para troca de informacdes, parceria em
campanhas, pois se trata de uma pessoa muito mais experiente; (...) que
anualmente faziam uma revisao do negocio com ----, mas esses ¢ um dos
beneficios da franquia; que ndo era uma avaliacdo de desempenho; que
isso nunca resultava num desligamento compulsorio do franqueado; que
nao hd metas na reclamada; que ninguém ¢ desligado depois de uma
revisdo de negdcio, mas pode ser desligado se passar um ano sem vender;
que até chegar a esse ponto sdo feitas multiplas revisdes para salvar o
franqueado; que trabalhou com a MFB ----; que nunca teve sala propria"
(depoimento da segunda testemunha da reclamada- ID 87b8634 - g.n.)

"que trabalha na reclamada desde outubro de 2013; que comegou como LP;
que em abril de 2015 passou a MFB; que em agosto de 2017 retornou a LP,
por opgao propria; que nao se adaptou, pois prefere comercializar seguros;
que na época a MFA era ----, mas ela ndo teve nenhuma interferéncia nessa
decisdo; que ela simplesmente falou isso para ---- e foi tudo normal; (...)
que nunca teve controle de jornada; que como MFB n 30 ia todos os dias
na agéncia; que até 2017 o LP tinha que fazer uma agenda fisica e depois
passou a ser digital, num sistema da franqueadora; que ndo ¢ obrigatério
preencher essa agenda; que optando por fazer, a agenda é compartilhada
com o MFB; que a depoente gosta da agenda, pois quando faz uso dela tem
mais facilidade de avaliar a conversdo das visitas em efetivos negocios;
que como MFB também tinha a agenda e poderia compartilhar com a
MFA; que isso ndo era obrigatdrio, mas facilitava aos direcionamentos;
que ndo se recordo do que estava escrito no contrato; que como LP ndo
pode mandar ninguém em seu lugar; que tinha mesa nas agéncias; que
periodicamente ha revisdo do negocio para saber se o negbcio esta
lucrativo; que ndo tem metas para LPs fixadas pela reclamada; que ela tem
metas pessoais, que impde ao seu negocio; que ninguém da reclamada
supervisionava essas metas" (depoimento da terceira testemunha da
reclamada- ID 87b8634 - g.n.)

A primeira depoente inquirida a rogo do autor, por seu turno, prestou
depoimento fragil e tendencioso, pois, embora tenha afirmado que "o reclamante estava subordinado a -
---, CEO da reclamada", "perguntado por que deduziu que o reclamante estiva subordinado a ----, disse

que é porque ---- ia ao local para levar as metas, que ndo se recorda de nenhum outro motivo

pelo qual tenha deduzido que o reclamante era subordinado a ----" (ID 87b8634 - g.n.)
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Além disso, a segunda testemunha, Sr. ----, conquanto tenha

asseverado, genericamente, que o MFA se reporta "ao vice presidente comercial" (ID dc3129d), ndo exp0s
circunstancias faticas que evidenciassem efetiva subordinagao juridica do reclamante a empresa,

encontrando-se em descompasso com os demais elementos do arcabougo probatorio - inclusive com o

ID. 98e15c - Pag. 9

depoimento do autor, nos autos n° 1000932-82.2017.5.02.0037, alhures transcrito - o que infirma o valor

probante das declaragdes.

De igual modo, o terceiro testigo do obreiro, Sr. ----, apresentou
declaragdes imprecisas quanto ao tema, afirmando que "ndo sabe dizer se ---- era chefe de ----, so sabe
que o reclamante se reportava a ele; que ndo sabe como era a conversa de ---- e de ---- quando estavam

em reunido" (ID 87b8634).

Nesse contexto, remanescem incolumes os contratos de franquia

celebrados entre as partes (ID a610964 e seguintes), ndo havendo falar em reconhecimento de vinculo

empregaticio (artigos 2° e 3° da CLT), ante a auséncia de subordinacao juridica.

Entrementes, ndo se pode olvidar que a jurisprudéncia do E. STF, a luz do

Tema n° 725 da Repercussdo Geral e da ADPF n° 324, se consolidou no sentido de considerar valida a

relacdo juridica encetada entre as partes. A esse respeito, os seguintes julgados do Pretorio Excelso, ad

litteram:

"CONSTITUCIONAL, TRABALHISTA E PROCESSUAL CIVIL.
AGRAVO INTERNO NA RECLAMACAO. OFENSA AO QUE
DECIDIDO POR ESTE TRIBUNAL NO JULGAMENTO DA ADPF
324, DA ADC 48, DAS ADIs 3.961 E 5.625 E DO TEMA 725 DA
REPERCUSSAO GERAL. CONTRATO DE FRANQUIA
EMPRESARIAL. PERMISSAO CONSTITUCIONAL DE FORMAS
ALTERNATIVAS DA RELACAO DE EMPREGO. AGRAVO
DESPROVIDO. 1. A decisdo reclamada afastou a eficacia de contrato de
franquia empresarial, afirmando-se a existéncia de relacdo de emprego.
Assentou, ainda, que essa relacdo foi utilizada como meio para se fraudar
alegislacdo trabalhista, acarretando na modificagdo da estrutura tradicional
do contrato de emprego regido pela CLT. 2. Inobservancia do entendimento
da CORTE quanto a constitucionalidade das relagdes de trabalho diversas
da de emprego regida pela CLT, conforme decidido na ADPF 324, na ADC
48, na ADI 3.961, na ADI 5.625, bem como o Tema 725 da Repercussao
Geral. 3. Recurso de Agravo a que se nega provimento" (Rcl 61.440, Rel.
Min. ALEXANDRE DE MORAES,
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Primeira Turma, DJe 18/10/2023 - g.n.)

"AGRAVO REGIMENTAL NA RECLAMACAO. CONSTITUCIONAL.
CONTRATO DE FRANQUIA. RECONHECIMENTO DE VINCULO DE
EMPREGO. CONTRARIEDADE AO DECIDIDO PELO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL NA ARGUICAO DE DESCUMPRIMENTO DE
PRECEITO FUNDAMENTAL N. 324/DF, NAS ACOES
DECLARATORIAS DE CONSTITUCIONALIDADE NS. 48 E 66 E NAS
ACOES DIRETAS DE INCONSTITUCIONALIDADE NS. 3.961 E
5.625. PRECEDENTES. AGRAVO REGIMENTAL

DESPROVIDO. (...) Em casos rigorosamente analogos ao presente, nos
quais a relacdo juridico-contratual estabelecida entre a Prudential do Brasil
Seguros de Vida S/A e seus franqueados tem sido questionada na Justica
do Trabalho, este Supremo Tribunal tem cassado as decisdes da justica
laboral e determinado que outras sejam proferidas em seu lugar.

ID. f98e15c - Pag. 10

(...) Na espécie, a decisdo questionada revela injustificavel e obstinada
relutancia da autoridade reclamada em dar fiel cumprimento as ordens
emanadas deste Supremo Tribunal, o que ndo se pode admitir. A insisténcia
da Décima Primeira Turma do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido em aplicar entendimento contrario ao estabelecido em precedentes
vinculantes deste Supremo Tribunal ndo pode prevalecer, desrespeitando a
autoridade do Supremo Tribunal Federal e estabelecendo insegurancga
juridica no Poder Judiciario. Os argumentos do agravante, insuficientes
para modificar a decisdo agravada, demonstram apenas inconformismo e
resisténcia em por termo a processos que se arrastam em detrimento da
eficiente prestagdo jurisdicional" (Rcl 65825 AgR, Relator (a): CARMEN
LUCIA, Primeira Turma, julgado em 04-04-2024, PROCESSO
ELETRONICO DJe-s/n DIVULG 05-04-2024 PUBLIC 08-

04-2024 - g.n.)

"REFERENDO NA MEDIDA CAUTELAR NA RECLAMACAO.
CONTRATO DE NATUREZA CIVIL. ADPF N° 324/DF, ADC N° 48 /DF,
ADI N° 5.625/DF E RE N° 958.252-RG/MG (TEMA RG N° 725):

APARENTE  INOBSERVANCIA. COGNICAO  SUMARIA:
SUSPENSAO DO PROCESSO, ATE O JULGAMENTO FINAL DA
RECLAMACAO. 1. Na ADPF n° 324/DF, nas ADCs n° 48/DF e n° 66 /DF,
nas ADIs n° 3.961/DF e n° 5.625/DF, e no RE n°® 958.252-RG/MG, Tema
RG n° 725, esta Corte reconhece a validade de terceirizagdes ou qualquer
outra forma de divisdo do trabalho. 2. Na hipdtese dos autos, a despeito da
existéncia de contrato civil firmado entre as partes do processo originario,
foi reconhecida a relacdo de emprego, em aparente desconformidade com
o conjunto de decisdes emanadas desta Corte, as quais ndo hesitam em
admitir a validade constitucional de terceirizacoes ou qualquer outra forma
de divisdo do trabalho, firmadas para a consecucdo de objetivos comuns.
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3. A Lei da liberdade econdmica, Lei n° 13.784, de 2019, em seu art. 1°, §
2°, estabelece que "interpretam-se em favor da liberdade econdmica, da
boa-fé e do respeito aos contratos, aos investimentos ¢ a propriedade todas
as normas de ordenagdo publica sobre atividades econdmicas privadas", de
forma a tutelar a boa-fé nas relagdes contratuais. 4. Em ambito de cognicdo
sumaria, com apreciagdo precaria e preliminar, vislumbrada validade do
contrato de natureza civil firmado entre a reclamante e a parte beneficiaria,
bem como diante de decisdo reclamada que reconheceu a existéncia de
vinculo empregaticio, possibilitando, inclusive, a execucdo das verbas
trabalhistas, cabivel a concessdao de provimento liminar no sentido da
suspensao do processo, até o julgamento final desta reclamagao. 5. Medida
liminar referendada” (Rcl 59.383 MC-Ref, Rel. Min. ANDRE
MENDONCA, Segunda Turma, DJe

15/08/2023 - g.n.)

Na mesma toada, os seguintes precedentes do C. TST, in verbis:

"AGRAVO EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO
RECLAMANTE. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014 E DA LEI 13.467/2017. 1.
LICITUDE DA TERCEIRIZACAO POR "PEJOTIZACAO" HAVIDA
ENTRE AS PARTES. CONTRATO DE FRANQUIA. VALIDADE. ADPF
N° 324 E DO RE N° 958.252. CONHECIMENTO E NAO
PROVIMENTO. I. Na hipdtese, a Corte Regional entendeu pela existéncia
de relacdo de emprego entre as partes, invalidando-se o contrato de
franquia. Tal decisdo contraria o entendimento do Supremo Tribunal
Federal acerca da matéria, fixado no julgamento da ADPF n° 324
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e do RE n°958.252. 11. Diante desse contexto, aplicou-se a tese fixada pelo
STF no julgamento da ADPF n° 324 ¢ do RE 958.252, a qual passou a ser
de aplicacdo obrigatdria aos processos judiciais em curso em que se discute
a terceirizacdo, inclusive na modalidade "pejotizacdo", fundada na ideia de
que a Constituicdo Federal prega a livre iniciativa econOmica e a
valorizacdo do trabalho humano, ndo estabelecendo uma unica forma de
contratacdo de atividade. III . Precedentes em casos andlogos de Turmas
do STF e desta C. 4* Turma. IV. Fundamentos da decisdo agravada ndo
desconstituidos. V. Agravo de que se conhece e a que se nega provimento,
com aplicacdo da multa de 1% sobre o valor da causa, em favor da parte
Agravada, com fundamento no art. 1.021, § 4°, do CPC/2015" (Ag-RR-
8894.2020.5.10.0014, 4* Turma, Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos,
DEJT 19/12/2023 - g.n.)

"RECONHECIMENTO DE VINCULO DE EMPREGO.
IMPOSSIBILIDADE. APLICACAO DAS TESES VINCULANTES 725
E ADPF 324 DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. NAO
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PROVIMENTO. A discussao central no presente feito refere-se a analise
da licitude da contratagdo, por meio de pessoas juridicas constituidas para
o desenvolvimento de atividades supostamente idénticas ao objeto social
da empresa contratante. E cedi¢o que o excelso Supremo Tribunal, em
30.08.2018, no julgamento conjunto da ADPF 324/DF e do RE 958.252
/MG, que resultou no Tema 725 da Tabela de Repercussao Geral, em que
se discutia a licitude da terceirizacdo de atividades precipuas da empresa
tomadora de servicos, fixou tese juridica nos seguintes termos: "E licita a
terceirizagdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho entre pessoas
juridicas distintas, independentemente do objeto social das empresas
envolvidas, mantida a responsabilidade subsidiaria da empresa contratante
." Saliente-se, a proposito do Tema 725 da Tabela de Repercussao Geral,
que, em recentes julgados, o Supremo Tribunal Federal, tem considerado
licita a terceirizacdo, na forma de "pejotizacdo", em face da inexisténcia de

irregularidade na contratacdo de pessoa juridica formada por profissionais
liberais. Precedentes. Nesses termos, ndo ha mais falar em vinculo de
emprego em decorréncia da existéncia da terceirizagdo sob o formato da
"pejotizacdo", de modo que, no caso vertente, o Tribunal Regional, ao
manter a sentenca que ndo reconheceu o vinculo de emprego entre a

reclamada e o reclamante, decidiu em conformidade com a tese fixada pelo

excelso Supremo Tribunal Federal no Tema 725, em que foi reconhecida a
validade das formas de "divisdo do trabalho entre pessoas juridicas
distintas". Agravo a que se nega provimento" (Ag-AIRR-
10085338.2020.5.01.0042, 8* Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto
Caputo Bastos, DEJT 29/11/2023 - g.n.)

Destarte, por corolario da improcedéncia do pedido de reconhecimento de

vinculo empregaticio, revelam-se indevidas as obrigacdes consectarias, notadamente a anotacdo em CTPS

e o fornecimento de guias para o levantamento do FGTS, bem como o pagamento das verbas rescisorias,
férias acrescidas do ter¢o constitucional, 13°s salarios, FGTS acrescido da indenizagdo rescisoria de 40%,
beneficios normativos dos securitarios, ressarcimento das despesas da franquia, DSR's e demais verbas
deferidas ao autor, ante a auséncia de fato gerador e a acessoriedade de que se revestem

os pleitos (artigo 92 do CC).
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Outrossim, revoga-se a tutela de urgéncia concedida pelo MM. Juizo a quo
(ID 7b7191d), bem como a determinagdo de expedicao de oficios para a Receita Federal do Brasil, Caixa

Econdmica Federal e Ministério Publico do Trabalho.

Por tais motivos, dou provimento ao recurso para, julgando improcedent
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es os pedidos formulados na presente demanda, afastar o reconhecimento do vinculo empregaticio entre
as partes e excluir da condenagdo as obriga¢des consectarias, absolvendo a reclamada das pretensdes

deduzidas pelo obreiro.
4.2. Da multa por litigancia de ma-fé

Insurge-se, a reclamada, em face da r. sentenca que ndo condenou o
reclamante ao pagamento de multa por litigdncia de ma-fé, sustentando que "a andlise dos autos deste

processo deixa clara o comportamento processual desleal e contraditorio do Recorrido" (ID 802f80c¢).
Examina-se.

Nos termos do artigo 77 do CPC, sdo deveres das partes e de todos
aqueles que de qualquer forma participam do processo: I - expor os fatos em juizo conforme a verdade; I1
- ndo formular pretensdo ou de apresentar defesa quando cientes de que sao destituidas de fundamento;
IIT - ndo produzir provas e ndo praticar atos intteis ou desnecessarios a declaragdo ou a defesa do direito;
IV - cumprir com exatidao as decisdes jurisdicionais, de natureza provisoria ou final, e ndo criar
embaracos a sua efetivagdo; V - declinar, no primeiro momento que lhes couber falar nos autos, o enderego
residencial ou profissional onde receberdo intimagdes, atualizando essa informac¢ao sempre que ocorrer
qualquer modificacao tempordria ou definitiva e VI - ndo praticar inovacao ilegal no estado de

fato de bem ou direito litigioso.

Com efeito, o elenco de deveres que o artigo 77 do novo Codex
Processualis enumera tem por escopo comum limitar o uso dos poderes e faculdades dos agentes dos atos
processuais, a fim de conformé-lo a boa-fé e a lealdade e, quando necessario, submeté-lo as sangdes do

abuso de direito (artigos 80 e 81 do CPC).

Na hipotese, a simples insubsisténcia da tese exordial, por si s, ndo

caracteriza conduta capaz de ensejar a propalada cominag¢do. Em verdade, a aplicagdo da penalidade em

comento deve advir da inequivoca violagao aos dispositivos suso destacados, o que nao se observa in casu

, pois o reclamante cingiu-se a exercer o seu regular direito de a¢ao e de acesso a Justiga (artigo 5°, XXXV,

da CF).
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Nego provimento.
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RECURSO DO RECLAMANTE

4.3. Do aviso prévio - anotacido em CTPS e reflexos em férias. Das
férias - periodo aquisitivo de 2015/2016. Da base de calculo do 13°
salario e das férias. Das multas normativas. Da multa do artigo 477, §
8%, da CLT. Dos juros de mora. Do marco prescricional - Lei n® 14.010
/2020

Em virtude da improcedéncia dos pedidos formulados na presente
demanda, resta prejudicado o exame dos topicos recursais em epigrafe, ante a auséncia de fato gerador e

a acessoriedade de que se revestem (artigo 92 do CC).

4.4. Dos honorarios advocaticios sucumbenciais

O reclamante pretende a reforma da r. sentenga que o condenou ao
pagamento de honorarios advocaticios sucumbenciais, asseverando que, em virtude da procedéncia de
seus pedidos, nada deve a tal titulo. Ad cautelam, requer a redug@o do percentual fixado para o calculo da

verba honoraria do patrono da ré.

Analisa-se.

Inicialmente, insta salientar que a presente reclamatoria foi ajuizada em 5.
5.2021 (ID f96ef32), motivo por que sdo aplicaveis, na espécie, as disposi¢des contidas no artigo 791-A

da CLT, introduzidas pela Lei n® 13.467/2017 (artigo 6° da IN n® 41/2018 do C. TST).

In casu, havendo sucumbéncia do autor, em razdo da improcedéncia dos

pedidos formulados na exordial (v. topico 4.1.), revela-se correta a condenagdo do obreiro ao pagamento

da parcela em epigrafe, a teor do mencionado dispositivo consolidado.

Ressalte-se, no mais, que 0 MM. Juizo a guo arbitrou, de forma razoavel e

proporcional, o percentual para fins de cdlculo dos honorarios advocaticios ("/5%" - ID 6730100), em

observancia aos critérios estabelecidos pelo § 2° do artigo 791-A da CLT, ndo comportando alteragao.

Assim, por qualquer angulo que se analise a presente questao, ha de

prevalecer a r. decisao de origem.

Nego provimento.
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II-DISPOSITIVO

ANTE O EXPOSTO,

ACORDAM os Magistrados da 8 Turma do Tribunal Regional do
Trabalho da 2° Regido em, por unanimidade de votos, CONHECER dos recursos ordindrios interpostos,
REJEITAR a preliminar arguida pela ré e, no mérito, DAR PARCIAL PROVIMENTO ao apelo da
reclamada para, julgando improcedentes os pedidos formulados na presente demanda, afastar o
reconhecimento do vinculo empregaticio entre as partes e excluir da condenacdo as obrigagdes
consectarias, absolvendo-a das pretensoes deduzidas pelo obreiro e NEGAR PROVIMENTO ao apelo

do reclamante, tudo nos termos da fundamentagdo do voto do Relator.

Por corolario da improcedéncia dos pedidos, os honorarios advocaticios
sucumbenciais deverdo ser suportados, exclusivamente, pelo autor, no importe de 15% (quinze por cento)
sobre o valor da causa. Outrossim, revoga-se a tutela de urgéncia concedida pelo MM. Juizo a quo, bem
como a determinagao de expedigdo de oficios para a Receita Federal do Brasil, Caixa Econdmica Federal
e Ministério Publico do Trabalho, ante a auséncia de fato gerador e a acessoriedade de que se revestem

(artigo 92 do CC).

Custas em reversao, pelo reclamante, no importe de R$ 106.941,99,

calculadas sobre o valor dado a causa, de R$ 5.347.099,79.
Presidiu o julgamento a Desembargadora Sueli Tomé da Ponte

Tomaram parte no julgamento os Magistrados: Marcos César Amador

Alves (Relator), Maria Cristina Xavier Ramos Di Lascio (Revisora), Sueli Tomé da Ponte (3 votante).

Sustentacdo Oral: Dr. ESTEVAO MALLET; Dr. GUSTAVO DE
AGUIAR FERREIRA ALVES

MARCOS CESAR AMADOR ALVES
Desembargador Federal do Trabalho
Relator
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