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| - AGRAVO INTERPOSTO PELA RECLAMADA.

1. HONORARIOS ADVOCATICIOS. SUCUMBENCIA.
MAJORACAO. AUSENCIA DE ATAQUE AO
FUNDAMENTO DA DECISAO QUE DENEGOU
SEGUIMENTO AO RECURSO DE REVISTA. SUMULA N2
422.NAO

PROVIMENTO.

-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.
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E 6nus da parte impugnar, de forma direta e especifica,
os fundamentos pelos quais a decisdo recorrida negou
seguimento ao recurso de revista, a teor do
entendimento preconizado na SUmula n2 422, I.

Na hipdtese, a reclamada limita-se a renovar as
questdoes de mérito do recurso de revista. Nao
impugna, portanto, direta e especificamente, o
fundamento pelo qual o d. Juizo de admissibilidade a
quo denegou seguimento ao apelo, qual seja, a
auséncia de cumprimento do requisito do artigo 896, §
12-A, |, da CLT.

Agravo a que se nega provimento.

2. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. AGENTE

RUIDO SUPERIOR AO LIMITE. DESCONSIDERAGAO DO
LAUDO PERICIAL QUE AFASTOU O LABOR EM
CONDICGES INSALUBRES. CONVENCIMENTO PESSOAL
DO JULGADOR. IMPOSSIBILIDADE. PROVIMENTO.
Evidenciado equivoco na andlise do agravo de
instrumento, o provimento do agravo para melhor
exame do apelo é medida que se impde.

Agravo a que se da provimento.

Firmado por assinatura digital em 18/04/2024 pelo sistema Assinelus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200

PROCESSO N¢ TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010 |l —
AGRAVO DE INSTRUMENTO INTERPOSTO PELA
RECLAMADA.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. AGENTE

RUIDO SUPERIOR AO LIMITE.
DESCONSIDERACAO DO LAUDO PERICIAL QUE
AFASTOU O LABOR EM CONDIGOES INSALUBRES.
CONVENCIMENTO  PESSOAL DO  JULGADOR.
IMPOSSIBILIDADE. TRANSCENDENCIA RECONHECIDA.
PROVIMENTO.

Considerando a possibilidade de a decisdao contrariar
entendimento jurisprudencial desta Corte,
consubstanciado na Sumula n? 80, verifica-se a
existéncia de transcendéncia politica, nos termos do
artigo 896-A, § 19, I, da CLT.

Firmado por assinatura digital em 18/04/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura
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Ante possivel ofensa ao artigo 191, Il, da CLT, o
provimento do agravo de instrumento para o exame do
recurso de revista é medida que se impde.
Agravo de instrumento a que se

da provimento.
Il — RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA

RECLAMADA.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. AGENTE

RUIDO SUPERIOR AO LIMITE.
DESCONSIDERACAO DO LAUDO PERICIAL QUE
AFASTOU O LABOR EM CONDICOES INSALUBRES.
CONVENCIMENTO PESSOAL DO  JULGADOR.
IMPOSSIBILIDADE. PROVIMENTO. Nos termos do
artigo 479 do CPC, para que o julgador possa
desconsiderar a prova pericial produzida no processo,
é necessario que dos autos constem outros elementos
probatdrios, habeis a formar a sua convicgao.

Na  hipdtese vertente, a egrégia Corte

Regional consignou que, conforme concluiu o
PROCESSO N2 TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010
perito, ndo restou provada a alegada exposicao do
reclamante ao agente quimico (exposicdo a 6leos
minerais - hidrocarbonetos).

Também foi registrado no acérdao recorrido de que o
perito concluiu que, embora o autor laborasse com
exposicao pontual a ruido acima do limite de
tolerdncia, foi comprovado o fornecimento do
Equipamento de Prote¢do Individual — EPI -, em
conformidade com a NR-15, o qual era suficiente para
neutralizar o ambiente insalubre.

No entanto, o Tribunal Regional desprezou referida
conclusao pericial, deferindo o pagamento do adicional
de insalubridade em grau médio ao reclamante em
relacdo ao agente ruido.

Enfatizou, com base em situagGes verificadas em
outros julgados, principalmente em precedente do STF
acerca de aposentadoria especial de trabalhadores
expostos a agentes insalubres, que a utilizagdao de
equipamentos de protecdo individual ndo é capaz de
afastar a nocividade do ruido acima dos limites de

Firmado por assinatura digital em 18/04/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura

de Chaves Publicas Brasileira.
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tolerancia, podendo provocar diversas maleficios a
saude.

Assim, enquadrou as atividades do autor como
insalubres em grau médio.

Ocorre que, para que o egrégio Tribunal Regional
pudesse desprezar a prova pericial produzida neste
processo, seria necessario que destes autos
constassem outros elementos probatérios, habeis a
formar o seu convencimento sobre a caracterizagao do
trabalho em condi¢des insalubres.

Essa, porém, ndo é a hipdtese sob exame, pois o
julgador baseou a sua conclusdo em premissas faticas
de outros julgados, ndo PROCESSO N2 TST-RRAg-988-
94.2020.5.17.0010

havendo sequer noticia de que a prova pericial
realizada naqueles autos tenha sido transportada para
a presente demanda, tampouco que se trata de
processos semelhantes.

Desse modo, ndao pode o juizo ignorar a prova técnica
gue afastou a caracterizacdo da insalubridade, e
invocar apenas a sua propria convic¢ao sobre a matéria
para deferir o adicional de insalubridade, sob pena de
afronta ao disposto no artigo 195, § 29, da CLT, que nao
prescinde da prova técnica para a demonstra¢do da
insalubridade e contrariar a Orientagao Jurisprudencial
n? 278 da SBDI-1. Conclui-se, portanto, que ndo existe
nos autos qualquer elemento que demonstre a
exposicao habitual do trabalhador aos agentes
insalubres, ou que sirva de convic¢do para afastar a
analise pericial.

Dessa forma, ao entender que o reclamante faz jus ao
adicional de insalubridade, mesmo diante da
conclusao do laudo pericial quanto a neutralizacdao do
agente insalubre ruido e da regularidade dos EPIs
fornecidos pela empregadora, o acérdao regional se
revela em dissonancia com o disposto no artigo 191, II,
da CLT.

Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento.

Firmado por assinatura digital em 18/04/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura
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Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista

com Agravo n° TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010, em que é Agravante e Recorrente ---------- e
Agravado e Recorrido ---------- E OUTROS.

PROCESSO N2 TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010
Por meio de decisdo monocratica, foi denegado seguimento ao
agravo de instrumento da reclamada, com base nos artigos 932, lll e IV, "a" do CPC.
A parte recorrente interpGe o presente agravo, sustentando que
o seu agravo de instrumento merece regular transito.

O agravado apresentou contrarrazdes ao agravo as fls.

2690/2695.
E o relatério.
VOTO
I- AGRAVO INTERPOSTO PELA RECLAMADA.
1. CONHECIMENTO
Presentes seus pressupostos objetivos e subjetivos, conhego do
agravo.

2. MERITO

Por meio de decisdo monocratica, foi denegado seguimento ao
agravo de instrumento. A decisdo foi assim fundamentada:

A Presidéncia do egrégio Tribunal Regional do Trabalho, no exercicio do juizo prévio
de admissibilidade, a luz do § 12 do artigo 896 da CLT, denegou seguimento ao recurso de
revista entdo interposto, sob os seguintes fundamentos:

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS
Tempestivo o recurso (ciéncia da decisdo em 13/06/2023 - Id
b98eaee; peticdo recursal apresentada em 23/06/2023 - Id 918bcbd).
Regular a representacdo processual (Id d09749c).
Satisfeito o preparo (ld 4b5bl6e, 94fabd8, b8cffb0, dc31c46 e
a7db84f, d1d523b).
PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

PROCESSO N¢ TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010
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DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO (12936) / VERBAS
REMUNERATORIAS, INDENIZATORIAS E BENEFICIOS (13831) / ADICIONAL
(13833) / ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Alegacdo(Ges): A recorrente pugna pela reforma do julgado quanto a
condenagdo ao pagamento de adicional de insalubridade em grau médio
durante todo o intersticio contratual. Aduz que o laudo pericial, diante do uso
de EPI's, ndo identificou qualquer labor do autor em condig¢des insalubres
e/ou perigosas, sendo que os artigos 189 e 190, ambos da CLT, estabelecem
apenas a previsdo de atividades insalubres, necessitando de uma norma
regulamentadora, no caso a NR 15, a qual estabelece os parametros,
condigbes e agentes considerados insalubres, os quais dependem de
avaliacdo técnica para comprovar a existéncia do labor em condigGes
insalubres ou nao.

A C. Turma de julgamento assim decidiu a contenda: Apesar do primor
da pericia técnica, esta relatora possui entendimento divergente no tocante
a possibilidade de neutralizagdo do agente insalubre ruido.

A jurisprudéncia tem se posicionado no sentido de que, sendo
comprovada a exposi¢cdo do trabalhador a niveis de ruido superiores aos
limites previstos na NR 15, a utilizagdo de equipamentos de prote¢do
individual ndo é capaz de afastar a nocividade, a qual pode resultar ndo
apenas em perda auditiva, mas traz diversas outras consequéncias
prejudiciais a saude, como, a exemplo de: estresse, aborrecimentos,
diminuicdo na eficiéncia do trabalho, alteracdes fisioldgicas, hipertensao,
zumbido, impoténcia sexual, disturbios metabdlicos e psicoldgicos,
dificuldade na comunicagdo oral e no convivio social, podendo até ser causa
de acidentes no ambiente de trabalho.

Nesse sentido, inclusive, ja se posicionou o STF, nos termos do acérdado
do Recurso Extraordinario ARE 664335, de Relatoria do Ministro Luiz Fux,
sendo que, embora se tratasse de a¢do de natureza previdenciaria, relativa a
aposentadoria especial de trabalhadores expostos a agentes insalubres, ha
pronunciamento expresso acerca da ndo neutralizagdo dos efeitos do agente
ruido até mesmo na hipétese de utilizagdo de EPIs pelos empregadores.

[...] Diante do exposto, faz jus o reclamante ao adicional de
insalubridade em grau médio durante todo o contrato de trabalho, no
percentual de 20%.

Ante tais fundamentos, levando a efeito que a Turma decidiu que a
utilizagdo de equipamentos de protecdo individual ndo é capaz de afastar a
nocividade decorrente da exposi¢do do autor a niveis de ruido superiores aos
limites previstos na NR 15, pelo que devido o adicional de insalubridade no
grau médio, ndo

PROCESSO N2 TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010

se verifica, em tese, a apontada violacdo legal, na forma do art. 896, “c”, da
CLT para ensejar o prosseguimento do apelo.

Ademais, ndo obstante a afronta legal aduzida, bem como o dissenso
interpretativo suscitado, invidvel o apelo, uma vez que a matéria, tal como
tratada no v. acérddo e posta nas razoes recursais, reveste-se de contornos
nitidamente fatico-probatérios, cuja reapreciacdo, em sede de recurso de
revista, é diligéncia que encontra ébice na Simula 126/TST.

Firmado por assinatura digital em 18/04/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura
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E, ainda que assim ndo fosse, os arestos transcritos sem a indicagao
da fonte oficial ou do repositério autorizado de jurisprudéncia em que teria
sido publicado ndo atende o requisito do confronto de teses, conforme
exigido nos itens | e IV da Simula 337 do Tribunal Superior do Trabalho.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO (8826) / PARTES E
PROCURADORES (8842) / SUCUMBENCIA (8874) /

HONORARIOS ADVOCATICIOS

Alegacdo(Ges):

Insurge-se a parte recorrente contra o v. acérddo no que tange aos
honorarios advocaticios.

Quanto a matéria em epigrafe, nego seguimento ao recurso,
porquanto a parte recorrente ndo cuidou de indicar o trecho da decisdo
recorrida objeto da insurgéncia, conforme exige o artigo 896, §12-A, |, da CLT
(acrescentado pela Lei n? 13.015/2014 publicada no DOU de 22.07.2014).
CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista.

A parte agravante, em suas razdes recursais, assinala, em sintese, ter demonstrado
os pressupostos legais de admissibilidade do recurso de revista, conforme disposto no
artigo 896 da CLT.

Sem razao.

Na forma do artigo 932, Ill e IV, "a", do CPC, o agravo de instrumento ndo merece
seguimento, tendo em vista mostrar-se manifestamente inadmissivel. Isso porque a parte
agravante nao logra éxito em infirmar os fundamentos da d. decisdo agravada, os quais,
pelo seu manifesto acerto, adoto como razdes de decidir.

Cumpre destacar que, a teor do preceito contido no artigo 896-A, caput, da CLT,
ainda que numa analise preliminar seja reconhecida a transcendéncia da causa, tal
circunstancia ndo autoriza o processamento do recurso de revista, porquanto ndo
preenchidos os seus pressupostos de admissibilidade.

No que concerne a possibilidade de adog¢do da motivacdo per relationem, registre-
se que a atual jurisprudéncia deste colendo Tribunal Superior do Trabalho tem-se orientado
no sentido de que a confirmacdo juridica e integral das raz6es adotadas na decisdo objeto
de impugnacdo nao

PROCESSO N2 TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010

configura desrespeito ao devido processo legal, ao contraditério e a ampla defesa. Nesse
sentido, os seguintes precedentes:

Ag-AIRR-200-90.2015.5.09.0006, 42 Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto

Caputo Bastos, DEJT 18/2/2022; Ag-AIRR-11030-57.2015.5.01.0065, 12 Turma,

Relator Ministro Luiz Jose Dezena da Silva, DEJT 3/11/2022;
AIRR-1241-26.2012.5.05.0001, 22 Turma, Relator Ministro Sergio Pinto Martins, DEJT
28/10/2022; Ag-AIRR-104-69.2019.5.07.0013, 42 Turma, Relatora Ministra

Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, DEJT 3/6/2022;
Ag-AIRR-1000852-40.2015.5.02.0603, 52 Turma, Relatora Ministra Morgana de Almeida
Richa, DEJT 14/10/2022; Ag-AIRR-10271-34.2018.5.15.0151, 72 Turma, Relator Ministro
Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 28/10/2022; e Ag-AlIRR-541-80.2020.5.09.0026, 82
Turma, Relatora Ministra Delaide Alves Miranda Arantes, DEJT 9/8/2022.

(...
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Ante o exposto, confirmada a ordem de obstaculizagdo do recurso de revista, com
amparo nos artigos 932, lll e IV, “a” ¢/c 1.011, I, do CPC e 118, X, do RITST, nego seguimento
ao agravo de instrumento."

Inconformada, a reclamada interpde o presente agravo, por

meio do qual requer a reforma do referido decisum quanto aos temas “Adicional de insalubridade” e “
honorarios advocaticios”.

2.1. HONORARIOS ADVOCATICIOS. SUCUMBENCIA.
MAJORACAO.

Na hipétese, verifica-se que o juizo de admissibilidade a quo
denegou seguimento ao recurso de revista da reclamada pelo ndo cumprimento do disposto no artigo
896, § 12-A, |, da CLT.

No presente agravo de instrumento, a parte ndo se insurge de
forma direta contra o 6bice erigido na decisdo de admissibilidade, apenas renovando as questdes de
mérito do recurso de revista.

Tal conduta é, a meu ver, processualmente incorreta, uma vez
gue a parte, ao assim proceder, ndo se insurge, fundamentadamente, nos termos do artigo 1.021, §
19, do CPC/15, contra a decisdo que deveria impugnar.

Em tal circunstancia, tem-se como desfundamentado o recurso,

incidindo na hipdtese o entendimento perfilhado na Simula n2 422, |, de seguinte redacao:

PROCESSO N2 TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010
"RECURSO. FUNDAMENTO AUSENTE ou DEFICIENTE. NAO
CONHECIMENTO (redagdo alterada, com inserc¢do dos itens |, Il e lll) - Res. 199/2015, DEJT
divulgado em 24, 25 e 26.06.2015. Com errata publicado no DEJT divulgado em 01.07.2015.
I - Ndo se conhece de recurso para o Tribunal Superior do Trabalho se as razdes
do recorrente ndao impugnam os fundamentos da decisdo recorrida, nos termos em que proferida.

()"
Ante o exposto, nego provimento.

2.2 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. AGENTE
RUIDO. DESCONSIDERACAO DA PROVA PERICIAL QUE AFASTOU O LABOR EM CONDIGOES
INSALUBRES.

Evidenciado equivoco na analise do agravo de instrumento, o
provimento do agravo para melhor exame do apelo é medida que se impd&e.

Pelo exposto, dou provimento ao agravo e passo ao imediato

Firmado por assinatura digital em 18/04/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura
de Chaves Publicas Brasileira.
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exame do agravo de instrumento.

I - AGRAVO DE INSTRUMENTO INTERPOSTO
PELA RECLAMADA.

1. CONHECIMENTO

Tempestivo e com regularidade de representacdo, conheco do
agravo de instrumento.

2. MERITO
2.1. TRANSCENDENCIA

A luz do artigo 246 do Regimento Interno desta colenda Corte
Superior, as normas relativas ao exame da transcendéncia, previstas no artigo 896-A da PROCESSO N¢
TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010
CLT, com as inovagGes trazidas pela Lei n? 13.467/2017, serdo aplicaveis aos recursos de revista
interpostos contra acérdaos publicados a partir de 11.11.2017.

Assim, uma vez que a parte ora agravante busca o
processamento de recurso de revista interposto contra acérdao regional publicado apds a entrada em
vigor da Lei n2 13.467/2017, deve ser feita a andlise da transcendéncia.

De acordo com o artigo 896-A da CLT, a esta colenda Corte Superior, em sede
de recurso de revista, compete examinar previamente a transcendéncia da causa em relacdo aos
reflexos gerais de natureza econdmica, politica, social ou juridica. Nessa perspectiva, por meio do
aludido instrumento recursal extraordinario, apenas serdo objeto de exame as matérias controvertidas
gue ultrapassem a esfera dos interesses subjetivos das partes litigantes.

Nao se pode olvidar que os artigos 926 e 927 do CPC,
plenamente aplicdveis nesta Justica Especializada, reconheceram a funcdo nomofilacica dos Tribunais
Superiores, aos quais compete garantir a unidade do Direito, a partir da uniformizacdo da
interpretacao dos enunciados normativos aplicaveis as demandas de sua competéncia.

Desse modo, ao Tribunal Superior do Trabalho é atribuido o
encargo de uniformizar a interpretacao dos enunciados legais e constitucionais em matéria de sua
competéncia, de modo que os precedentes por ele editados deverdo ser aplicados pelos demais
julgadores e Tribunais Regionais do Trabalho aos casos semelhantes ou idénticos.

Cumpre destacar, por oportuno, que, a despeito de esta Corte

Firmado por assinatura digital em 18/04/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura
de Chaves Publicas Brasileira.
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deter competéncia para examinar questdes constitucionais em sede recursal extraordindria, ao
Supremo Tribunal Federal cabe proferir a Ultima palavra acerca da matéria, tendo em vista que o Poder
Constituinte origindrio a ele outorgou a funcdo de guarda da Constituicdo Federal.

No caso do instituto da transcendéncia, o Tribunal Superior do Trabalho foi
autorizado, pelo legislador, a selecionar as matérias relevantes e de interesse publico, conferindo-lhes
meios para o exercicio de seu mister, deixando evidente que esta ndo se trata de mera Corte de revisao.

O § 12 do artigo 896-A da CLT estabelece os parametros em que é
possivel reconhecer o interesse publico no julgamento da causa e, por conseguinte, a PROCESSO N¢
TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010 sua transcendéncia, ao prever os indicadores de ordem econdmica,
politica, juridica e social.

Com relagao ao critério politico, este estara evidenciado nas

hipoteses em que o Tribunal Regional de origem deixar de observar as decisdes proferidas em controle
concentrado de constitucionalidade, as simulas vinculantes do excelso Supremo Tribunal Federal, os
acérddos proferidos em incidente de recurso repetitivo ou em repercussao geral, bem como os
verbetes jurisprudenciais desta colenda Corte Superior ou a sua jurisprudéncia atual, iterativa e
notodria.

No que concerne ao critério social, para a caracterizacdo deste,

a discussdo veiculada no feito deve envolver direitos sociais constitucionalmente assegurados nos
artigos 62 ao 119 da Constituicao Federal.

O critério juridico, por sua vez, estara configurado quando se

tratar de questao nova em torno da interpretacdo da legislacao federal ou, a despeito de a matéria nao
ser atual no ambito desta Corte, ainda nao haja pacificagcao do entendimento a seu respeito.

Por fim, o critério econdmico demanda que o valor atribuido a

causa ou a condenacao seja considerado elevado para os fins da lei, suficiente para produzir reflexos
gerais.

Na hipétese, considerando a possibilidade de a decisdo
contrariar entendimento jurisprudencial desta Corte, consubstanciado na Simula n2 80, verifica-se a

existéncia de transcendéncia politica, nos termos do artigo 896-A, § 19, II, da CLT.

2.1.1. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. AGENTE
RUIDO SUPERIOR AO LIMITE. DESCONSIDERAGAO DO LAUDO PERICIAL QUE AFASTOU O
LABOR EM CONDIGCOES INSALUBRES.

No tema, assim decidiu o egrégio Tribunal Regional:

2.2.1.3. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Assim decidiu o juizo de piso:
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No caso dos autos, o i. perito concluiu que ndo encontrou evidéncias

suficientes para enquadrar as atividades exercidas pelo reclamante como
ensejadoras de adicional de insalubridade ou periculosidade, a primeira
por ter sido comprovado o fornecimento de EPI suficientes para eliminar a
insalubridade e a segunda por ndo exercer atividades ou permanéncia em

areas de risco com explosivos, inflamaveis, radiagdo ionizante ou substancias
radioativas e nem em dreas de rsico de sistema elétrico de poténcia. (cf. ID.
fecdede)

O reclamante, entdo, impugnou a conclusao pericial alegando que o
perito ndo realizou suas proprias medices, baseando-se em documentos
apresentados pela reclamada, ndo medindo o grau de ruido, vibracdo, poeira
mineral, afirmando ainda que o reclamante sempre esteve em contato com
Oleo e graxa. Além disso, acerca da periculosidade afirma o reclamante que
toda a area da Vale é considerada de risco, bem como estdo préximos a
tubulagdes de gases e inflamaveis, ndo realizando a averiguagdo correta nos
locais de trabalho do reclamante. (cf. ID. 467cd23)

Em audiéncia, o reclamante requereu a produgdo de prova quanto o
contato com graxa no checklist e no auxilio a lubrificagdo, problemas no
arcondicionado do equipamento para fins de apuracdo de calor e ndo
fornecimento de EPI, além dos periodos de abastecimento, para fins de
periculosidade.

No ambito da prova oral, entdo, a parte reclamante disse, em
depoimento pessoal, que trabalhava como operador de mini pa carregadeira
na maioria do contrato principalmente nas usinas | a IV, mas também nas
usinas V a Vll e no TPD e como motorista de caminhdo pipa por 3 meses. (cf.
depoimento gravado)

Disse, ainda, que fazia o checklist diariamente abrindo o capou
traseiro e olhando o nivel de agua e dleo, sendo que o nivel era conferido
tirando a vareta, limpando o filete de éleo da vareta com um trapo de pano
e colocando a vareta novamente para retirar e ver o nivel. Apds isso, entdo,
preenchia um formulario.

(cf. depoimento gravado)
(...)

De outro lado, o checklist que o reclamante informou realizar em seu
depoimento pessoal sequer implicaria em exposi¢ao relevante a dleo e graxa,
pois o préprio depoimento pessoal do reclamante informou que a limpeza do
dleo era feita com um pano, o que, diante da pouquissima quantidade de
6leo ndo seria relevante, como é notério.

J& quanto as demais questbes, ndo tendo sido produzida sequer
contra-prova, ndo ha que se reparar também a conclusio
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pericial, eis que se trata de matéria técnica, para a qual o mesmo tem
expertise, valendo ressaltar que a informagdo passada pelas testemunhas
indicadas pelo reclamante n3o se aplicava a ele por ndo terem relatado sobre
ele.
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Assim, indefiro o pedido "E".

Inconformado, o reclamante renova o pedido.

Quanto aos 6leos minerais (hidrocarbonetos), aduz que "trabalhava em contato
didrio com agentes insalubres derivados do petréleo, especialmente com éleo diesel, 6leo
de motor e também com graxa devido ao procedimento do checklist do veiculo operado."

Em relagdo a poeira mineral, alega que "o complexo da Vale S.A se trata de drea
industrial voltada ao beneficiamento de minério de ferro, de modo que o processo de
pelotizacdo, a carga e descarga, o trabalho das mdaquinas nos montes de minério, entre
outros fatores, gera uma atmosfera totalmente tdxica no ambiente de trabalho, com
grande concentragdo de poeira mineral no ar."

No tocante as vibragdes, afirma que "o reclamante operou os veiculos da recorrida
em locais sem pavimentagdo, com buracos e desniveis, de forma que além da vibragdo e o
ruido emitidos pelo funcionamento do motor, as trepidagGes ocasionas pela irregularidade
do terreno também influenciavam e muito na elevagdo dos niveis de exposi¢cdo aos
referidos agentes insalubres." Por fim, assevera que sempre trabalhou exposto a ruidos.

Acrescenta que a reclamada ndo fornecia adequadamente os EPI's.

Vejamos.

E direito dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria
de sua condigdo social, o adicional de remuneragao para as atividades insalubres (artigo 79,
XXl da Constituicdo Federal).

Serdo consideradas atividades ou operagdes insalubres aquelas que, por sua
natureza, condi¢des ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos
a saude, acima dos limites de tolerdncia fixados em razdo da natureza e da intensidade do
agente e do tempo de exposi¢do aos seus efeitos (art. 189 CLT).

No caso dos autos, o expert concluiu que os reclamantes ndo estavam expostos a
agentes insalubres, in verbis:

NR-15 - Anexo 1 - Ruido Continuo e Intermitente

(...)

A NHOO01 - Norma de Higiene Ocupacional estabelece limites de
tolerancia para ruido continuo ou intermitente, para uma mdxima exposi¢do
diaria permissivel de até 12 horas em 83 dB(A).

O Reclamante laborou realizando atividades de operagdo com a mini
carregadeira nos patios e areas industriais da
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empresa VALE S/A. Na diligéncia foram realizadas medi¢Bes pontuais com
aparelhagem Sound Level Meter Minipa modelo MSL-1325A série
ID0150001395M devidamente calibrado conforme Certificado de Calibragdo
n? 15013/17 da empresa Medicdo Solu¢des Metroldgicas Integradas.

Na diligéncia pericial foram realizadas por este Perito, medicGes
pontuais de ruido nos locais onde o Reclamante exerceu suas atividades,
sendo constatado niveis pontuais de ruido continuo e intermitente acima dos
Limites de Tolerancia fixados pela NR-15.

(..)
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Pelas Fichas de Controle de Entrega de EPIs inseridas no Autos do
Processo sob ID b329465, verificamos que foram fonecidos de forma regular
ao Reclamante, os seguintes
Protetores Auditivos: (...)

O Reclamante confirmou que recebeu o EPI da empresa Reclamada e
fazia uso constante e permanente do Protetor Auditivo tipo concha, durante
suas atividades na maquina carregadeira.

O Reclamante laborou com exposi¢do pontual ao Agente
Ruido acima do Limite de Tolerancia fixado pelo Anexo 1 da NR-15, sendo que
a empresa Reclamada comprovou a neutralizagdo de qualquer exposi¢do
com fornecimento do Equipamento de Protegdo Individual - EPI, estando de
conformidade com a NR-15 em seu subitem 15.4.1.

(...)

NR-15 - Anexo 8 - Vibragoes

(...)

Este Perito ndo encontrou evidéncias ou elementos suficientes para
caracterizar as atividades do Reclamante como exercidas em condi¢Ges de
Insalubridade quanto ao Agente Vibragao.

(...)

NR-15 - Anexo 11 - Agentes Quimicos

Inexistente. O Reclamante ndo laborou com exposicdo a nenhum
Agente Quimico enquadrado neste Anexo.

NR-15 - Anexo 12 - Poeiras Minerais

O Anexo 12 da NR-15 estabelece limites de tolerancia para poeiras
minerais contendo asbesto, manganés e seus composto e silica livre
cristalizada.

Poeiras respiraveis isentas de tais minerais, ndo se enquadram como
Agente Insalubre para caracterizagao de
Insalubridade.
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Conforme disp&e o Artigo 429 do CPC de 1973 e o Artigo 473 do CPC
de 2015, o Perito para o desempenho de suas fung¢des, pode valer-se de
todos os meios necessarios ao esclarecimento do objeto da pericia, assim
utilizou o PPRA - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais e o LTCAT -
Laudo Técnico das Condi¢ces Ambientais de Trabalho da empresa
Reclamada, documento oficial exigido pela NR-09, e que foram inseridos nos
Autos do Processo sob ID a0800c9 e 1503f24.

Nas avaliagGes deste Agente apresentadas pela parte Reclamada em
seu LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho inseridos
nos Autos do Processo sob ID a0800c9, a concentragdo de poeiras respiraveis
contendo silica livre cristalizada, apresentaram-se abaixo dos Limites de
Tolerancia fixados pela NR-15.

Quanto a exposicdo a 6leos minerais (hidrocarbonetos), esclareceu o perito:

O Reclamante em suas atividades ndo realizava a manipulacdo de
6leos minerais e graxas para a caracterizacdo da insalubridade.
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O Reclamante também ndo laborou realizando a manutencgdo
mecanica dos equipamentos, onde teria a manipulagdo de éleos e graxas.

Atividade do Reclamante de verificagao de nivel de dleo, lubrificagdo
de componentes e check list do equipamento, ndo caracteriza exposi¢ao do
mesmo a agentes quimicos - hidrocarbonetos, para enquadramento como
atividade insalubre a luz da NR-15.

Este Perito ndo encontrou evidéncias ou elementos suficientes para
caracterizar as atividades do Reclamante como exercidas em condicGes de
Insalubridade quanto a Agentes Quimicos - Hidrocarbonetos - Oleos Minerais
e Graxas.

A pericia ainda aponta que a reclamada forneceu todos os EPI's necessarios.
Apesar do primor da pericia técnica, esta relatora possui entendimento divergente
no tocante a possibilidade de neutralizacdo do agente insalubre ruido.

A jurisprudéncia tem se posicionado no sentido de que, sendo comprovada a
exposicao do trabalhador a niveis de ruido superiores aos limites previstos na NR 15, a
utilizacdo de equipamentos de protecao individual ndo é capaz de afastar a nocividade,
a _qual pode resultar ndo apenas em perda auditiva, mas traz diversas outras
consequéncias
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prejudiciais a saude, como, a exemplo de: estresse, aborrecimentos, diminuicio na

eficiéncia do trabalho, alteracoes fisiologicas, hipertensdo, zumbido, impoténcia sexual,

disturbios metabdlicos e psicoldgicos, dificuldade na comunicacdo oral e no convivio
social, podendo até ser causa de acidentes no ambiente de trabalho.

Nesse sentido, inclusive, ja se posicionou o STF, nos termos do acérddo do Recurso
Extraordinario ARE 664335, de Relatoria do Ministro Luiz Fux, sendo que, embora se

tratasse de agdo de natureza previdenciaria, relativa a aposentadoria especial de
trabalhadores expostos a agentes insalubres, ha pronunciamento expresso acerca da ndo
neutralizagdo dos efeitos do agente ruido até mesmo na hipdtese de utilizagdo de EPIs
pelos empregadores. Cabe aqui a transcricdo da citada decisdo:

"RECURSO  EXTRAORDINARIO COM  AGRAVO.  DIREITO
CONSTITUCIONAL PREVIDENCIARIO. APOSENTADORIA ESPECIAL.
ART. 201, § 12, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA. REQUISITOS DE
CARACTERIZAGAO. TEMPO DE SERVICO PRESTADO SOB CONDICOES
NOCIVAS. FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL -
EPI. TEMA COM REPERCUSSAO GERAL RECONHECIDA PELO PLENARIO
VIRTUAL. EFETIVA EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS A SAUDE.
NEUTRALIZACAO DA RELACAO NOCIVA ENTRE O AGENTE INSALUBRE E O
TRABALHADOR. COMPROVAGAO NO  PERFIL  PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO PPP OU SIMILAR. NAO CARACTERIZACAO DOS
PRESSUPOSTOS HABEIS A CONCESSAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL. CASO
CONCRETO. AGENTE NOCIVO RUIDO. UTILIZACAO DE EPI. EFICACIA.
REDUCAO DA NOCIVIDADE. CENARIO ATUAL. IMPOSSIBILIDADE DE
NEUTRALIZACAO. NAO
DESCARACTERIZACAO DAS  CONDICOES  PREJUDICIAIS.  BENEFICIO
PREVIDENCIARIO DEVIDO. AGRAVO CONHECIDO PARA NEGAR PROVIMENTO
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AO RECURSO EXTRAORDINARIO. 1. Conduz & admissibilidade do Recurso
Extraordinario a densidade constitucional, no aresto recorrido, do direito
fundamental a previdéncia social (art. 201, CRFB/88), com reflexos mediatos
nos canones constitucionais do direito a vida (art. 52, caput, CRFB/88), a
salde (arts. 32, 52 e 196, CRFB/88), a dignidade da pessoa humana (art. 19,
Ill, CRFB/88) e ao meio ambiente de trabalho equilibrado (arts. 193 e 225,
CRFB/88). 2. A eliminagdo das atividades laborais nocivas deve ser a meta
maior da Sociedade - Estado, empresariado, trabalhadores e representantes
sindicais -, que devem voltar-se incessantemente para com a defesa da saude
dos trabalhadores, como enuncia a Constituicdo da Republica, ao erigir como
pilares do Estado Democratico de
Direito a dignidade humana (art. 19, Ill, CRFB/88), a valorizagcdo
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social do trabalho, a preservagdo da vida e da saude (art. 32, 59, e 196,
CRFB/88), e o meio ambiente de trabalho equilibrado (art. 193, e 225,
CRFB/88). 3. A aposentadoria especial prevista no artigo 201, § 12, da
Constituicdo da Republica, significa que poderdo ser adotados, para
concessdo de aposentadorias aos beneficidrios do regime geral de
previdéncia social, requisitos e critérios diferenciados nos '"casos de
atividades exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica, e quando se tratar de segurados portadores de deficiéncia,
nos termos definidos em lei complementar". 4. A aposentadoria especial
possui nitido carater preventivo e impGe-se para aqueles trabalhadores que
laboram expostos a agentes prejudiciais a saude e a fortiori possuem um
desgaste naturalmente maior, por que ndo se lhes pode exigir o cumprimento
do mesmo tempo de contribuicdo que aqueles empregados que ndo se
encontram expostos a nenhum agente nocivo. 5. A norma inscrita no art. 195,
§ 52, CRFB/88, veda a criagdo, majora¢do ou extensdo de beneficio sem a
correspondente fonte de custeio, disposi¢do dirigida ao legislador ordinario,
sendo inexigivel quando se tratar de beneficio criado diretamente pela
Constituicdo. Deveras, o direito a aposentadoria especial foi outorgado aos
seus destinatarios por norma constitucional (em sua origem o art. 202, e
atualmente o art. 201, § 12, CRFB/88). Precedentes: RE 151.106 AgR/SP, Rel.
Min. Celso de Mello, julgamento em 28/09/1993, Primeira Turma, DJ de
26/11/93; RE 220.742, Rel. Min. Néri da Silveira, julgamento em 03/03/98,
Segunda Turma, DJ de 04/09/1998. 6. Existéncia de fonte de custeio para o
direito a aposentadoria especial antes, através dos instrumentos tradicionais
de financiamento da previdéncia social mencionados no art. 195, da
CRFB/88, e depois da Medida Proviséria n? 1.729/98, posteriormente
convertida na Lei n2 9.732, de 11 de dezembro de 1998. Legislacdo que, ao
reformular o seu modelo de financiamento, inseriu os §§ 62 e 72 no art. 57
da Lei n.2 8.213/91, e estabeleceu que este beneficio sera financiado com
recursos provenientes da contribuicdo de que trata o inciso Il do art. 22 da
Lei n28.212/91, cujas aliquotas serdo acrescidas de doze, nove ou seis pontos
percentuais, conforme a atividade exercida pelo segurado a servico da
empresa permita a concessao de aposentadoria especial apds quinze, vinte
ou vinte e cinco anos de contribuicdo, respectivamente. 7. Por outro lado, o
art. 10 da Lei n2 10.666/2003, ao criar o Fator Acidentario de Prevencdo-FAP,
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concedeu redugdo de até 50% do valor desta contribuigdo em favor das
empresas que disponibilizem aos seus empregados equipamentos de
protecdo declarados eficazes nos formularios

PROCESSO N¢ TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010

previstos na legislagdo, o qual funciona como incentivo para que as empresas
continuem a cumprir a sua fungdo social, proporcionando um ambiente de
trabalho higido a seus trabalhadores. 8. O risco social aplicavel ao beneficio
previdenciario da aposentadoria especial é o exercicio de atividade em
condi¢Bes prejudiciais a saude ou a integridade fisica (CRFB/88, art. 201, §
19), de forma que torna indispensavel que o individuo trabalhe exposto a
uma nocividade notadamente capaz de ensejar o referido dano, porquanto a
tutela legal considera a exposi¢do do segurado pelo risco presumido presente
na relacdo entre agente nocivo e o trabalhador. 9. A interpretacdo do
instituto da aposentadoria especial mais consentanea com o texto
constitucional é aquela que conduz a uma protegao efetiva do trabalhador,
considerando o beneficio da aposentadoria especial excepcional, destinado
ao segurado que efetivamente exerceu suas atividades laborativas em
"condicGes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica". 10.
Consectariamente, a primeira tese objetiva que se firma é: o direito a
aposentadoria especial pressupde a efetiva exposicdo do trabalhador a
agente nocivo a sua saude, de modo que, se o EPI for realmente capaz de
neutralizar a nocividade nao haverd respaldo constitucional a aposentadoria
especial. 11. A Administracdo podera, no exercicio da fiscalizagdo, aferir as
informagdes prestadas pela empresa, sem prejuizo do inafastavel judicial
review. Em caso de divergéncia ou duvida sobre a real eficacia do
Equipamento de Prote¢do Individual, a premissa a nortear a Administragao e
o Judicidrio é pelo reconhecimento do direito ao beneficio da aposentadoria
especial. Isto porque o uso de EPI, no caso concreto, pode nao se afigurar
suficiente para descaracterizar completamente a relagdo nociva a que o
empregado se submete. 12. In casu, tratando-se especificamente do agente
nocivo ruido, desde que em limites acima do limite legal, constata-se que,
apesar do uso de Equipamento de Protecdo Individual (protetor auricular)
reduzir a agressividade do ruido a um nivel toleravel, até no mesmo patamar
da normalidade, a poténcia do som em tais ambientes causa danos ao
organismo que vao muito além daqueles relacionados a perda das fungdes
auditivas. O beneficio previsto neste artigo sera financiado com os recursos
provenientes da contribuicdo de que trata o inciso Il do art. 22 da Lei no
8.212, de 24 de julho de 1991, cujas aliquotas serdo acrescidas de doze, nove
ou seis pontos percentuais, conforme a atividade exercida pelo segurado a
servigco da empresa ptenhermita a concessao de aposentadoria especial apds
quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuicdo,
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respectivamente. O beneficio previsto neste artigo serd financiado com os
recursos provenientes da contribuicdo de que trata o inciso Il do art. 22 da Lei
no 8.212, de 24 de julho de 1991, cujas aliquotas serdo acrescidas de doze,
nove ou seis pontos percentuais, conforme a atividade exercida pelo
segurado a servico da empresa permita a concessdo de aposentadoria
especial apds quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuicdo,
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respectivamente. 13. Ainda que se pudesse aceitar que o problema causado
pela exposi¢do ao ruido relacionasse apenas a perda das fung¢des auditivas, o
que indubitavelmente ndo é o caso, é certo que ndo se pode garantir uma
eficdcia real na eliminac¢do dos efeitos do agente nocivo ruido com a simples
utilizagdo de EPI, pois sdo inimeros os fatores que influenciam na sua
efetividade, dentro dos quais muitos sdo impassiveis de um controle efetivo,
tanto pelas empresas, quanto pelos trabalhadores. 14. Desse modo, a
segunda tese fixada neste Recurso Extraordinario é a seguinte: na hipdtese
de exposicdo do trabalhador a ruido acima dos limites legais de tolerancia, a
declaracdo do empregador, no ambito do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP), no sentido da eficacia do Equipamento de Protecdo
Individual - EPI, ndo descaracteriza o tempo de servico especial para
aposentadoria. 15. Agravo conhecido para negar provimento ao Recurso
Extraordindrio.". (ARE 664335, Relator:

Min. Luiz Fux, Tribunal Pleno, julgado em 04/12/2014, ACORDAO
ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-029 DIVULG

11/02/2015 PUBLIC 12/02/2015)

Também é pertinente citar a jurisprudéncia da 12 Turma deste Regional:

"ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. NIVEL DE RUIDO ACIMA DO LIMITE
DE TOLERANCIA. FORNECIMENTO DE PROTETOR AURICULAR. NAO
NEUTRALIZACAO DO AGENTE INSALUBRE. O trabalho em condicBes
insalubres, mesmo com a utilizagdo de equipamentos de protec¢do individual,
ndo impede, muitas vezes, a manifestagao futura de doencgas decorrentes da
exposicdo do trabalhador a esses agentes. Ignorar esse fato seria sonegar
direitos personalissimos do trabalhador que se expde a condi¢Ges que
degradam sua saude. O uso de EPI’s decorre da necessidade das condigdes
de trabalho, o que ndo afasta o direito ao pagamento do respectivo adicional.
No mais, o agente ruido ndo é de facil constatagdo, pois apresenta
caracteristicas de intensidade (nivel de pressdo sonora), de tipo (continuo,
intermitente ou impacto), de duragdo (tipo de exposicdo a cada tipo de ruido)
e de qualidade (frequéncias dos sons). O ruido pode provocar
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alteracGes em todos os aparelhos e drgdos de nosso organismo, tais como:
estresse, aborrecimentos, diminuicdo na eficiéncia do trabalho, alteragGes
fisioldgicas, hipertensdo, zumbido, impoténcia sexual, disturbios metabdlicos
e psicoldgicos, dificuldade na comunicagdo oral e no convivio social, podendo
até ser causa de acidentes no ambiente de trabalho. Conforme estudo a
respeito dos equipamentos de protecdo individual, eles ndao vedam
completamente a passagem do ruido: "Segundo GERGES (1999), os EPIs ndo
vedam completamente a passagem do ruido, pois podem chegar na orelha
interna através da vibragdo de ossos e tecidos do cranio, vibragdo do EPI
gerando som ao MAE e passagem através do espago com o mau ajuste na
orelha externa. (...)" (Fonte: http://www.cefac.br/library/teses). Assim,
contatada a presenga de nivel de ruido continuo acima dos limites de
tolerancia e considerando nao ser possivel averiguar acerca da manutencgao,
do estado de conservacdo e correta higienizacdo do EPI, e ainda,
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demonstrado que o protetor auricular ndo foi trocado apds ultrapassado seu
prazo de validade, devido o adicional de insalubridade. Incidéncia da Siumula
289 do TST. Recurso provido.". (TRT 172 R., ROT 0000796-27.2017.5.17.0121,
Divisdo da 12 Turma, Relator: Desembargador Claudio Armando Couce de
Menezes, DEJT

13/02/2020).

Diante do exposto, faz jus o reclamante ao adicional de insalubridade em grau médio
durante todo o contrato de trabalho, no percentual de 20%.

Opostos embargos de declaracdo pela reclamada, a Corte Regional negou-
Ihes provimento.

Em recurso de revista, a reclamada pugna pela reforma do

acérdao regional, porquanto a prova pericial ndo constatou que o reclamante laborava em condicdes
insalubres.

Afirma que o laudo técnico é expresso ao informar que a

exposicao ao agente ruido era pontual, e ainda assim, quando existia, era eliminada pela utilizacdo dos
EPI’S.

Argumenta que o entendimento jurisprudencial do STF citado

como fundamento do acérdao regional ndo guarda pertinéncia com a hipdtese dos autos, uma vez que
se trata de aposentadoria especial, no qual fora constada uma exposicao habitual ao agente insalubre.
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Aponta afronta aos artigos 189, 190 e 191, | e |I, da CLT. Transcreve arestos
para cotejo de teses.

N3o obstante, a autoridade responsavel pelo juizo de

admissibilidade a quo, julgando faltar ao referido apelo pressuposto de admissibilidade especifico,
decidiu negar-lhe seguimento.

Na minuta em exame, a agravante, ao impugnar a d. decisao
denegatdria, reitera as alegacGes declinadas no recurso de revista.

A analise.

Inicialmente, cumpre salientar que a reclamante atendeu a
exigéncia do artigo 896, § 12-A, |, da CLT, conforme se observa as fls. 2598/2599.

Pois bem.

Esta Corte Superior tem entendimento consolidado na Sumula n2 80 no
sentido de que "a eliminagdo da insalubridade mediante fornecimento de aparelhos protetores
aprovados pelo drgdo competente do Poder Executivo exclui a percepgdo do respectivo adicional ".

Na mesma linha, o artigo 191, Il, da CLT dispde que a eliminacdo
ou a neutralizacdo da insalubridade ocorrerd com a utilizacdo de equipamentos de protecdo individual
ao trabalhador, que diminuam a intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia.
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E cedico que o julgador, no exame do direito do empregado ao

adicional de insalubridade, ndo estd obrigado a se ater aos termos contidos na conclusdo do expert,

podendo utilizar-se de outros elementos probatdrios existentes nos autos para formar o seu
convencimento (artigo 479 do CPC/2015).

Nesse sentido, os seguintes precedentes:

"RECURSOS DE REVISTA DAS RECLAMADAS. 1. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
DESCONSIDERACAO DO LAUDO PERICIAL QUE AFASTOU O
LABOR EM  CONDICOES INSALUBRES. CONHECIMENTO PESSOAL DO
JULGADOR. IMPQOSSIBILIDADE. Nos termos do artigo 436 do CPC, para que o julgador possa
desconsiderar a prova pericial produzida no processo, é necessdrio que dos autos constem
outros elementos probatdrios, habeis a formar a sua convic¢do. Desse modo, ndo pode o
Tribunal desprezar o laudo pericial que concluiu pela auséncia de exposi¢ao do reclamante
ao agente quimico (venenos e pesticidas), e deferir o adicional de insalubridade
considerando outro agente nocivo (umidade), ndo indicado pelo autor, com base em
conhecimento pessoal sobre a matéria , adquirido a partir da analise
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de processos semelhantes. Mormente porque nao ha sequer noticia de que a prova pericial
realizada naqueles autos tenha integrado, de forma emprestada, por convengao das partes,
o conjunto probatdrio produzido nesta demanda. Por outro lado, embora seja possivel o
deferimento do adicional de insalubridade, considerando-se agente nocivo diverso do
apontado na inicial (Sumula n2 293), isso somente se viabiliza se constatada, mediante a
pericia realizada no local da prestacdo de servicos do autor, a procedéncia da pretensao.
Contudo, no caso, o expert examinou o ambiente de trabalho, a fim de verificar o suposto
contato com produtos toxicos, e concluiu que o autor ndo trabalhava em contato com
agentes insalubres de qualquer tipo . Portanto, o deferimento do adicional de
insalubridade, em tais circunstancias, afronta a disposi¢cdo contida no artigo 195, § 29, da
CLT, que ndo prescinde da prova técnica para a demonstracdo da insalubridade. Recursos
de revista de que se conhece e aos quais se da provimento. (..) (RR-60400-
91.2006.5.04.0661, 22 Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos, DEJT
11/11/2011).

"I - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. RECLAMADA. LEI
Ne 13.467/2017. (...) ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. USO DE EQUIPAMENTO DE
PROTECAO INDIVIDUAL. LAUDO PERICIAL QUE CONCLUI PELA NEUTRALIZACAO DOS
AGENTESINSALUBRES. (TEMA ADMITIDO PELO JUiZO PRIMEIRO DE ADMISSIBILIDADE DO
RECURSO DE REVISTA) 1 - Ha transcendéncia politica quando se constata em exame
preliminar o desrespeito da instancia recorrida a jurisprudéncia sumulada do TST. 2 - No
caso, depreende-se do acérddo do TRT que eram fornecidos pela reclamada os EPIs
necessarios com Certificado de Aprovagdo do MTE, bem como que foi comprovada a
participagdo da reclamante no treinamento quanto ao correto uso, guarda e conservagao
dos equipamentos de protecdo individual, em obediéncia ao que preceitua a NR - 06.
Consta, ainda, a seguinte conclusdo do laudo pericial: "cumpridos os requisitos legais
basicos para que os EPI's atendam a sua finalidade, neutralizar a insalubridade por ruido
continuo e agentes quimicos qualitativos na forma da Lei". 3 - O Regional, contudo,
condenou a reclamada ao pagamento de adicional de insalubridade mediante
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entendimento de que "o uso do equipamento de protegao individual ndo retira o direito
do empregado ao pagamento do adicional de insalubridade, pois o fornecimento de EPI
ameniza, mas nao elimina a insalubridade. A lei ndo da opgao ao empregador de fornecer
o EPI ou pagar o adicional. O uso do EPI é obrigatério e mesmo assim, havendo
insalubridade, fixa a lei o adicional correspondente. O trabalhador mesmo com EPI
continua a laborar em ambiente insalubre e em condigGes que tornam mais gravosa a
execucdo de suas atividades, colocando sua saide emrisco". 4 - O art. 191, Il, da CLT dispde:
"A eliminagdo ou a neutralizagdo da insalubridade ocorrera: [...] Il - com a utilizagdo de
equipamentos de protegdo individual ao trabalhador, que diminuam a intensidade do
agente agressivo a limites de tolerancia". A
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jurisprudéncia desta Corte, consolidada nos termos daSumulan280do TST, é no seguinte
sentido: "a eliminacdo da insalubridade mediante fornecimento de aparelhos protetores
aprovados pelo érgao competente do Poder Executivo exclui a percep¢ao do respectivo
adicional". 5 - Dessa forma, ao entender que a reclamante faz jus ao adicional de
insalubridade, mesmo diante da conclusdo do laudo pericial quanto a neutralizagdo dos
agentes insalubres e da regularidade dos EPIs fornecidos pela empregadora, o acérddo do
Regional se revela em dissondncia com a diretriz perfilhada na SGmula n2 80 desta Corte. 6
- Recurso de revista de que se conhece e a que se da provimento. (...) (RR-1648-
25.2016.5.17.0141, 62 Turma, Relatora Ministra Katia Magalhaes Arruda, DEJT
24/03/2023).

Na hipétese vertente, a egrégia Corte Regional consignou que,

conforme concluiu o perito, ndo restou provada a alegada exposicdo do reclamante ao agente quimico
(exposicdo a 6leos minerais - hidrocarbonetos).

Também foi registrado no acérdao recorrido que o perito

concluiu que, embora o autor laborasse com exposi¢cdo pontual a ruido acima do limite de tolerancia,
foi comprovado o fornecimento do Equipamento de Protecdo Individual — EPI -, em conformidade com
a NR-15, o qual era suficiente para neutralizar o ambiente insalubre.

No entanto, o Tribunal Regional desprezou referida conclusao

pericial, deferindo o pagamento do adicional de insalubridade em grau médio ao reclamante em
relacdo ao agente ruido.

Enfatizou, com base em situacdes verificadas em outros julgados,
principalmente em precedente do STF acerca de aposentadoria especial de trabalhadores expostos a
agentes insalubres, que a utilizacdo de equipamentos de protecao individual ndo é capaz de afastar a
nocividade do ruido acima dos limites de tolerancia, podendo provocar diversas maleficios a saude.

Assim, enquadrou as atividades do autor como insalubres em
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grau médio.
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Ocorre que, para que o egrégio Tribunal Regional pudesse

desprezar a prova pericial produzida neste processo, seria necessario que destes autos constassem
outros elementos probatdrios, habeis a formar o seu convencimento sobre a caracterizagao do
trabalho em condi¢des insalubres.

Essa, porém, ndo é a hipdtese sob exame, pois o julgador baseou

a sua conclusdao em premissas faticas de outros julgados, ndo havendo sequer noticia de que a prova
pericial realizada naqueles autos tenha sido transportada para a presente demanda, tampouco que se
trata de processos semelhantes.

Desse modo, ndo pode o juizo ignorar a prova técnica que
afastou a caracteriza¢do da insalubridade, e invocar apenas a sua prépria convic¢do sobre a matéria
para deferir o adicional de insalubridade, sob pena de afronta ao disposto no artigo 195, § 29, da CLT,
gue ndo prescinde da prova técnica para a demonstra¢do da insalubridade e contrariar a Orientac¢do
Jurisprudencial n? 278 da SBDI-1.

Conclui-se, portanto, que nao existe nos autos qualquer
elemento que demonstre a exposi¢ao habitual do trabalhador aos agentes insalubres, ou que sirva de
conviccdo para afastar a analise pericial.

Dessa forma, ao entender que o reclamante faz jus ao adicional

de insalubridade, mesmo diante da conclusdao do laudo pericial quanto a neutralizagdo do agente
insalubre ruido e da regularidade dos EPIs fornecidos pela empregadora, o acdrddo regional
possivelmente contrariou o disposto no artigo 191, Il, da CLT.

Ante o exposto, dou provimento ao agravo de instrumento em
exame para determinar o processamento do recurso de revista.

Com fulcro no artigo 897, § 72, da CLT, passa esta Turma ao
exame do recurso de revista destrancado.

111 - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA RECLAMADA.

1. CONHECIMENTO

1.1. PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS
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Presentes os pressupostos extrinsecos de admissibilidade, passo
ao exame dos pressupostos especificos do recurso de revista.

1.2. PRESSUPOSTOS INTRINSECOS
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1.2.1. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. AGENTE
RUIDO SUPERIOR AO LIMITE. DESCONSIDERAGAO DO LAUDO PERICIAL QUE AFASTOU O
LABOR EM CONDIGCOES INSALUBRES. CONVENCIMENTO PESSOAL DO JULGADOR.

Em vista da fundamentacgao langada no agravo de instrumento,
julgo demonstrada violacdo do artigo 191, Il, da CLT.

Portanto, com fundamento no artigo 896, "c", da CLT, conhego
do recurso de revista.

2. MERITO

2.1. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
AGENTE RUIDO SUPERIOR AO LIMITE. DESCONSIDERAGAO DO
LAUDO PERICIAL QUE AFASTOU O LABOR EM CONDIGOES INSALUBRES.
CONVENCIMENTO PESSOAL DO JULGADOR.

Conhecido o recurso de revista por violagao do artigo 191, Il, da CLT, dou-
lhe provimento para excluir da condenagdo o pagamento do adicional de insalubridade e reflexos.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho,
por unanimidade, | - dar provimento ao agravo para o imediato exame do agravo de instrumento no
tema “Adicional de Insalubridade”; Il — reconhecer a transcendéncia politica da causa; Il - dar
provimento ao agravo de instrumento para, convertendo-o em recurso de revista, determinar a
reautuacdo dos autos e a publicacdo da certiddo de julgamento para ciéncia e intimacdo das partes e
dos interessados de que o julgamento da revista dar-se-a na primeira sessdo ordinaria subsequente a
data PROCESSO N2 TST-RRAg-988-94.2020.5.17.0010 da referida publicacdo, nos termos do artigo
257 do Regimento Interno desta Corte; IV - Por unanimidade, conhecer do recurso de revista por
violagdo do artigo 191, Il, da CLT e, no mérito, dar-lhe provimento para excluir da condenacdo o
pagamento do adicional de insalubridade e reflexos.

Brasilia, 17 de abril de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

EDUARDO PUGLIESI
Desembargador Convocado Relator
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