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AGRAVO. RECURSO DE REVISTA. PROCESSO SOB A
EGIDE DA LEI N° 13.467/2017. ATIVIDADE
INSALUBRE. EXPOSICAO DO EMPREGADO AO AGENTE
CALOR. INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA
PREVISTO NO QUADRO 1 DO ANEXO 3 DA NR-15 DA
PORTARIA 3.214/78 DO MT. NAO CONCESSAO.
NATUREZA JURIDICA. HORA
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EXTRA. O trabalho realizado além dos niveis de
tolerancia ao calor gera o direito ndo apenas ao
adicional de insalubridade, nos termos da Ol
173/SBDI1/TST, como também a intervalos para
recuperacdo térmica, previstos pelo Ministério do
Trabalho, conforme autoriza o art. 200, V, da CLT. Tal
cumulagdo nao configura pagamento em duplicidade
ao mesmo titulo, visto que o adicional de insalubridade
decorre da exposicdio do empregado ao agente
insalubre que a

Reclamada ndo cuidou de neutralizar (calor), ao passo
gue o pagamento das pausas é devido por ndo terem
sido observadas pela empresa no respectivo periodo.
Sdo verbas distintas, devidas a titulos distintos. Na
hipétese, é introverso nos autos que o Reclamante
realizava atividades com exposicdo ao agente calor
acima dos limites de tolerancia, sendo reconhecido o
direito ao adicional de insalubridade por exposi¢do ao
calor. Por outro lado, ficou demonstrado que o
Reclamante ndo gozava dos intervalos previstos pelo
Ministério do Trabalho para recuperacao térmica,
conforme autoriza o art. 200, V, da CLT. Nesse

instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.
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contexto, segundo a jurisprudéncia pacifica desta
Corte, sdo devidas horas extras pela supressdo dos
intervalos para recuperacdo térmica. Julgados desta
Corte. Assim sendo, a decisdo agravada foi proferida
em estrita observancia as normas processuais (art.
557, caput, do CPC/1973; arts. 14 e 932, IV, “a”, do
CPC/2015), razdo pela qual é insuscetivel de reforma
ou reconsideracdo. Agravo desprovido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo em Recurso

de Revista n° TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101, em que é Agravante EMPRESA BRASILEIRA DE
PESQUISA AGROPECUARIA e Agravado

Insurge-se a Parte Agravante contra a decisdo monocratica que,

Firmado por assinatura digital em 11/04/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura
de Chaves Publicas Brasileira.
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com fundamento no art. 932, V, "a", do CPC/2015 (art. 557, § 12-A, do CPC/1973), deu provimento ao
recurso de revista interposto pelo Reclamante.

Nas razdes do agravo, a Parte Agravante pugna pelo nao

conhecimento do recurso de revista.

Foi concedida vista a Parte Agravada para se manifestar no prazo

de 8 (oito) dias, em razdo do art. 1.021, § 2°, do CPC/2015 c/c art. 32, XXIX, da IN 39/TST.
A Parte Reclamante apresentou contraminuta.

PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI N2 13.467/2017.
E o relatdrio.

vVOoTo

Preliminarmente, esclareca-se serem inaplicdveis as disposicoes

da Lei 13.467/17 aos contratos trabalhistas firmados em momento anterior a sua entrada em vigor, os
guais devem permanecer imunes a modificacbes posteriores, inclusive legislativas, que suprimam
direitos ja exercidos por seus titulares e ja incorporados ao seu patrimoénio juridico — caso dos autos.
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Nesse sentido:

(...) B) RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE. PROCESSO SOB A EGIDE DAS LEI
13.015/2014 E 13.467/2017. RITO SUMARISSIMO. {...) 2. PREMIO-PRODUCAO. NATUREZA
JURIDICA. DIREITO MATERIAL. CONTRATOS CELEBRADOS EM MOMENTO ANTERIOR AO
ADVENTO DA LEI 13.467/2017. DIREITO INTERTEMPORAL. Cinge-se a controvérsia acerca
da eficacia da lei no tempo e a aplicabilidade ou n3do da lei nova - na presente hipétese, a
Lei 13.467/2017 - aos contratos de trabalho em curso no momento de sua entrada em vigor.
No plano do Direito Material do Trabalho, desponta duvida com relagao aos contratos ja
vigorantes na data da vigéncia da nova lei, ou seja, contratos precedentes a 11 de novembro
de 2017. De inequivoca complexidade, o exame do tema em exame perpassa
necessariamente pelas no¢des de seguranca juridica, direito intertemporal e ato juridico
perfeito. No ordenamento juridico brasileiro, a regra de irretroatividade da lei - a excegao
da Constituicdo Federal de 1937 - possui status constitucional. A Constituicdo de 1988, no
art. 59, inciso XXXVI, dispGe que "a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico
perfeito e a coisa julgada". No ambito infraconstitucional, os limites de bloqueio a
retroatividade e eficicia imediata da lei sdo tratados no art. 62 da Lei de Introducdo as
Normas do Direito Brasileiro, dispondo o caput do citado dispositivo que: "A Lei em vigor

tera efeito imediato e geral, respeitados o ato juridico perfeito, o direito adquirido e a coisa
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julgada". A solugdo do conflito das leis no tempo, em especial a aplica¢gdo da lei nova as
relagGes juridicas nascidas sob a lei antiga, mas ainda em curso, envolve, nas palavras de
Caio Mario da Silva Pereira, tormentoso problema, entre "a lei do progresso social" e o
"principio da seguranca e da estabilidade social, exigindo o respeito do legislador pelas
relagGes juridicas validamente criadas". E, segundo o festejado autor, "ai esta o conflito:
permitir, sem restricdes, que estas se desenvolvam em toda plenitude, sem serem
molestadas pela lei nova, é negar o sentido de perfeicdo que as exigéncias sociais,
traduzidas no novo diploma, pretendem imprimir ao ordenamento juridico; mas aceitar
também que a lei atual faga tabula rasa da lei anterior e de todas as suas influéncias, como
se a vida de todo o direito e a
PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101

existéncia de todas as relagdes sociais tivessem comeco no dia em que se iniciou a vigéncia
da lei modificadora, é ofender a prépria estabilidade da vida civil e instituir o regime da
mais franca inseguranga, enunciando a instabilidade social como norma legislativa". Nessa
ordem de ideias, Caio Mario da Silva Pereira, no campo dos contratos, citando Henri de
Page, ainda, leciona que: "Os contratos nascidos sob o império da lei antiga permanecem a
ela submetidos, mesmo quando os seus efeitos se desenvolvem sob o dominio da lei nova.
O que a inspira é a necessidade da seguranca em matéria contratual. No conflito dos dois
interesses, o do progresso, que comanda a aplicagdo imediata da lei nova, e o da
estabilidade do contrato, que conserva aplicavel a lei antiga, tanto no que concerne as
condicbes de formacdo, de validade e de prova, quanto no que alude aos efeitos dos
contratos celebrados na vigéncia da lei anterior, preleva este sobre aquele". Importante
também destacar que Paul Roubier, em amplo estudo de direito intertemporal, exceptua
os contratos em curso dos efeitos imediatos da lei nova. Admitindo o citado jurista a
retroatividade da lei nova apenas quando expressamente prevista pelo legislador.
Circunstancia que ndo ocorre na hipdétese sob exame. Seguindo a diretriz exposta
destacam-se julgados do STF e STJ. Assente-se que a jurisprudéncia do TST, ao enfrentar, ha
poucos anos, situagdo parecida - reducdo da base de calculo do adicional de periculosidade
do empregado eletricitario, em decorréncia do advento da entdo nova Lei n? 12.740, de
08.12.2012 -, sufragou a vertente interpretativa de exclusdo dos contratos em curso dos
efeitos imediatos da lei nova, ao aprovar alteragdo em sua Sumula 191 no sentido de
afirmar que a "alteragdo da base de calculo do adicional de periculosidade do eletricitario
promovida pela Lei n. 12.740/2012, atinge somente contrato de trabalho firmado a partir
de sua vigéncia, de modo que, nesse caso, o calculo sera realizado exclusivamente sobre o
salario basico, conforme determina o § 12 do art. 193 da CLT" (Sumula 191, inciso llI; grifos

acrescidos). Com efeito, a irretroatividade da lei nova aos contratos de trabalho ja
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vigorantes na data de sua vigéncia ganha maior relevo, diante dos principios constitucionais
da vedagdo do retrocesso social (art. 52, § 22, CF), da progressividade social (art. 72, caput,
CF) e da irredutibilidade salarial (art. 72, VI, CF). Nessa perspectiva, em relagdo as partes
integrantes de contrato de
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trabalho em curso no momento da entrada em vigor da Lei 13.467/2017, ou seja, firmados
sob a égide da lei anterior, a prevaléncia das regras legais vigentes a época da contratagdo
e norteadoras das clausulas contratuais que as vinculam (tempus regit actum e pacta sunt
servanda) imprimem a certeza dos negdcios juridicos, a estabilidade aos direitos subjetivos
e aos deveres, bem como a previsibilidade do resultado das condutas das partes contratuais
- caracteristicas essas inerentes a seguranca juridica, conforme a conceituagao apresentada
por José Afonso da Silva: "Nos termos da Constituicdo a seguranga juridica pode ser
entendida num sentido amplo e num sentido estrito. No primeiro, ela assume o sentido
geral de garantia, protecdo, estabilidade de situagdo ou pessoa em varios campos,
dependente do adjetivo que a qualifica. Em sentido estrito, a seguranca juridica consiste na
garantia de estabilidade e de certeza dos negdcios juridicos, de sorte que as pessoas saibam
de antemdo que, uma vez envolvidas em determinada relagdo juridica, esta se mantém
estavel, mesmo se modificar a base legal sob a qual se estabeleceu". Acresga-se que esse
parametro de regéncia do Direito Intertemporal aplica-se, no Direito Brasileiro, ao Direito
Civil, ao Direito do Consumidor, ao Direito Locaticio, ao Direito Ambiental, aos contratos de
financiamento habitacional, entre outros exemplos. Ndo ha incompatibilidade para a sua
atuacdo também no Direito do Trabalho, salvo quanto a regras que fixam procedimentos
especificos, ao invés da tutela de direitos individuais e sociais trabalhistas. Em
consequéncia, a aplicacdo das inovagdes trazidas pela Lei n2 13.467/17 aos contratos em
curso, especificamente quanto a supressao ou redugdo de direitos, ndo alcanga os contratos
de trabalho dos empregados em vigor quando da alteracdo legislativa (11.11.2017).
Julgados desta Corte Superior. Recurso de revista conhecido e provido, quanto ao tema.
(RRAg -
370-55.2020.5.23.0052, Relator Ministro: Mauricio Godinho Delgado, Data de
Julgamento: 15/06/2022, 32 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 29/06/2022)

I) CONHECIMENTO

Atendidos todos os pressupostos recursais, CONHECO do apelo.
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1) MERITO

fls.6

ATIVIDADE INSALUBRE. EXPOSICAO DO EMPREGADO AO AGENTE CALOR.
INTERVALO PARA RECUPERAGCAO TERMICA PREVISTO NO QUADRO 1 DO ANEXO 3 DA NR-15 DA
PORTARIA 3.214/78 DO MT. NAO CONCESSAO. NATUREZA JURIDICA. HORA EXTRA

A decisdo agravada foi proferida nos seguintes termos:

(...)
B) RECURSO DE REVISTA

O primeiro juizo de admissibilidade, ao exame do tema "atividade insalubre —

exposicao ao agente calor — intervalo para recuperacdo térmica previsto no quadro 1 do

anexo 3 da NR-15 da Portaria 3.214/78 do MT — n3o concessdo — pagamento como horas

extras", deu seguimento ao recurso de revista. O Reclamante apresentou memoriais.

Dispensada a remessa dos autos ao MPT, nos termos do art. 95, § 22, do RITST.

(...)
O Tribunal Regional decidiu:

"- Do intervalo de recuperagao térmica. Horas extras

No caso concreto, o autor requer o pagamento de horas extras em

razio da supressdo dos intervalos devidos (pausas para recuperacdo

térmica) em face do labor submetido a ambiente com exposicdo solar com

IBTUG de 282C, nos termos da NR 15 Portaria n. 3.215/78 da SEPRT do

Ministério da Economia.

A seu turno, a empresa esclarece, em suas razGes de contrariedade,

que o préprio recorrente relata na inicial que aufere o adicional de

insalubridade em decorréncia da exposi¢do solar reconhecida por Laudo

Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP produzido pela empresa, que

assinalou o IBUTG calculado em 28 (vinte e oito), motivo pelo qual impugna

a
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pretensao do trabalhador no sentido de que |he seja aplicado o IBUTG igual

a29,9.

A estatal aduz, ainda, que '[...] a Norma Regulamentadora ndo

estabelece intervalos a serem concedidos dentro da jornada, cuja violacdo

implicaria o pagamento de horas extras, mas tdo somente o tempo da

exposicdo como critério para a configuracdo do direito ao adicional, sendo

esta a finalidade da norma (id. c78d6a6 - p. 19).
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A reclamada propala, ao revés, que o invocado art. 253 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT efetivamente normatiza intervalos
durante a jornada, autorizando o pagamento como extras dos minutos da
eventual sonegacdo, mas ndo de adicional de insalubridade, conforme
construgdo jurisprudencial firmada perante o TST, até porque a competéncia
atribuida a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia por meio dos artigos 195 e 200, V, da CLT restringem-se a fixar
apenas parametros para caracterizagdo e classificagdo da insalubridade e da
periculosidade, e ndo para legislar acerca do pagamento de horas extras. Em
sintese, diz que '[...] o pedido de horas extras pela ndo concessdo de intervalo
para recuperagao térmica caracteriza bis in idem, pois é oriundo do mesmo
fato gerador do pagamento do adicional de insalubridade (ja adimplido pela
Recorrida em favor do Recorrente), ou seja, agente calor'. (id.
c78d6ab - p. 36;38).

Vejamos.

O reclamante declara na exordial que trabalha para a empresa na

funcdo de Assistente, desenvolvendo suas atividades nos campos

experimentais da ré, a céu aberto, sendo a exposicdo a radiacdo solar

permanente e durante toda jornada de trabalho. Esclarece, ainda, que

recebe adicional de insalubridade no grau médio (20%) desde abril de 2015,

apo6s a elaboracdo de laudo técnico pela reclamada (vide inicial - id.

b6b32ae - p. 3), fato ndo controvertido, até

PROCESSO N¢ TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101

porque foi anexada a mencionada pericia, técnica (id. 944920 a id.

c8d90de). Pretende que sejam consideradas extraordinarios os intervalos

nao gozados, previstos na NR-15, Anexo 3, quadro 1.

O extinto Ministério do Trabalho e Emprego, no exercicio da
competéncia delegada prevista nos artigos 155, |, e 178 da CLT, elaborou a

NR-15, Anexo 3, quadro 1, segundo a qual a exposicao ao calor, medida pelo

indice IBUTG, sujeita o trabalhador a periodos de descanso para

recuperacao térmica no préprio local de trabalho. O quadro em questdo

prevé o seguinte:
Trabalho continuo, sem descanso
- IBUTG até 30,0 (atividade leve), até 26,7 (atividade moderada)

e até 25,0 (atividade pesada).
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45 min de trabalho x 15 min de descanso - 30,1 a 30,5
(atividade leve), 26,8 a 28,0 (atividade moderada) e 25,1 a 25,9
(atividade pesada)

30 min de trabalho x 30 min de descanso - 30,7 a 31,4
(atividade leve), 28,1 a 29,4 (atividade moderada) e 26,0 a 27,9
(atividade pesada)

15 min trabalho x 45 min de descanso - 31,5 a 32,2 (atividade
leve), 29,5 a 31,1 (atividade moderada) e 28,0 a 30,0 (atividade
pesada)

Ndo é permitido o trabalho, sem a ado¢do de medidas
adequadas de controle - acima de 32,2 (atividade leve), acima de 31,1
(atividade moderada) e acima de 30,0 (atividade pesada).

Consta no item 2 do Anexo Ill que 'os periodos de descanso serdo

considerados tempo de servico para todos os efeitos legais'.

Feitas tais consideracdes, destaco que a prova pericial concluiu que

o labor do autor é realizado mediante exposicdo ao calor, em um indice

IBUTG médio de 28 (vinte e oito), o que implicou a pertinéncia do

pagamento do adicional de
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insalubridade, levada a efeito de forma incontroversa, e poderia vir a

implicar na concessdo de descansos periddicos durante a jornada.

N3o obstante a constatacdo técnica de que o reclamante, na

qualidade de operario rural, trabalhava exposto ao calor em limites que

ultrapassavam as disposicdes constantes da NR-15, reputo que a solucao

adequada ao caso em epigrafe foi a estabelecida pelo Tribunal Regional do

Trabalho da 182 Regido, que consolidou o seu entendimento no enunciado

da Sumula 58, no sentido de que a supressdo das pausas previstas na

referida norma ndo atrai o pagamento, como horas extras, do periodo

correspondente, in verbis:

TRABALHO A CEU ABERTO. CALOR. PAUSAS PREVISTAS NO
QUADRO 1 DO ANEXO 3 DA NR-15. NAO
CONCESSAO. DIREITO As HORAS EXTRAS
CORRESPONDENTES. A ndo concessdo ou a concessdo parcial das
pausas previstas no Quadro 1 do Anexo 3 da NR-15, do Ministério do
Trabalho Emprego, ndo enseja o pagamento do periodo

correspondente como labor extraordinario, porquanto apenas
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caracteriza esteve o empregado exposto ao agente insalubre calor
acima dos limites de tolerancia. (RA n2 098/2016 - DEJT 29.08.2016)

Isso _porque o deferimento do adicional de insalubridade e a

indenizacdo pela ndo concessdo das pausas (art. 71, § 42, da CLT, com

redacdo dada pela Reforma Trabalhista) previstas no Anexo 3 da Norma

Regulamentadora n2 15 (NR 15) do MTE se caracterizaria como bis in idem,

ja gue ambas as parcelas possuem o mesmo fato gerador, ou seja, trabalho

em condicdes superiores aos limites de tolerancia para exposicdo ao calor.
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De efeito, se as pausas de recuperacdo térmica tivessem sido

concedidas, por conseguinte restaria neutralizado o fator gerador do

adicional de insalubridade.

Dito isso, a sonegacdao das pausas previstas na NR-15 da SEPRT

constitui mera infracdo administrativa, e ndo o pagamento como hora

extra.

Por fim, relevante, para a espécie, o fato da reclamada ja conceder

ao autor intervalos ndo previstos em lei, uma vez que, apesar de ter sido

contratado para trabalhar 8 (oito) horas diarias, na realidade, o reclamante

s6 desempenha suas atribuicdes em jornada diaria de 6h20min (seis horas

e vinte minutos), circunstancia que retrata o cuidado e atencdo com a saude

dos trabalhadores expostos ao agente fisico calor.

Nega-se provimento.

Mantida a improcedéncia da pretensdo autoral, prejudicada a
apreciacdo do pedido de condenagdo da ré ao pagamento de honorarios
advocaticios.

- Prequestionamento

Consideram-se prequestionados todos os artigos constitucionais e
legais langados pelas partes, pois inexiste a obrigatoriedade de
pronunciamento expresso do julgado sobre cada item invocado (Orientagdo
Jurisprudencial - OJ n. 118, Subsecdo | da Secdo Especializada em Dissidios
Individuais - SBDI-I do Tribunal Superior do Trabalho - TST).

Ressalte-se, por fim, que, na hipdtese de apresentagdo de embargos
declaratdrios manifestamente protelatdrios, o embargante sujeita-se a pagar
ao embargado multa ndo excedente a dois por cento sobre o valor atualizado
da causa, na forma do Cddigo de Processo Civil - CPC de 2015, art. 1.026, §

22 Acdérdao
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Declaracdo de voto vencido

PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101
Voto do(a) Des(a). MANOEL EDILSON CARDOSO /

Gabinete do Desembargador Manoel Edilson Cardoso

DECLARAGAO DE VOTO DIVERGENTE

Intervalo para recuperagdo térmica - Horas extras

O recorrente renova o pedido de pagamento de horas extras, com
adicional de 50%, que entende devidas em razdo da ndo concessdo dos
intervalos para recuperagdo térmica, em face do labor submetido a ambiente
com exposi¢do solar com IBTUG de 35,12C, nos termos da NR 15, Anexo 3 do
MTE.

Com razao.

Segundo entendimento pacificado no C. TST, o trabalho realizado

além dos niveis de tolerancia ao calor gera o direito ndo apenas ao adicional

de insalubridade, nos termos da OJ 173/SBDI1/TST, como também a

intervalos para recuperacdo térmica previstos pelo Ministério do Trabalho,

em seus regulamentos, conforme autoriza o art. 200, V, da CLT. 2.

A cumulacdo do adicional de insalubridade com o pagamento das

horas extras decorrentes da supressdo das pausas para recuperacao

térmica ndo configura 'bis in idem', visto que a exposicdo continua ao

agente insalubre ndo é elidida pelas pausas. Sdo parcelas de natureza

diversa, devidas distintamente.

Dessa forma, considerando-se que a jornada de trabalho do obreiro

é incontroversa e com base em laudo pericial que indicou que a atividade

laboral desenvolvida no '‘campo experimental' pode ser classificada como

'tempo de servico continuo', 'atividade moderada' e 'IBUTG (médio): 28,0',

dou parcial provimento ao recurso ordinario para condenar a reclamada ao

pagamento das horas extras, com adicional de 50% e os reflexos legais.

Contudo, o presente voto restou vencido." (g.n.) Em
embargos declaratérios, o TRT assim se manifestou:
PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101
"Como é cedico, os embargos de declaragdo tém como fungdo
principal corrigir imperfeicdes dos julgados, a fim de sanar obscuridade,
contradigcdo e omissdo, além de corrigir erros materiais, a teor do art. 1.022

do Cdédigo de Processo Civil - CPC em vigor (Lei n2. 13.105/2015).
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Em consondncia com os arts. 897-A da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas - CLT e 1.023, § 22 do CPC, o acolhimento dos declaratérios pode
implicar a modifica¢do da decisdo embargada.

Assim, ndo cabe a Turma responder um a um os argumentos que, em
tese, sequer infirmam a conclusdo exarada.

Com efeito, seguindo a inteligéncia do art. 489, § 12, do CPC, o juizo
so esta obrigado a enfrentar as arguigdes capazes de influenciar no resultado
do processo, devendo, outrossim, indicar a motivacdo especifica para o
convencimento, o que foi efetivado de forma suficiente no caso sub judice.

O simples fato de a parte ter alegado teses manifestamente
inadequadas ao deslinde do processo nao implica que o magistrado tenha
que apresentar explicagSes exaustivas sobre as matérias.

Pois bem, analisa-se.

O laborista insurge-se contra o acérddo em que foi confirmada a

sentenca de improcedéncia da reclamacdo trabalhista, alegando, para

tanto, as supostas omissoes ja relatadas.

Quanto a jornada de trabalho, a decisdao colegiada deixou claro que

'[...] apesar de ter sido contratado para trabalhar 8 (oito) horas diarias, na

realidade, o reclamante s6 desempenha suas atribuicoes em jornada didria

de 6h20min (seis horas e vinte minutos), circunstincia que retrata o

cuidado e atencdo com a saude dos trabalhadores expostos ao agente fisico

calor.'

PROCESSO N¢ TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101

Portanto, o julgado ndo se pautou na premissa falsa de que o

reclamante trabalha em jornada de 6h20min por dia, como faz crer o

trabalhador.

Também ndo ha que se falar em omissdo no decisum acerca dos

fundamentos pelos quais a Corte Regional concluiu que, uma vez

concedidas as pausas de recuperacdo térmica, estaria neutralizado o fato

gerador do adicional de insalubridade.

Tal conclusdo decorre da andlise do acervo probatdrio, de onde se

extrai que quando ndo ha exposicdo ao risco com o exercicio da atividade

nos campos experimentais da ré a céu aberto, ndo ha incidéncia do agente

insalubre calor acima dos limites de tolerancia.

Ademais, o préprio autor carreou aos autos a informacdo de que ja

recebe adicional de insalubridade no grau médio (20%) desde abril de 2015,
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apos a elaboracdo de laudo técnico pela reclamada (vide inicial - id.

b6b32ae - p. 3), fato ndo controvertido, até porque foi anexada a

mencionada pericia técnica (id. 944920 a id. c8d90de).

Consta da decisdo, outrossim, que 'O extinto Ministério do Trabalho e
Emprego, no exercicio da competéncia delegada prevista nos artigos 155, |,
e 178 da CLT, elaborou a NR-15, Anexo 3, quadro 1, segundo a qual a
exposicdo ao calor, medida pelo indice IBUTG, sujeita o trabalhador a
periodos de descanso para recuperagdo térmica no proprio local de
trabalho.'

Portanto, a percepcao do adicional de insalubridade decorre da

exposicao ao risco na forma indicada no acdérddo recorrido. E a ndo

concessao de intervalos de repouso representa infracdo administrativa.

Logo, caso fossem concedidas as horas extras pleiteadas, haveria bis in

idem, obrigando a estatal a pagar verbas em duplicidade pelo mesmo fato

gerador, o que foi obstado na primeira instancia e confirmado pela decisao

PROCESSO N¢ TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101

Com efeito, ndo configurada nenhuma hipdtese de oposicio dos

embargos, é forcoso concluir que o embargante almeja, na verdade e por

via obliqua, o reexame da acdo, posto que n3ao se conforma com os

posicionamentos adotados por esta Corte.

Tal fim, porém, ndo é alcancdavel pela via estreita dos embargos de
declaragdo, que ndo podem carregar feicdo de recurso comum.
Diante do exposto, os declaratdrios devem ser rejeitados.
A Parte Reclamante, em suas razbes recursais, pugna pela reforma do acérdao
recorrido.
Ao exame.

Conforme consta do acdrddo regional, ficou introverso nos autos que o

Reclamante realizava atividades com exposicdo ao agente calor acima dos limites de

tolerdncia, sendo reconhecido o direito ao adicional de insalubridade por exposicdo ao

calor.

Por outro lado, também ficou demonstrado que o Obreiro ndo gozava dos

intervalos para recuperacdo térmica em face dessa condicdo mais penosa de labor.

A Portaria 3.214/78 do MT, diante dessa circunstancia diferenciada - trabalho em

ambiente com temperatura superior a do corpo humano -, prescreveu intervalo especial

para o trabalhador, norma que, obviamente, tem carater imperativo. Desse modo, se
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desrespeitado o intervalo intrajornada remunerado, a repercussdo consistird no

pagamento do referido periodo como se fosse efetivamente trabalhado.

Aplica-se, por analogia, o disposto na Simula 438/TST, que dispde:

"INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA DO
EMPREGADO. AMBIENTE ARTIFICIALMENTE FRIO. HORAS EXTRAS. ART. 253
DA CLT. APLICACAO ANALOGICA - Res. 185/2012, DEJT divulgado em 25, 26 e
27.09.2012. O empregado submetido a trabalho continuo em ambiente
artificialmente frio, nos termos do paragrafo Unico do art. 253 da CLT, ainda
que ndo labore em

PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101
camara frigorifica, tem direito ao intervalo intrajornada previsto no caput do
art. 253 da CLT".

O art. 155, |, da CLT, confere ao Ministério do Trabalho a atribuicio para
regulamentar questdes atinentes a seguranc¢a e medicina do trabalho. De fato, ao regular a
necessidade de intervalos para os empregados expostos ao calor acima dos limites
permitidos, o Ministério do Trabalho atua dentro da sua esfera de competéncia,
envolvendo a disciplina de atividades e operagdes insalubres.

Com efeito, o trabalho realizado além dos niveis de tolerdncia ao calor gera o

direito ndo apenas ao adicional de insalubridade, nos termos da 0J 173/SBDI1/TST, como

também a intervalos para recuperacao térmica previstos pelo Ministério do Trabalho,

conforme autoriza o art. 200, V, da CLT.

Tal deferimento cumulativo ndo configura duplo pagamento pelo mesmo titulo,

uma vez que se trata de parcelas distintas. Desse modo, se, no periodo em que o

trabalhador deveria estar se recuperando da exposicdo ao calor, este se manteve
trabalhando, é devida a contraprestacgdo respectiva.

Vale dizer: o adicional de insalubridade é devido porque o obreiro esteve exposto

a0 agente insalubre que a Reclamada ndo cuidou de neutralizar (calor), ao passo que o

pagamento das pausas é devido, porquanto elas ndo foram observadas pela empresa no

respectivo periodo. Sdo verbas distintas, devidas a titulos distintos.

Nesse sentido, os seguintes julgados desta Corte Superior envolvendo a mesma
Reclamada e idéntica matéria:

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.

PROCESSO SOB A EGIDE DAS LEIS 13.015/2014 E 13.467/2017. ATIVIDADE

INSALUBRE. EXPOSICAO AO AGENTE CALOR. INTERVALO PARA RECUPERACAO

TERMICA PREVISTO NO QUADRO 1 DO ANEXO 3 DA NR-15 DA PORTARIA

3.214/78 DO MT. NAO CONCESSAO. PAGAMENTO COMO HORAS EXTRAS.
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Concluiu o Tribunal Regional, a partir das informagGes obtidas da prova
pericial, que o Reclamante realizava atividades com exposi¢do ao agente
calor acima dos limites de tolerancia. Por outro lado,

PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101
também ficou demonstrado que o Obreiro ndo gozava dos intervalos para
recuperacdo térmica em face dessa condicdo mais penosa de labor. A
Portaria 3.214/78 do MT, diante dessa circunstancia diferenciada - trabalho
em ambiente com temperatura superior a do corpo humano -, prescreveu
intervalo especial para o trabalhador, norma que, obviamente, tem carater
imperativo. Desse modo, se desrespeitado o intervalo intrajornada
remunerado, a repercussao consistird no pagamento do referido periodo
como se fosse efetivamente trabalhado. Aplica-se, por analogia, o disposto
na Sumula 438/TST. Julgados. Assim sendo, a decisdo agravada foi proferida
em estrita observancia as normas processuais (art. 557, caput, do CPC/1973;
arts. 14 e 932, IV, "a ", do CPC/2015), razdo pela qual é insuscetivel de
reforma ou reconsideragdo. Agravo desprovido" (Ag-AIRR-1076-
60.2020.5.07.0027, 32 Turma, Relator Ministro Mauricio Godinho Delgado,
DEJT 01/04/2022). (g.n.)

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
ATIVIDADE INSALUBRE. EXPOSICAO AO AGENTE CALOR. INTERVALO PARA
RECUPERACAO TERMICA PREVISTO NO QUADRO 1 DO ANEXO 3 DA NR-15 DA
PORTARIA 3.215/78 DO MTE. PAGAMENTO COMO HORAS EXTRAS. A
jurisprudéncia desta Corte é pacifica no sentido de que a inobservancia dos
intervalos para recuperagdo térmica, previstos no quadro 1 do anexo 3 da
NR-15 da Portaria 3.215/78 do MTE, enseja o pagamento de horas extras
correspondentes, bem como a cumulagdo com o pagamento do adicional de
insalubridade n3do configura bis in idem, por possuirem naturezas distintas.
Precedentes. Assim, ndo prospera o agravo da parte, dadas as questdes
juridicas solucionadas na decisdo agravada. Em verdade, a parte so
demonstra o seu descontentamento com o que foi decidido. Ndo merece
reparos a decisdo. Agravo ndo provido" (Ag-AIRR-232-80.2019.5.06.0413, 22
Turma, Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT
12/08/2022). (g.n.)

PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE. ACORDAO

REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DAS LEIS Nos 13.015/2016 e
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13.467/2017. ATIVIDADE INSALUBRE. EXPOSICAO AO AGENTE CALOR.
PEDIDO DE PAGAMENTO DO INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA
COMO HORA EXTRA.
TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. PROVIMENTO. I. O Tribunal
Regional da 222 Regido negou provimento ao recurso ordinario do
recorrente, sob fundamento de que "o deferimento do adicional de
insalubridade e o pagamento de horas extras pela ndo concessao implica "bis
in idem", porquanto ambas as verbas possuem o mesmo fato gerador, ou
seja, trabalho em condi¢Bes superiores aos limites de tolerdncia para
exposicdo ao calor". Il .A jurisprudéncia desta Corte Superior pacificou o
entendimento no sentido de ser devido o pagamento como hora extra
quando ndo concedidos os intervalos para recuperagdo térmica, previstos no
anexo 3 daNR-15da Portaria n° 3.215/1978 do MTE, independentemente do
reconhecimento do direito ao adicional de insalubridade. lll. Desse modo, ao
assentar que, na realizacdo de atividades com exposi¢do ao calor além dos
limites de tolerancia, o pagamento do adicional de insalubridade obsta
pagamento, como extra, do tempo referente a supressao dos intervalos para
recuperacao térmica, a decisdo da Corte Regional contraria jurisprudéncia
atual e notdria deste Tribunal Superior . | V . Transcendéncia politica
reconhecida . V. Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento "
(RR-681-57.2019.5.22.0101, 42 Turma, Relator Ministro Alexandre
Luiz Ramos, DEJT 08/04/2022). (g.n.)
Pelo exposto, CONHECO do recurso de revista, por violagdo ao art. 71, § 49, da CLT;
e, no mérito, com arrimo no art. 932, V, "a", do CPC/2015 (art. 557, § 12-A, do CPC/1973),
DOU-LHE PROVIMENTO para condenar a Reclamada ao pagamento de horas extras
decorrentes da ndo concessdao do intervalo pela exposicdo ao agente calor, previsto no
Anexo 3 da NR-15 da Portaria n°

3.214/78, com reflexos legais e pleiteados, a ser apurado em liquidac¢do de
PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101

sentenca, respeitada, na liquidacdo, a deducdo cabivel de lapsos temporais intervalares.
Determina-se a aplicagdo, para fins de corre¢do dos débitos trabalhistas, do IPCA-E na fase
pré-judicial e, a partir do ajuizamento da acdo, da taxa SELIC, ressalvada a possibilidade de
incidéncia de juros de mora na fase pré-judicial (art. 39, caput, da Lei 8.177, de 1991) e
observados os valores eventualmente pagos, nos termos da primeira parte do item 8, "i" da

modulagdo de efeitos adotada pelo STF — conforme decisdo proferida nas A¢Ges Diretas de
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Constitucionalidade n%s 58 e 59 e das A¢Oes Diretas de Inconstitucionalidade n2s 5.867 e
6.021 -, vedada a dedug¢do ou compensacgao de eventuais diferengas pelo critério de calculo
anterior. Invertido o énus da sucumbéncia, custas pela Reclamada, no valor de RS 200,00
(duzentos reais), calculado sobre o montante de RS 10.000,00 (dez mil reais),
provisoriamente arbitrado a condenagdo. Honorarios advocaticios sucumbenciais a cargo
da Reclamada, uma vez que a presente reclamacdo trabalhista foi ajuizada em 03/09/2019,
apos, portanto, o marco temporal definido pelo art. 62 da IN n2 41/2018, na forma do art.

791-A, § 12, da CLT, no importe de 15% sobre o valor que resultar da liquida¢do da sentencga.

(g-n.)

Nas razbes do agravo, a Parte Agravante pugna pelo nao
conhecimento do recurso de revista interposto pelo Reclamante. Aduz ser devida a aplicagdo da
Sumula 126/TST a hipdtese. Aduz, entre outros argumentos, que deve ser aplicada a limitacdo
temporal da Portaria 1.359/2019, que revogou o anexo 3 da NR 15 do MTE. Pauta o apelo em violagdo
aos arts. 19, 1V, 39, 1ll, 59, Il, e 170, caput e VII, todos da CRFB; além de contrariedade a OJ 173 da SDI-
1TST.

Sem razdo, contudo.
Do cotejo da decisdo agravada com as razdes do agravo,

verifica-se que a Parte Agravante ndo logra éxito em desconstituir os fundamentos da decisao
monocratica que deu provimento ao recurso de revista do Reclamante.

Conforme salientado na decisdo agravada, ficou introverso nos

autos que o Reclamante realizava atividades com exposicdo ao agente calor acima dos limites de
tolerancia, sendo reconhecido o direito ao adicional de insalubridade por exposicdo ao calor.
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Por outro lado, também ficou demonstrado que o Obreiro ndo
gozava dos intervalos para recuperacdo térmica em face dessa condicdo mais penosa de labor.
A Portaria 3.214/78 do MT, diante dessa circunstancia

diferenciada - trabalho em ambiente com temperatura superior a do corpo humano -, prescreveu
intervalo especial para o trabalhador, norma que, obviamente, tem carater imperativo. Desse modo,
se desrespeitado o intervalo intrajornada remunerado, a repercussao consistira no pagamento do
referido periodo como se fosse efetivamente trabalhado.

Aplica-se, por analogia, o disposto na Simula 438/TST, que
dispoe:

"INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA DO EMPREGADO. AMBIENTE
ARTIFICIALMENTE FRIO. HORAS EXTRAS. ART. 253 DA CLT. APLICACAO ANALOGICA - Res.
185/2012, DEJT divulgado em 25, 26 e 27.09.2012. O empregado submetido a trabalho
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continuo em ambiente artificialmente frio, nos termos do paragrafo unico do art. 253 da
CLT, ainda que ndo labore em camara frigorifica, tem direito ao intervalo intrajornada

previsto no caput do art. 253 da CLT".

O art. 155, |, da CLT, confere ao Ministério do Trabalho a
atribuicdo para regulamentar questdes atinentes a seguranca e medicina do trabalho. De fato, ao
regular a necessidade de intervalos para os empregados expostos ao calor acima dos limites
permitidos, o Ministério do Trabalho atua dentro da sua esfera de competéncia, envolvendo a
disciplina de atividades e operag¢des insalubres.
Com efeito, o trabalho realizado além dos niveis de tolerdncia ao
calor gera o direito ndo apenas ao adicional de insalubridade, nos termos da OJ 173/SBDI1/TST, como
também a intervalos para recuperacdo térmica previstos pelo Ministério do Trabalho, conforme
autoriza o art. 200, V, da CLT.
Tal deferimento cumulativo ndo configura duplo pagamento pelo
mesmo titulo, uma vez que se trata de parcelas distintas. Desse modo, se, no periodo em que o
trabalhador deveria estar se recuperando da exposicdo ao calor, este se manteve trabalhando, é
devida a contraprestacao respectiva.
PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101
Vale dizer: o adicional de insalubridade é devido porque o
obreiro esteve exposto ao agente insalubre que a Reclamada ndo cuidou de neutralizar (calor), ao
passo que o pagamento das pausas é devido, porquanto elas ndo foram observadas pela empresa no
respectivo periodo. S3o verbas distintas, devidas a titulos distintos.

Nesse sentido, reiterem-se os julgados desta Corte Superior

colacionados na decisdao agravada.

A propdsito, cite-se o seguinte julgado apresentado pela Reclamada no
presente apelo, que perfilha a mesma diretriz ora em exame acerca do tema:

AGRAVO INTERNO. AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO
REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N2 13.467/2017. HORAS EXTRAORDINARIAS.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. EXPOSICAO A CALOR. LIMITES DE TOLERANCIA.
INTERVALO DE RECUPERAGAO TERMICA. NR-15 DO MT. CUMULAGAO. POSSIBILIDADE.
TRANSCENDENCIA POLITICA. RECONHECIMENTO. I. Divisando que o tema em epigrafe
oferece transcendéncia politica, e diante da possivel violacdo do art. 72, XXIl, da
Constituicao da Republica, o provimento ao agravo interno é medida que se impade. Il.
Agravo interno de que se conhece e a que se da provimento para reformar a decisdo em
que se negou provimento ao agravo de instrumento e determinar o processamento do
recurso de revista. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA
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DA LEI N2 13.467/2017. HORAS EXTRAORDINARIAS. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
EXPOSICAO A CALOR. LIMITES DE TOLERANCIA. INTERVALO DE RECUPERAGAO TERMICA.
NR-15 DO MT. CUMULACAO. POSSIBILIDADE. TRANSCENDENCIA POLITICA.
RECONHECIMENTO. |. Cabe a esta Corte Superior examinar, previamente, se a causa
oferece transcendéncia, sob o prisma de quatro vetores taxativos (econdmico, politico,
social e juridico), que se desdobram em um rol de indicadores meramente exemplificativo,
referidos nos incisos | a IV do art. 896-A da CLT. Il. No caso vertente, o acérddo regional
reformou a sentenga para excluir a condenagdo ao pagamento de horas extraordindrias
pela supressao do
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descanso para recuperagao térmica, por entender, ao fim, ndo caber a cumulagdao com o
deferimento do adicional de insalubridade pelo mesma condigao térmica a que se
submetia a parte reclamante. lll. Com efeito, o teor do acérddo regional realmente destoa
do entendimento atual do TST de que se trata de duas verbas de natureza diversa, sendo
o adicional de insalubridade parcela que visa amenizar o labor sobre condi¢ées adversas
e as horas extraordinarias decorrentes da supressio do intervalo para recuperagao
térmica o reconhecimento da responsabilidade do empregador pela restricao imposta ao
trabalhador pela ndao concessdo da pausa para recuperagdo fisica, em funcdo da
exposicdo as condigbes insalubres acima daquelas previstas em norma legal (item 2, do
Quadro n2 1, Anexo 3, da NR-15, do Ministério do Trabalho), durante a jornada de
trabalho. Precedentes. IV. Desse modo, a luz da jurisprudéncia assente desta Corte
Superior, merece ser reformado o acérdao regional para condenar a parte reclamada ao
pagamento das horas extras decorrentes da supressdo do intervalo para recuperagiao
térmica. V. Recurso de revista de que se conhece e a que se da provimento. (RR - 244-
03.2019.5.06.0411, Relator Ministro: Evandro Pereira Valadao Lopes, Data de Julgamento:
10/05/2023, 72 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 19/05/2023) (g.n.)

Ainda, os recentes julgados desta Corte, envolvendo a Recorrente:

"AGRAVO. RECURSO DE REVISTA. ATIVIDADE INSALUBRE. EXPOSICAO AO AGENTE
CALOR. INTERVALO PARA RECUPERAGCAO TERMICA PREVISTO NO QUADRO 1 DO ANEXO
3 DA NR-15 DA PORTARIA 3.214/78 DO MT. PAGAMENTO COMO HORAS EXTRAS. O
trabalho realizado além dos niveis de tolerancia ao calor gera o direito ndo apenas ao
adicional de insalubridade, nos termos da OJ 173/SBDI1/TST, como também a intervalos

para recuperagdo térmica previstos pelo Ministério do Trabalho, conforme autoriza o art.
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200, V, da CLT. Segundo o anexo lll, quadro |, da NR-15 do Ministério do Trabalho e Emprego,
para o trabalho moderado, cuja temperatura ambiente é
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de 29,5 a 31,1, a cada 15 minutos de trabalho o empregado tem direito a 45 minutos de
repouso. Nesse contexto, segundo a jurisprudéncia pacifica desta Corte, sao devidas
horas extras pela supressao dos intervalos para recuperagao térmica - conforme decidiu
o Tribunal Regional de origem. Assim sendo, a decisdo agravada foi proferida em estrita
observancia as normas processuais (art. 557, caput , do CPC/1973; arts. 14 e 932, IV, "a ",
do
CPC/2015), razdo pela qual é insuscetivel de reforma ou reconsideracdo. Agravo
desprovido" (Ag-RR-216-30.2022.5.06.0411, 32 Turma, Relator Ministro Mauricio Godinho
Delgado, DEJT 18/09/2023). (g.n.)

"EMBARGOS DE DECLARACAO. RECLAMADA. RECURSO DE REVISTA DO
RECLAMANTE PROVIDO. PAUSAS PARA RECUPERAGAO TERMICA PREVISTAS NA NR 15 DO
MTE. CUMULAGAO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE COM O PAGAMENTO DE HORAS
EXTRAS PELA SUPRESSAO DOS INTERVALOS DEVIDOS. A controvérsia diz respeito ao
direito ao pagamento de horas extras decorrentes da supressdo do intervalo para
recuperagdo térmica (Anexo 3 da NR-15), em razdo da exposi¢do a calor acima dos limites
de tolerancia. A concessdo do intervalo para recuperagdo térmica constitui medida de
higiene, saude e seguranca do trabalhador, que ndo se confunde com o direito ao adicional
de insalubridade. Assim, a supressdao do intervalo previsto na norma regulamentadora
enseja o seu pagamento como horas extras, conforme a disposi¢do contida nos artigos 71,
§ 49, e 253 da CLT. Embargos de declaracdo desprovidos, ante a auséncia de vicios a serem
sanados" (ED-RR-689-34.2019.5.22.0101, 32 Turma, Relator Ministro José
Roberto Freire Pimenta, DEJT 15/09/2023). (g.n.)

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N . 2 13.015/2014.
INTERVALO PARA RECUPERAGAO TERMICA. ANEXO IIl DA NR-15 DO MTE. SUPRESSAO.
HORAS EXTRAS DEVIDAS. Hipétese em que se discute o direito ao pagamento de horas
extras pela ndo concessdo do intervalo térmico. No caso, restou incontroverso no acérddo
regional que o reclamante trabalhava exposto ao calor em limites que ultrapassavam as
disposi¢cOes constantes da NR-15. No entanto, o TRT entendeu que " a
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supressdo das pausas previstas na referida norma nao atrai o pagamento, como horas
extras, do periodo correspondente”. O art. 7.2, XXIl, da Constituicdo Federal garante aos
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trabalhadores urbanos e rurais a reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e segurancga. As Normas Regulamentadoras sdao uma fonte formal
do direito do trabalho e visam assegurar a realizacdo de um trabalho seguro e sadio. O
Anexo Ill da Norma Regulamentar n . 2 15 do Ministério do Trabalho estabelece os limites
de exposi¢do ao calor como forma de prevenir doengas e acidentes de trabalho. Assim, é
competéncia do MTE fixar disposicdes complementares referentes a seguranca e medicina
do trabalho que garantam aos trabalhadores expostos ao calor excessivo ndo apenas o
direito aos intervalos, mas que tais periodos de descanso sejam considerados tempo de
servigo para todos os efeitos legais, nos termos do art. 200, V, da CLT, o que demonstra, ao
contrario do que pretende a parte, estrita observancia aos arts. 5.2, Il, e 22, |, da
Constituicdo Federal. A jurisprudéncia desta corte pacificou o entendimento de que a
exposi¢ao do trabalhador ao calor excessivo gera o direito ao intervalo para recuperagao
térmica, previsto no Anexo 3 da NR-15 da Portaria 3.214/78, independentemente do
pagamento do adicional de insalubridade. Logo, a cumulagdo do adicional de
insalubridade e o pagamento de horas extras em caso de supressao nao caracteriza bis in
idem. Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido" (RR-702-33.2019.5.22.0101,
22 Turma, Relatora Ministra

Maria Helena Mallmann, DEJT 22/09/2023). (g.n.)

Ademais, em relagdo a aplica¢do da Portaria 1.359 de 09/12/2019
a hipdtese, registre-se que o contrato de trabalho do Reclamante teve inicio anterior a sua vigéncia.
Por outro lado, na hipétese, indevida a limitagao temporal da Portaria
1.359/2019, uma vez que se refere ao pagamento do adicional de insalubridade, parcela distinta da
presente demanda.
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No mesmo sentido, cite-se o entendimento disposto no ED-RR-689-
34.2019.5.22.0101, Relator Ministro José Roberto Freire Pimenta, DEJT 15/09/2023, envolvendo a
Reclamada e idéntica matéria:

“Em suas razOes de embargos de declaracdo, a reclamada sustenta que houve
preclusdo consumativa quando da interposicdo dos segundos embargos de declaragdo
interpostos contra a decisdo proferida pelo TRT, pois a parte ‘deixou de apontar os vicios
decorrentes do julgamento dos primeiros embargos de declaragéo que manejou’ (fl. 2531),
tanto que culminou no ndo conhecimento do recurso e, portanto, no imediato transito em

julgado da lide.
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Assevera que, ‘ao ndo realizar a discusséo quanto ao teor do voto vencido ainda nos
primeiros Embargos de Declaracdo que manejou (fls. 2319/2337), o Recorrente deixou
precluir a oportunidade de prequestionar o ponto, tornou seus segundos Embargos de
Declaracdo (fls. 2352/2355) como meramente protelatdrios e trouxe para si a consequéncia
do imediato trdnsito em julgado da lide ‘ (fl. 2534).

Argumenta, no mérito, que a SUmula n2 126 do TST impede o
conhecimento e provimento do recurso de revista interposto pelo reclamante.

Ressalta que o ‘entendimento fixado no acdrddo nega vigéncia ao § 22 do art. 82 da
CLT, na forma incluida pela Lei 13.467/2017 (Reforma Trabalhista), e tem-se que parece
violada a Sumula Vinculante n® 10 do STF’ (fl. 2538) e que ‘a Portaria 1.359/2019 eliminou
qualquer intervalo térmico para caracterizagdo de atividade insalubre. Assim, faz-se
necessdrio suprir a omissdo apontada quanto ao pedido de limitagdo temporal da
condenagdo, sob pena de violagdo legal literal ao artigo 200, V, da CLT e ao item 1.1 do
Anexo 03 da Norma Regulamentar em referéncia, alterada pela Portaria 1.359/2019’ (fl.
2540).

Ao exame.

Esta Corte vem firmando entendimento de que somente os embargos de declaragdo
ndao conhecidos por irregularidade de representagdo ou intempestividade ndo
interrompem o prazo para a apresenta¢do do recurso principal. O cabimento constitui
pressuposto intrinseco dos recursos. No caso dos embargos de declaragao, sendo positivo
0 Juizo de admissibilidade
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(tempestividade e representagdo), o Juizo passa a analise do mérito do recurso, o que torna
inadequado, nessa etapa, o ndo conhecimento por auséncia de pressuposto intrinseco.
Significa afirmar que a interposi¢cdo de embargos de declaragdo, sem o preenchimento de
pressuposto intrinseco, interrompe o prazo para interposi¢do de outros recursos.

No caso, constou expressamente no acérdao proferido que o recurso de embargos
de declaragdo é tempestivo e a representacdo processual é regular, de modo que ndo ha
falar em intempestividade do recurso de revista nem transito em julgado da decisdo
regional.

Relativamente a invocagdo de que a Smula n2 126 do TST impediria o provimento
do recurso de revista interposto pelo reclamante, constata-se que tal alegagdo ndo vinga,
pois a discussao concernente ao pagamento de horas extras no caso de inobservancia dos
intervalos para recuperagio térmica, previstos no anexo 3 da NR-15 (Portaria 3.215/78 do

MTE), trata-se de questdo juridica e, portanto, ndo envolve reexame de fatos e provas.
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Ademais, é oportuno registrar que, nos termos do artigo 200, inciso V, da CLT,
verifica-se que se insere na competéncia do MTE estabelecer disposigoes
complementares atinentes a seguranga e medicina do trabalho, além do que, a concessdo
do intervalo para recuperagdo térmica estabelecida no Anexo 3 da NR-15 constitui
medida que visa assegurar a higiene, a saide e a seguranga do trabalhador, a qual nao se
confunde com o direito ao adicional de insalubridade. Assim, a supressao do intervalo
para recuperagdo térmica enseja o respectivo pagamento como horas extras, segundo
exegese aplicada em relagdo aos intervalos dos artigos 71, § 42 (com a redagao vigente a
época em que firmado o contrato de trabalho), e 253 da CLT.

O entendimento de que o descumprimento do disposto na NR-15 preconiza a
obrigatoriedade da concessdo de intervalos para recuperagdo térmica e a sua ndo
concessdao enseja o pagamento de horas extas estd em perfeita consonancia com a
jurisprudéncia atual e majoritdria desta Corte superior, motivo pelo qual fica afastado o
dissenso jurisprudencial suscitado, nos termos da Sumula n2 333 do TST e do § 72 do artigo

896 da CLT.” (g.n.)
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Pede-se vénia para a transcri¢do de trecho de voto proferido

pelo Ministro: Claudio Mascarenhas Brandao (Ag-RRAg - 938-66.2019.5.06.0412, 72 Turma, DEJT
19/08/2022), também envolvendo a Recorrente, acerca da nio aplica¢do da Portaria 1.359/2019:

“Frise-se que conforme consignado na decisdo agravada, o que se deferiu foi o
pagamento de horas extras pelo ndo usufruto da pausa pela exposi¢do ao agente calor,
previsto no Anexo 3 da NR-15 da Portaria n° 3.214/78, parcela que n3o se confunde com
o intervalo intrajornada ou o adicional de insalubridade, considerando que possuem
natureza juridica e protecdo a bens distintos.

Nesse sentido, nao ha que se aplicar, ao presente caso, as limitagées postuladas
pela ré, no tocante a Lei n2 13.467/2017, que diz sobre intervalo intrajornada e a Portaria
n2 1.359/2019, que excluiu a insalubridade em razdo de fonte natural em atividade a céu
aberto, parcelas distintas da ora deferida.

De a mais a mais, os reflexos deferidos foram os postulados na inicial que serdo
apurados quando da liquidacdo de sentenga, observados todos os parametros legais,
inclusive em relagdo ao fato de o contrato de trabalho estar em vigor.

Vale registrar, ainda, que ndo se estd violando o artigo 1.021, § 39, do CPC, uma vez

que, na esséncia, o presente apelo se limita a renovar os argumentos ja analisados na
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decisdo impugnada, o que autoriza a confirmagdo dos fundamentos adotados, a luz da

necessaria dialeticidade entre recurso e decisdo.” (g.n.)

Por fim, rejeita-se o pedido do Reclamante, em contraminuta,

guanto ao pagamento de multa pela Reclamada, uma vez que esta apenas se utilizou de instituto
previsto no ordenamento processual vigente para questionar decisdo que |he foi desfavoravel.

PROCESSO N2 TST-Ag-RR-1166-57.2019.5.22.0101
Tratando-se, portanto, de decisdo proferida em  estrita

observancia as normas processuais (art. 557, caput, do CPC/1973; arts. 14 e 932, IV, “a”, do CPC/2015),
é insuscetivel de reforma ou reconsideracgao.

Ante o exposto, NEGO PROVIMENTO ao agravo.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Terceira Turma do Tribunal Superior
do Trabalho, a unanimidade, negar provimento ao agravo.
Brasilia, 10 de abril de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

MAURICIO GODINHO DELGADO

Ministro Relator

Firmado por assinatura digital em 11/04/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura
de Chaves Publicas Brasileira.

Este documento pode ser acessado no endereco eletrdnico http://www.tst.jus.br/validador sob cdédigo 1005A89D3DFABA4ACS.



