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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA PRIMEIRA REGIAO
Gab. 28 - DESEMBARGADOR FEDERAL EULER DE ALMEIDA
Processo Judicial Eletrénico

APELAGAO CIVEL (198): 0052448-18.2010.4.01.3400

RELATORIO

O EXMO. SR. DESEMBARGADOR FEDERAL EULER DE ALMEIDA
(RELATOR):

Trata-se de apelacdo interposta pela parte impetrante, contra a sentenca que
denegou a seguranca, a qual objetivava o reconhecimento do “direito liquido e certo de
imediatamente volta a receber o valor referente a Funcdo Comissionada, Cédigo FC-02,
até o término da sua licenca-maternidade, ou, alternativamente, até que transcorra o
periodo de 5 (cinco) messes apos o parto” (ID 58211329).

Foi efetivado o pagamento das custas recursais (ID 58211333).

Nas razoes de seu recurso (ID 58211334), a parte recorrente alegou que foi
surpreendida pela Portaria 337 que a dispensou da funcao de confianca, mesma estando
gravida, sob a fundamentacao de ser aprovada em concurso de remocao.

A parte recorrente pediu o conhecimento e o provimento do recurso, a fim de
que seja reformada sentenca recorrida e concedida a ordem mandamental.
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A parte recorrida apresentou contrarrazoes (ID 58211343), por meio das
quais pediu a manutencao da sentenca recorrida.

O MPF opinou pelo provimento do recurso da parte impetrante, a fim de que
seja “reconhecido o direito liquido e certo da impetrante/apelante de receber o valor
referente a comissao FC-2” (ID 58211347).

E o relatorio.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA PRIMEIRA REGIAO
Gab. 28 - DESEMBARGADOR FEDERAL EULER DE ALMEIDA
Processo Judicial Eletrénico

APELAGAO CIVEL (198): 0052448-18.2010.4.01.3400

VOTO

O EXMO. SR. DESEMBARGADOR FEDERAL EULER DE ALMEIDA
(RELATOR):

A sentenca foi proferida sob a vigéncia do CPC/1973, de modo que nao se
aplicam ao presente processo as regras do CPC atual (art. 5°, XXXVI, da CF/88 e Saumula
26-TRF1).

A apelacao pode ser conhecida, porque presentes os pressupostos recursais
(competéncia do relator e da turma julgadora, tempestividade, adequacao, dialeticidade,
congruéncia e observancia das normas pertinentes a eventual preparo recursal). Foi
processada em ambos os efeitos.

Cinge-se a controvérsia em dizer se a parte impetrante, servidora publica
federal e efetiva do Ministério Publico da Unido, tem direito ao recebimento de valores a
titulo de funcao de confianca (FC-2), durante o periodo em que se encontra gravida, nao
obstante a sua remocao para outra localidade.
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A excepcionalidade da tutela constitucional conferida a maternidade,
particularmente a gestante, esta evidenciada na vedacao a despedida arbitraria ou sem justa
causa da empregada gestante, desde a confirmacao da gravidez até cinco meses apos o parto
(art. 10, II, "b", do ADCT - CF/88) e na licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do
salario, com a duracao de cento e vinte dias (art. 7°, XVIII, da CF/88).

O periodo em que a trabalhadora/servidora se encontrar gestante é
protegido pela nossa constituicao federal, da forma a conceder amparo ao nascituro e a
maternidade.

Ao analisar a situacdo da estabilidade da gestante, o Supremo Tribunal
Federal, em sede de repercussao geral, por ocasiao do julgamento do RE 842.844/SC (Tema
542), firmou a seguinte tese: “A trabalhadora gestante tem direito ao gozo de licenca-
maternidade e a estabilidade provisoria, independentemente do regime juridico aplicavel,
se contratual ou administrativo, ainda que ocupe cargo em comissao ou seja contratada
por tempo determinado”. (RE 842844, Relator (a): LUIZ FUX, Tribunal Pleno, julgado em
05-10-2023, PROCESSO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL MERITO DJe-s/n
DIVULG 05-12-2023 PUBLIC 06-12-2023)

A tese em referéncia também pode ser aplicada na situacdo em que envolve
funcao de confianca (necessidade de ocupacao exclusiva por servidor efetivo), nao obstante
ela tenha direcionado o entendimento para os ocupantes de cargo em comissao
(desnecessidade de a ocupacdo ser exclusiva de servidor efetivo) ou aos
trabalhadores/servidores em regime de contratado por tempo determinado.

A jurisprudéncia dos tribunais é no sentido de que a servidora gravida possui
direito subjetivo a estabilidade provisoria, independentemente da comunicacao do seu
estado gravidico a sua entidade funcional empregadora. A sua dispensa do cargo em
comissao ou da funcao comissionada acarreta a indenizacao referente ao valor da funcao
ocupada, sob pena de ofensa ao principio de protecao a maternidade.

Nesse sentido, confiram-se os seguintes julgados (originais sem destaque):

AGRAVO REGIMENTAL NO AGRAVO DE INSTRUMENTO. CONSTITUCIONAL.
ADMINISTRATIVO. CARGO EM COMISSAO. SERVIDORA GESTANTE.
EXONERACAO. DIREITO A INDENIZACAO. 1. As servidoras publicas e
empregadas gestantes, inclusive as contratadas a titulo precario,
independentemente do regime juridico de trabalho, tém direito a licenca-
maternidade de cento e vinte dias e a estabilidade provisoria desde a
confirmacao da gravidez até cinco meses apos o parto. Precedentes: RE n.
579.989-AgR, Primeira Turma, Relator o Ministro Ricardo Lewandowski, Dje de
29.03.2011, RE n. 600.057-AgR, Segunda Turma, Relator o Ministro Eros Grau, Dje
de 23.10.2009 e RMS n. 24.263, Segunda Turma, Relator o Ministro Carlos Velloso,
DJ de 9.5.03. 2. Agravo regimental a que se nega provimento.

(AI-AgR 804574, Luiz Fux, STF.)

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL. RECURSO
ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA. ART. 105, II, "B" DA CARTA
MAGNA. EXTINCAO DO PROCESSO SEM RESOLUCAO DO MERITO.
CABIMENTO. SERVIDORA PUBLICA DESIGNADA EM CARATER PRECARIO.
EXONERACAO DURANTE A GESTACAO. LICENCA-MATERNIDADE.

ESTABILIDADE PROVISORIA. ART. 70, XVIII, DA CONSTITUICAO. ART. 10, II,
"B", DO ADCT. INDENIZAQAO SUBSTITUTIVA DA ESTABILIDADE PROVISORIA.
POSSIBILIDADE. SUMULAS 269 E 271/STF. NAO INCIDENCIA. 1. Esta Corte € 0
STF consagraram entendimento no sentido de que a expressao denegatdria da
seguranga, insculpida na alinea "b" do inciso II do art. 105 da Carta Magna, deve ser
interpretada em sentido amplo, abarcando tanto o acérdao denegatério da ordem
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como aquele que extingue o processo, sem julgamento do mérito. Preliminar de nao
cabimento do recurso rejeitada. 2. Em harmonia com a orientacao
jurisprudencial do Supremo Tribunal Federal, esta Corte vem decidindo
que a servidora designada precariamente para o exercicio de funcao
publica faz jus, quando gestante, a estabilidade provisoria de que trata o
art. 10, II, 'b', do ADCT, que veda, até adequada regulamentacao, a
dispensa arbitraria ou sem justa causa de empregada gestante, desde a
confirmacio da gravidez até cinco meses apdés o parto. 3. Pacificada,
também, a orientacdo segundo a qual ainda que os efeitos secundarios de eventual
concessao da ordem impliquem o pagamento da remuneracao devida a parte autora
em relac@o ao periodo do seu afastamento do servico publico em decorréncia do ato
de sua demissdo/exoneracio, este fato ndo tem o condao de transformar o mandado
de seguranca em acao de cobranga. Nao incidéncia, na hipétese, das Simulas n. 269
e n. 271 do Supremo Tribunal Federal. 4. Agravo regimental nao provido. (AgRg no
RMS n. 29.616/MG, relator Ministro Reynaldo Soares da Fonseca, Quinta Turma,
julgado em 23/6/2015, DJe de 29/6/2015.)

ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE FUNCAO COMISSIONADA NO GOZO DE
LICENCA-MATERNIDADE. ESTABILIDADE PROVISORIA. PROTECAO A
MATERNIDADE. HONORARIOS ADVOCATICIOS. APELACAO E REMESSA
OFICIAL PROVIDAS EM PARTE. 1. Cinge-se a controvérsia ao direito ou nio da
autora receber os efeitos financeiros da fun¢do comissionada (cargo de confianca)
apo6s a exoneracao ad nutum, durante o periodo da licenca-maternidade. 2. Dentre
os direitos fundamentais assegurados pela Constituicido Federal de 1998,
o legislador houve por bem incluir o direito social de protecao a
maternidade (art. 6°, caput, da CF/88). A excepcionalidade da tutela
constitucional conferida a maternidade, particularmente a gestante, esta
evidenciada na vedacao a despedida arbitraria ou sem justa causa da
empregada gestante, desde a confirmaciao da gravidez até cinco meses
apés o parto (art. 10, I1I, "b", do ADCT - CF/88) e na licenca a gestante,
sem prejuizo do emprego e do salario, com a duraciao de cento e vinte dias
(art. 7°, XVIII, da CF/88). 3. Embora nao se afaste o carater precario do
exercicio de funcao comissionada, a servidora publica gestante, nos
casos de dispensa do cargo em comissiao ou funcio comissionada, tem
direito a compensacio financeira, referente ao valor da funcio ocupada.
Precedentes do STJ e do STF. 4. Honorarios advocaticios fixados em 10% (dez
por cento) sobre o valor da condenacao, em atendimento ao disposto no art. 20, §§
3° e 4°, do Codigo de Processo Civil. 5. Apelacao e remessa oficial providas em parte.
(AC 0050942-70.2011.4.01.3400,

DESEMBARGADOR FEDERAL FRANCISCO NEVES DA CUNHA, TRF1 -
SEGUNDA TURMA, e-DJF1 13/03/2017 PAG.)

A justificativa de que a perda da funcao de confianca s6 se efetivou com a
remocao da servidora que participou, voluntariamente, de concurso interno de remocao nao
se justifica, porque ha interesse direto da Administracao Piblica em realocar a forca de
trabalho entre os cargos vagos na entidade funcional ou instituicao.

Ante o exposto, dou provimento a apelaciao para conceder a seguranca a
parte impetrante, de forma a determinar a Unidao Federal que proceda ao pagamento
retroativo do valor da FC-02, a qual foi indevidamente excluida da sua remuneracao.

O termo inicial para fins de pagamento da FC-02 é a data da impetracao do
mandado de seguranca, ocorrida em 11/11/2010 (ID 58220564 - Pag. 1), e o termo final é a
data que se deu o término da licenca-maternidade. Isso na consideracao de que o mandado
de seguranca “ndo produz efeitos patrimoniais em relacdo a periodo pretérito, os quais
devem ser reclamados administrativamente ou pela via judicial prépria” (Simula 271 do
STF).

A atualizacdo monetaria e os juros moratoérios devem ser calculados na
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forma do Manual de Calculos da Justica Federal, em sua versao vigente ao tempo da
execucao do julgado, observadas as determinacoes legais e jurisprudenciais supervenientes
(inclusive Tema 810 do STF, Tema 905 do STJ e art. 3° e conexos da EC 113/2021.

Sem condenacao em honoréarios (art. 25 da Lei 12.016/2009 e Simulas 105
do STJ e 512 do STF).

Custas ex lege.

E o voto.
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RECORRENTE: ---- RECORRIDA: UNIAO
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EMENTA

CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. APELACAO. EXONERACAO DE
CARGO EM COMISSAO/FUNCAO DE CONFIANCA OU RESCISAO DE
CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO NO CURSO DE GRAVIDEZ.
PROTECAO A MATERNIDADE. ESTABILIDADE PROVISORIA. LICENCA
MATERNIDADE.
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1. Cinge-se a controvérsia em dizer se a parte impetrante, servidora publica federal,
temdireito ao recebimento de valores a titulo de funcao de confianca (FC-2), durante o
periodo em que se encontra gravida, nao obstante a sua remocao para outra localidade.

2, O periodo em que a trabalhadora/servidora se encontrar gestante é protegido pela
nossa Constituicao Federal, de forma a conceder amparo ao nascituro e a maternidade.

3. O Supremo Tribunal Federal, em sede de repercussao geral, por ocasiao do
julgamentodo RE 842.844/SC (Tema 542), firmou a seguinte tese: “A trabalhadora
gestante tem direito ao gozo de licenca-maternidade e a estabilidade provisoria,
independentemente do regime juridico aplicavel, se contratual ou administrativo, ainda
que ocupe cargo em comissdo ou seja contratada por tempo determinado” (RE 842844,
Relator (a): LUIZ FUX, Tribunal Pleno, julgado em 05-10-2023, PROCESSO ELETRONICO
REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJ e-s/n DIVULG 05-12-2023 PUBLIC 06-12-2023).

4. A jurisprudéncia dos tribunais é no sentido de que a servidora gravida possui
direitosubjetivo a estabilidade provisoria, independentemente da comunicacao do seu
estado gravidico a sua entidade funcional pagadora. A sua dispensa do cargo em comissao
ou da funcdo comissionada acarreta a indenizacao referente ao valor da funcao ocupada,
sob pena de ofensa ao principio de protecao a maternidade. Precedente citados no voto.

5. A justificativa de que a perda da funcao de confianca s6 se efetivou com a remocao
daservidora que participou, voluntariamente, de concurso interno de remoc¢ao nao se
justifica, porque h4 interesse direto da Administracdo Publica em realocar a forca de
trabalho entre os cargos vagos na entidade funcional ou instituicao.

6. Apelacao provida para conceder a seguranca a parte impetrante, de forma a
determinara Uniao Federal que proceda ao pagamento retroativo do valor da FC-02, a qual
foi indevidamente excluida da sua remuneracao.

ACORDAO

Decide a Nona Turma do Tribunal Regional Federal da Primeira Regido, por
unanimidade, dar provimento a apelacao civel, nos termos do voto do Relator.

Brasilia/DF, data e assinatura eletronicas.

Desembargador Federal EULER DE ALMEIDA
Relator

Assinado eletronicamente por: EULER DE ALMEIDA SILVA JUNIOR
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