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PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002

AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO
DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE.
ACORDAO REGIONAL

PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N¢
13.015/2014 E DA LEI 13.467/2017.

1. NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTAGAO
JURISDICIONAL. PRESTAGAO JURISDICIONAL
COMPLETA.

2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.
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2. FRANQUIA. ”PEJOTIZACAO". PRUDENTIAL DO
BRASIL SEGUROS DE VIDA S.A. RECONHECIMENTO DE
VINCULO EMPREGATICIO. IMPOSSIBILIDADE. TEMA
N2 725 DA TABELA DE REPERCUSSAO GERAL DO STF.
EFEITO VINCULANTE E EFICACIA “ERGA OMNES”.
DECISAO MONOCRATICA DO RELATOR QUE DENEGA
SEGUIMENTO AO AGRAVO DE INSTRUMENTO. NAO
DEMONSTRACAO DO PREENCHIMENTO DOS
PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE DO RECURSO
DE REVISTA. CONHECIMENTO E NAO PROVIMENTO.

I. A decisdo Regional, que negou a pretensdo de
anulacdo do contrato de franquia firmado entre as
partes para reconhecimento de relacdo de emprego,
mantida pela decisdo monocrdtica ora agravada que
negou provimento ao agravo de instrumento em
recurso de revista, estd em conformidade com o
entendimento do Supremo Tribunal Federal acerca da
matéria, fixado no julgamento da ADPF n? 324 e do
Tema 725 da repercussao geral (RE 958.252). Il. Diante
desse contexto,

Firmado por assinatura digital em 13/09/2023 pelo sistema Assinelus da Justiga do Trabalho, conforme MP 2.200-
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correta a aplicacdo da tese fixada pelo STF no
julgamento da ADPF 324 e do Tema 725 (RE 958.252),
a qual passou a ser de aplicacdo obrigatdria aos
processos judiciais em curso em que se discute a
terceirizacdo, inclusive na modalidade "pejotizagao",
fundada na ideia de que a Constituicdo Federal prega a
livre iniciativa econbmica e a valorizacdo do trabalho
humano, n3ao estabelecendo uma Uunica forma de
contratacdo de atividade. Illl. Precedentes em casos
analogos de Turmas do STF e desta C. 42 Turma.
Envolvendo a mesma empresa (PRUDENCIAL), cabe
referir as seguintes Reclamagbes Constitucionais:
REFERENDO NA MEDIDA CAUTELAR NA RECLAMACAO
58.333 SAO PAULO, Rel. Min. André Mendonca, DJE
publicado em 03/05/2023. Divulgado em 02/05/2023;
RECLAMACAO 61.440 MINAS GERAIS, Rel. Min.
Alexandre de Moraes, DJE Divulgado em 07/08/2023;
RECLAMACAO 61.437 MINAS GERAIS, Rel. Min. Cadrmen
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Lucia, DJE Divulgado em 21/08/2023. Fundamentos da
decisdo agravada ndo desconstituidos. IV. Agravo de
que se conhece e a que se nega provimento, com
aplicacdo da multa de 2% sobre o valor da causa
atualizado, em favor da parte Agravada, com
fundamento no art. 1.021, § 42, do CPC/2015.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo em Agravo

de Instrumento em Recurso de Revista n° TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002, em que é Agravante -
e Agravada PRUDENTIAL DO BRASIL SEGUROS DE VIDA S.A.

Por decisdo monocratica, negou-se provimento ao agravo de

instrumento interposto pelo Reclamante, ora Agravante.
PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002
O Reclamante interpGe recurso de agravo (fls. 2.472/2.485), em
gue pleiteia, em sintese, a reforma da decisdo agravada, com o provimento do seu agravo de
instrumento e o consequente processamento do recurso de revista.

A Reclamada apresentou contraminuta ao agravo interposto pelo
Reclamado (fls. 2.509/2.516).

Os autos ndo foram remetidos ao Ministério Publico do Trabalho. E o
relatorio.

VOTO

1. CONHECIMENTO

Considerando o julgamento, em sessdo do dia 06/11/2020, da Arginc-
1000845-52.2016.5.02.0461 pelo Pleno desta Corte Superior, em que se declarou a
inconstitucionalidade do art. 896-A, § 52, da CLT, e ainda, atendidos os pressupostos legais de
admissibilidade do presente agravo, dele conhego.

2. MERITO

Consta do despacho de admissibilidade:

“DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / Atos Processuais / Nulidade /
Negativa de Prestacgdo Jurisdicional.
Alegacdo(Ges):
- violagdo ao(s) inciso IX do artigo 93, da Constituicdo Federal.
- violagdo ao(s) artigo 832 da Consolidagdo das Leis do Trabalho; artigo 489 do
Cédigo de Processo Civil de 2015.
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Suscita o reclamante a preliminar de nulidade do acérdao por negativa de prestagao
jurisdicional, ao argumento de que o Colegiado, apesar de devidamente instado a se
manifestar por meio de embargos de declaragdo, deixou de se pronunciar adequadamente
sobre aspectos relevantes atinentes ao vinculo empregaticio.

Contudo, depreende-se da sumaria leitura do acérddo recorrido, bem como da
decisdo que apreciou os embargos declaratérios, que a prestagdo jurisdicional foi entregue,
na sua inteireza, ainda que contrdria aos designios almejados pelo recorrente, estando a
decisdo satisfatoriamente fundamentada.

Vale gizar que o julgador ndo estad obrigado a responder a todas as alegac¢des das
partes se ja tiver exposto motivo suficiente para fundamentar a

PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002
decisdo, tampouco ha obrigacdo de se ater aos fundamentos indicados pelos litigantes e a
responder um a um todos os seus argumentos. Isso mesmo na vigéncia do atual CPC.

Decisdo desfavoravel ndo pode ser confundida com decisao insuficiente ou omissa.

Em tal cendrio, ndo se evidencia macula aos dispositivos invocados.

Nego seguimento ao recurso de revista, no particular aspecto.

Contrato Individual de Trabalho / Reconhecimento de Relagdo de Emprego.

Alegacdo(0es):

- violagdo ao(s) artigo 22 da Consolidacdo das Leis do Trabalho; artigo 32 da
Consolida¢do das Leis do Trabalho; artigo 92 da Consolidagdo das Leis do Trabalho;
artigo 22 da Lei n2 8955/1994.

- divergéncia jurisprudencial.

A 12 Turma, com arrimo nas provas produzidas, entendeu ndo comprovados os
requisitos da pessoalidade, ndo eventualidade, onerosidade e subordinagdo. Com efeito,
ratificou a decisdo que ndo reconheceu o vinculo empregaticio entre as partes. O acérdao,
na fracdo de interesse, foi assim ementado:

"CONTRATO DE FRANQUIA. ViINCULO DE EMPREGO. INEXISTENCIA.
A caracterizagdo da relagdo de emprego requer necessariamente a
presenc¢a dos requisitos de subordinagdo, habitualidade, pessoalidade e
onerosidade. Nao demonstrada fraude no contrato de franquia firmado
entre as partes, bem como constatada a auséncia dos elementos
denunciadores da relacdo empregaticia, invidavel o reconhecimento do
vinculo de emprego."

Insurge-se o reclamante contra essa decisdo, mediante as alegacdes alhures
destacadas, insistindo na existéncia de relagdo empregaticia.

Contudo, a discussdao da matéria, em sede de jurisdi¢do extraordinaria, na forma
como articulada, desafia o revolvimento de fatos e provas, o que é defeso, a teor da Simula
n2 126/TST.

Nego seguimento ao recurso de revista.

CONCLUSAO

Ante o exposto, DENEGO seguimento ao recurso de revista.” (fls.
2.408/2.409)

A decisdo ora agravada esta assim fundamentada, na fracdo de
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“A parte ora Agravante insiste no processamento do recurso de revista, sob o
argumento, em suma, de que o apelo atende integralmente aos pressupostos legais de
admissibilidade.

PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002

Entretanto, como bem decidido em origem, o recurso de revista ndo alcancga
conhecimento, ndo tendo a parte Agravante demonstrado, em seu arrazoado, o desacerto
daquela decisdo denegatoria.

Assim sendo, adoto, como razées de decidir, os fundamentos constantes da decisdo
agravada, a fim de reconhecer como manifestamente inadmissivel o recurso de revista e,
em consequéncia, confirmar a decisdo ora recorrida.” (fl. 2.468)

Na minuta de agravo, a parte Recorrente insiste  no
conhecimento e provimento de seu apelo, a fim de ver processado seu recurso de revista.
Entretanto, o agravo ndao merece provimento.
Como consignado na decisdo ora agravada, o recurso de revista
ndo alcan¢a conhecimento, uma vez que n3ao demonstrado o preenchimento de todos os seus

pressupostos de admissibilidade, prevalecendo, no particular, os fundamentos adotados pela
Autoridade Regional.

Por outro lado, a adogao de fundamentacao per relationem na
decisdo agravada ndo implica ofensa as normas processuais relativas a fundamentacdo dos julgados.
Como ja consignado, a jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Supremo Tribunal Federal
é no sentido de que a adogdo da técnica per relationem atende a exigéncia de motiva¢ao das decisdes
proferidas pelos érgaos do Poder Judiciario, ndo havendo que se falar, portanto, em violagdo dos arts.
59, 11, 93, IX, da Constituicdo Federal, nem do art. 489, § 19, lll, do CPC/2015. Nesse sentido, alias, é a
tese fixada pela Suprema Corte, no julgamento do Tema n2 339 da Tabela de Repercussao Geral (“o
art. 93, IX, da Constituicdo Federal exige que o acordéo ou decisdo sejam fundamentados, ainda que
sucintamente, sem determinar, contudo, o exame pormenorizado de cada uma das alega¢bes ou
provas”).

Ademais, cabe ressaltar que trata-se de recurso cuja questao de

fundo é objeto de tese fixada pela Suprema Corte em sistema de producdo de precedente qualificado
(decisdo em repercussdo geral, sumula vinculante ou controle concentrado de constitucionalidade) e,
portanto, com efeito vinculante e eficacia erga omnes.
Nessa hipdtese, em que a matéria do recurso de revista ja se

encontra resolvida em decisdo do STF de observancia obrigatéria, a Suprema Corte tem entendido, de
forma reiterada, que a analise classica da admissibilidade do recurso de PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-
905-97.2020.5.10.0002 revista, com eventual conclusdo, pelo Tribunal Superior do Trabalho, do seu
nao-conhecimento pelo n3ao atendimento aos pressupostos intrinsecos ou pela auséncia de
transcendéncia da causa implica usurpagao de competéncia do Supremo Tribunal Federal, pois, uma
vez fixada tese com efeito vinculante, cabe as demais instancias do Poder Judicidrio procederem tao-
somente ao juizo de conformidade (analise de mérito) daquele entendimento com o caso concreto,
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dando provimento ao recurso de revista, caso a decisdo regional seja destoante da tese, ou negando-
Ihe provimento, na hipdtese de a decisdo regional estar em conformidade com a tese fixada.

Em outras palavras, se o recurso de revista veicula tema cuja

discussao de mérito ja estd resolvida em decisdo de efeito vinculante pelo Supremo Tribunal Federal,
fica pressuposta a transcendéncia da causa (art. 896-A da CLT), bem como superados os pressupostos
intrinsecos do recurso de revista, passando-se, de imediato, ao exame do mérito da controvérsia, a luz
da tese fixada, sob pena de usurpacdao de competéncia da Suprema Corte, conforme reiterados
precedentes do STF.

Logo, reconhecida a repercussao geral e fixada a tese, pela Suprema Corte,
guanto ao tema, tenho por pressuposta a transcendéncia da causa, assim como superados os
pressupostos de admissibilidade do recurso de revista. Passo ao julgamento imediato do mérito da
qguestdo de fundo.

No caso, o entendimento do Tribunal Regional diverge da tese
juridica fixada pelo Supremo Tribunal Federal acerca da matéria, consolidada em
30/08/2018, com o julgamento do RE n2 958.252, no Tema 725 da Tabela de
Repercussdo Geral do STF, assim estabelecida: "é licita a terceirizacéo ou qualquer outra forma de
divisdo do trabalho entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das
empresas envolvidas, mantida a responsabilidade subsididria da empresa contratante" (destaque
Nnosso).

Por oportuno, acres¢o a fundamentacao ementa proferida por

esta 42 Turma acerca do tema, em apreciacdao da mesma matéria, em face da mesma Reclamada:

"A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO RECLAMADA
PRUDENTIAL DO BRASIL SEGUROS DE VIDA S.A. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA
VIGENCIA DAS LEIS Nos 13.015/2014 E

PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002
13.467/2017. 1. FRANQUIA. "PEJOTIZACAO". RECONHECIMENTO DE VINCULO DE
EMPREGO. IMPOSSIBILIDADE. TEMA 725 DA TABELA DE REPERCUSSAO GERAL DO STF.
EFEITO VINCULANTE. AMPLITUDE DEFINIDA PELO STF NARCL 47843 DE FORMA A ABARCAR
A HIPOTESE DE "PEJOTIZAGCAO". TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA
CONHECIMENTO E PROVIMENTO. I. A sistematica da repercussdo geral, criada pela Emenda
Constitucional n2 45/2004, tem por propdsito racionalizar o acesso, via recurso
extraordinario, a jurisdicdo constitucional da Suprema Corte, mediante processo de selecdo
das questbes que atendam a critérios de relevancia juridica, politica, social ou econémica
(art. 1035, § 12, do CPC/2015), desde que transcendam aos interesses individuais das
partes. Essa racionalizagdo do sistema recursal vem ao encontro das diretrizes
principioldgicas juridico-constitucionais da seguranga juridica - na medida em que previne
a fragmentagdo de decisGes judiciais dissonantes no pais; da eficiéncia da atividade
jurisdicional - pois permite, pelo efeito multiplicador das teses firmadas pelo Supremo
Tribunal Federal, a resolucdo em larga escala de processos cuja matéria tenha sido objeto
de tema de repercussao geral; da razodvel dura¢do do processo - com reducdo do tempo de
espera do julgamento de recursos; e, ainda, da economia processual, uma vez que, com a
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maior celeridade na resolugao do litigio, possibilitam-se a otimizacao de gastos publicos
com outros julgamentos e a redugdo das despesas que as partes tém que naturalmente
suportar com a tramitagdo e o acompanhamento das demandas judiciais. Por fim,
igualmente realiza o principio da isonomia ao evitar-se que pessoas em igual situagdo
tenham solugdes diferentes para o seu caso, o que é inadmissivel para o Direito. Sob esse
enfoque é que se deve reconhecer que as teses firmadas pelo Supremo Tribunal Federal
em temas de repercussao geral possuem efeito vinculante e erga omnes e, assim, obrigam
todos os 6rgdos e instancias do Poder Judicidrio a sua observancia e estrita aplicagdo. O
alcance desta compreensdo deve ser feito, principalmente, por ocasido do exame do
recurso de revista, dada a vocagdo natural deste recurso como instrumento processual
adequado a uniformizagdo da jurisprudéncia trabalhista nacional pelo Tribunal Superior do
Trabalho. Assim, no exame dos pressupostos de admissibilidade do recurso de revista, ha
de se apreciar esse apelo extraordinario a partir de um prisma sistémico integrativo, a fim
de inclui-lo, em uma dimensao recursal mais ampla, também sob a légica da seguranca
juridica, da eficiéncia da atividade jurisdicional, da razoavel duragdo do processo e da
economicidade processual que norteia o sistema da repercussao geral . Il. Verificado que o
recurso de revista preenche seus pressupostos extrinsecos de admissibilidade, é
despicienda a analise de quaisquer outros pressupostos recursais, para efeito de aplicacdo
da tese firmada pelo STF em sistematica de repercussdo geral . Ill. No presente caso, o
Tribunal Regional decidiu manter o reconhecimento de vinculo de emprego da reclamante,
em razdo da existéncia de "pejotizacdo" na prestacdo dos servigos, sob o fundamento de
que "(...) estdo presentes os pressupostos do

PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002

art. 32 da CLT, ou seja, a prestacdo de servico era pessoal, a obreira recebia pelos servigos
prestados (onerosidade), laborava com habitualidade e, ainda, de acordo com a prova oral,
estava submetida a uma coordenagdo e que na necessidade de se ausentar era comunicada
a coordenagdo de empresa que entrava em contato com a Diretoria do hospital para
consultar a possibilidade". IV. Este entendimento, entretanto, é contrario a tese juridica
fixada pelo Supremo Tribunal Federal acerca da matéria, consolidada em 30/08/2018, com
o julgamento do RE n2 958.252, no Tema 725 da Tabela de Repercussdo Geral do STF, de
seguinte teor: "é licita a terceirizagdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho entre
pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das empresas envolvidas,
mantida a responsabilidade subsidiaria da empresa contratante" . V. Agravo de instrumento
de que se conhece e a que se da provimento, para determinar o processamento do recurso
de revista, observando-se o disposto no ATO SEGJUD.GP N2 202/2019 do TST. 2. BENEFICIO
DA ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA. COMPROVACAO DE HIPOSSUFICIENCIA
ECONOMICA. AUSENCIA DE TRANSCENDENCIA . I. Trata-se de reclamagdo trabalhista
interposta em 2015.

Conforme consta da decisdo regional, foram deferidos os beneficios da Justica Gratuita, em
razdo de constar, na peticdo inicial, declaragdo de hipossuficiéncia econémica do
reclamante, firmada pelos seus patronos, com base na Orienta¢do Jurisprudencial 304 SDI-
1do TST. Il. No caso, os artigos tidos por violados (790, §§ 32 e 42 e 791-A da CLT) ndo se
aplicam ao caso, porquanto a reclamacao trabalhista foi ajuizada em 2015, anteriormente
a Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017). Ill. A Simula n2 219, |, do TST n3o se presta ao
debate, por auséncia de prequestionamento na decisao regional, quanto a alegada auséncia
de assisténcia sindical do empregado. IV. Por fim, observo que os arestos colacionados ndo
se prestam a comprovacdo de dissenso jurisprudencial, por ndo indicarem a fonte oficial de
publicagdo, nem o repositdrio autorizado de jurisprudéncia de onde foram extraidos.
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Incidéncia da Simula n2 337, 1, "a", do TST. VI. Nesse sentido, hd de se concluir que ndo ha
tese habil a ser fixada, com relagdo aos reflexos gerais de natureza econémica, politica,
social ou juridica e, portanto, a causa ndo oferece transcendéncia (exegese dos arts. 896-A
da CLT e 247 do RITST). VII. Agravo de instrumento de que se conhece e a que se nega
provimento. 3. [NDICE DE CORRECAO MONETARIA APLICAVEL AOS CREDITOS
TRABALHISTAS. I. Ficou demonstrada, no agravo de instrumento, que ndo subsistem os
fundamentos aplicados no despacho denegatério de seguimento da revista em relagdo ao
tema da corregcdao monetaria dos créditos trabalhistas. Il. Agravo de instrumento de que se
conhece e a que se da provimento, para determinar o processamento do recurso de revista,
observando-se o disposto no ATO SEGJUD.GP N2 202/2019 do TST.

B) RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA RECLAMADA PRUDENTIAL DO BRASIL
SEGUROS DE VIDA S.A. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DAS LEIS Nos
13.015/2014 E 13.467/2017. 1. FRANQUIA.

PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002
"PEJOTIZACAO". RECONHECIMENTO DE VINCULO DE EMPREGO. IMPOSSIBILIDADE. TEMA
725 DA TABELA DE REPERCUSSAO GERAL DO STF. EFEITO VINCULANTE. AMPLITUDE
DEFINIDA PELO STF NA RCL 47843 DE FORMA A ABARCAR A HIPOTESE DE "PEJOTIZACAO".
CONHECIMENTO E PROVIMENTO. I. O Supremo Tribunal Federal reconheceu a repercussao
geral em relagdo ao tema da terceirizacdo, cujo deslinde se deu em 30/08/2018, com o
julgamento do RE n2 958.252, no Tema 725 da Tabela de Repercussao Geral do STF, de que
resultou a fixagdo da seguinte tese juridica: "é licita a terceirizagdo ou qualquer outra forma
de divisdo do trabalho entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto
social das empresas envolvidas, mantida a responsabilidade subsididria da empresa
contratante". Na mesma oportunidade, ao julgar a ADPF n2 324, a Suprema Corte firmou
tese de carater vinculante de que "1. E licita a terceirizacdo de toda e qualquer atividade,
meio ou fim, ndo se configurando relacdo de emprego entre a contratante e o empregado
da contratada. 2. Na terceirizagdo, compete a contratante: i) verificar a idoneidade e a
capacidade econdmica da terceirizada; e i) responder subsidiariamente pelo
descumprimento das normas trabalhistas, bem como por obrigacGes previdenciarias, na
forma do art. 31 da Lei 8.212/1993 ". A partir de entdo, esse entendimento passou a ser de
aplicacdo obrigatdria aos processos judiciais em curso em que se discute a terceirizagdo,
impondo-se, inclusive, a leitura e a aplicagdo da Sumula n2 331 do TST a luz desses
precedentes. Il. No caso dos autos, o Tribunal de origem decidiu manter o reconhecimento
de vinculo de emprego, em razdo da existéncia de "pejotizagdo" relativa aos servigos
prestados pela Reclamante . Ill. Acresce que, em relagdo ao Tema 725 da Tabela da
Repercussdo Geral, importa observar que, em recente julgado, o Supremo Tribunal Federal
decidiu pela licitude da terceirizacdo por "pejotizacdo", ante a inexisténcia de
irregularidade na contratacdo de pessoa juridica formada por profissionais liberais (Rcl
47843 AgR, Relator(a): CARMEN LUCIA, Relator(a) p/ Acérd3do: ALEXANDRE DE MORAES,
Primeira Turma, julgado em 08/02/2022, PROCESSO ELETRONICO DJe-068 DIVULG 06-04-
2022 PUBLIC 07-04-2022). IV. Desse modo, ndo ha mais falar em reconhecimento de vinculo
de emprego em razao da existéncia de terceirizagdo por "pejotizagdo". V. Recurso de revista
de que se conhece e a que se da provimento. 2. INDICE DE CORRECAO MONETARIA
APLICAVEL AOS CREDITOS TRABALHISTAS. I. Em razio do conhecimento e provimento do
recurso de revista em relacdo a questdo do reconhecimento de vinculo de emprego
decorrente da existéncia de terceirizagdo por "pejotiza¢do"”, o que implica a improcedéncia
total das pretensGes expostas na presente agdo, fica prejudicada a analise da matéria
pertinente ao indice de correcdo monetaria aplicavel aos créditos trabalhistas. Il. Recurso
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de revista cujo exame fica prejudicado, no tépico" (RR-1976-42.2015.5.02.0032, 42 Turma,
Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 05/08/2022).

PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-905-97.2020.5.10.0002

Nessa circunstancia, os argumentos da parte Agravante nao
logram desconstituir a decisdao agravada, razdo pela qual nego provimento ao agravo.

Na  hipétese em exame, o agravo é manifestamente
improcedente, pois a pretensdo recursal atenta contra a jurisprudencial constitucional do STF, de
carater vinculante e eficicia “erga omnes”, o que reconhecida a unanimidade por esta Turma,
conforme razoes de decidir ora expostas. A interposi¢cdo de agravo interno, invocando premissas faticas
diversas das fixadas pelo acérdao Regional e com fundamento juridico contrdrio ao ja decidido pelo
STF, torna o recurso protelatério e revela a intencdo da parte de congestionar a Justica com pretensao
contraria ao sistema de precedentes da jurisdi¢cdo constitucional. Neste contexto, é de rigor a aplicacdo
da multa prevista no art. 1.021, §49, do CPC, que determina que “quando o agravo interno for
declarado manifestamente inadmissivel ou improcedente em votagcdo undnime, o érgdo colegiado, em
decisdo fundamentada, condenard o agravante a pagar ao agravado multa fixada entre um e cinco
por cento do valor atualizado da causa”.

A consequéncia normativa em destaque ndo constitui restricao
ao direito a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes (art. 59, LV, da CF), uma vez que a
parte agravante teve assegurado o amplo acesso as vias recursais, inclusive ao préprio agravo interno.
Trata-se, em verdade, de legitima escolha do legislador, a fim de sancionar a parte agravante, quando
o agravo for, reitere-se, "manifestamente inadmissivel ou improcedente em votagcdo undnime" -
exatamente a hipdtese dos autos.

Assim  sendo, considerando gue o presente agravo é
manifestamente improcedente, em decisdo proferida a unanimidade, condeno a parte Agravante a
pagar multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da causa atualizado, em favor da parte Agravada ex
adversa, com fundamento no art. 1.021, § 42, do CPC/2015.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Quarta Turma do Tribunal Superior

do Trabalho, a unanimidade, conhecer do agravo; no mérito, negar-lhe provimento e condenar a
Agravante a pagar multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da causa PROCESSO N2 TST-Ag-AIRR-
905-97.2020.5.10.0002 atualizado, em favor da parte Agravada ex adversa, com fundamento no art.
1.021, § 42, do CPC/2015.

Custas processuais inalteradas. Brasilia, 12 de
setembro de 2023.
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