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JUSTICA FEDERAL
Tribunal Regional Federal da 12 Regido

PROCESSO: 0028870-46.2012.4.01.3500 PROCESSO REFERENCIA: 0028870-46.2012.4.01.3500
CLASSE: APELAGCAO CIVEL (198)

POLO ATIVO: ASSOC DOS SERV DA JUSTICATRABALHISTA DO ESTADO DE GOIAS
REPRESENTANTE(S) POLO ATIVO: DIOGO ALMEIDA DE SOUZA - GO27807-A
POLO PASSIVO:UNIAO FEDERAL

RELATOR(A):EULER DE ALMEIDA SILVA JUNIOR
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ST pODER JUDICIARIOTRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA PRIMEIRA
REGIAOGab. 28 - DESEMBARGADOR FEDERAL EULER DE ALMEIDAProcesso Judicial
Eletrbnico
APELACAO CIVEL (198): 0028870-
46.2012.4.01.3500
RELATORIO O EXMO. SR. DESEMBARGADOR FEDERAL EULER DE ALMEIDA
(RELATOR): Trata-se de apelac&o interposta pela ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA
JUSTICA TRABALHISTA DO ESTADO DE GOIAS (ASJUSTEGO), para obter a reforma da
sentenca, prolatada pela entdo juiza federal Maria Maura Martins Moraes Tayer da 12 Vara da
SJGO, que julgou improcedentes os pedidos de pagamento de horas extras e de sobreaviso aos
servidores substituidos.O recurso foi recebido e processado no efeito suspensivo e devolutivo
sem prolacéo de tutela provisoéria (urgéncia ou cautelar) nos juizos processantes (sentenciante e
recursal).Nas razdes de seu recurso, a parte recorrente alegou: 1) o computo diferenciado do
servico extraordindrio, além de resultar de previsdo constitucional e estar amparado pela Lei
8.112/90, deve ser pago em respeito a proibicdo de enriquecimento sem causa da Administracao;
2) os plant@es judiciarios configuram trabalho fora do expediente normal dos servidores, razéo
pela qual devem ser remunerados com acréscimo de 50% sobre a hora normal para atividades de
segunda-feira a sabados, e com acréscimo de 100% sobre a hora normal, para atividades em
domingos e feriados, ou por meio de folgas compensatorias; 3) as horas de sobreaviso
configuram horas extras, pois privam o servidor de sua liberdade de locomocao enquanto esta a
disposicao do servico; 4) conceder folgas compensatorias, ao invés de promover o pagamento de
horas extras aos servidores escalados para os plantdes, acarreta leséo ao trabalhador, que foi
colocado a disposicdo, mas néo foi consultado sobre sua preferéncia de compensar os dias ou
receber em peculnia; 5) os servidores ocupantes de cargo em comissao ou funcao comissionada
ndo podem sofrer restricdo pecuniaria proveniente de trabalho extraordinario; 6) ndo foram
colacionados aos autos os controles de frequéncia dos servidores que executaram atividades
extraordinarias em plantdes ou ficaram em regime de sobreaviso, o que configura confissdo
guanto a matéria fatica.A parte recorrente pediu o provimento do recurso para o fim de reforma
integral da sentenca, “de forma a condenar a Recorrida no pagamento de todas as horas extras
realizadas pelos servidores que estavam escalados nos plantdes judiciarios (sabados, domingos
e feriados), com adicional de 50% do valor da hora normal, para trabalhos aos sdbados e, com
adicional de 100% do valor da hora normal, para trabalhos aos domingos e feriados, nos ultimos 5
(cinco) anos”.A parte recorrida apresentou contrarrazdes, por meio das quais pediu a manutencdo
da sentenca apelada.
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VOTO O EXMO. SR. DESEMBARGADOR FEDERAL EULER DE ALMEIDA (RELATOR): A
sentenca foi proferida sob a vigéncia do CPC/1973, de modo que nao se aplicam ao presente
processo as regras do CPC atual (art. 5°, XXXVI, da CF/88 e Sumula 26-TRF1).0 recurso é
adequado e tempestivo, razdo pela qual merece conhecimento.A parte recorrente comprovou a
realizacdo do preparo.A pretensdo da parte recorrente refere-se ao pagamento de horas
extraordinarias decorrentes de plantbes judiciais aos seus substituidos, sobretudo horas de
sobreaviso, nos cinco anos que antecedem o ajuizamento da acéo. Pretende, ainda, o
reconhecimento do direito as horas extras aos ocupantes de funcdo ou cargo em comissao, bem
como afastar os atos normativos que preveem compensacao dos dias trabalhados com folgas, ao
invés de retribuicdo pecuniaria.De acordo com a parte recorrente, somente em caso de efetivo
atendimento aos chamados, na forma prevista no art. 12 da Portaria TRT 182 n° 005/2007, os
servidores recebem folga compensatoria. Busca, assim, a contabilizacdo do tempo de sobreaviso
como hora extra, sob alegacao de que o servidor fica a disposicdo do érgao durante a escala de
plantdo.Diferentemente do sistema de plantdo, o sobreaviso ndo importa efetivo cumprimento de
jornada.As horas de sobreaviso nao se confundem com o trabalho prestado além da jornada, que
se traduz em horas extras. Elas ocorrem quando o servidor fica em sua casa, em estado de
alerta, aguardando um chamado potencial que pode ocorrer, ou ndo. Se ele é chamado e tem que
atender a demanda do 6rgédo, ndo estara mais de sobreaviso, mas disponibilizando o seu tempo
e, hormalmente, a ndo ser que haja algum modo de compensacao contratado, estara prestando
horas extras.Assim, o tempo em sobreaviso ndo deve ser remunerado nem, de qualquer forma,
considerado como parte da jornada de trabalho. A Unica excecéo €, evidentemente, a hipotese
em gue haja efetiva convocagdo do servidor em sobreaviso para atender a alguma ocorréncia.A
Sumula 428 do TST reconhece o sobreaviso como “estado de disponibilidade” somente para
celetistas. Para caracterizar plantdo feito, € necessario que haja, de fato, o cumprimento de
atividades funcionais durante aquele determinado periodo.Com relagdo aos servidores publicos
federais investidos em cargos em comissao, a jurisprudéncia do TRF1 é no sentido de que a
pretensao de pagamento de horas-extras a tais servidores encontra 6bice no art. art. 19, § 1°, da
Lei n. 8.112/90, que submete os ocupantes de cargos em comissao ao regime de dedicagao
integral ao servico, 0 que autoriza a sua convocacao sempre que houver interesse da
administracdo. Nesse sentido: AC 0000705-85.2005.4.01.4000, JUIZ FEDERAL CESAR
AUGUSTO BEARSI, TRF1 - PRIMEIRA TURMA, e-DJF1 03/10/2018; AC 0050782-
79.2010.4.01.3400, DESEMBARGADOR FEDERAL MORAIS DA ROCHA, TRF1 - PRIMEIRA
TURMA, PJe 14/03/2023; AC 0028983-67.2016.4.01.3400, DESEMBARGADOR FEDERAL
JOAO LUIZ DE SOUSA, TRF1 - SEGUNDA TURMA, PJe 14/09/2022.Também n&o se sustenta a
pretensao da parte recorrente de reconhecimento de nulidade dos atos administrativos que
dispdem sobre a garantia de folgas compensatdrias e vedam o pagamento das horas extras.A
Portaria TRT 182 GP/DG/SCJ n° 005/2007, vigente ao tempo do ajuizamento da acao, previa, em
seus arts. 12, 13 e 16: a) a compensagédo dos dias de atua¢do como plantonista com folga
compensatoria, “desde que tenha ocorrido efetivo atendimento”; b) obrigatoriedade de
encaminhamento de relatério a Secretaria de Coordenacao Judiciaria com a narrativa das efetivas
ocorréncias, com o nome dos magistrados e servidores que participaram do atendimento; c)
vedacao de substituicdo de folga compensatdria por retribuicdo pecuniéria.No &mbito no CNJ,
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existe entendimento pacificado de que é ato interna corporis a opc¢ao do 6rgdo empregador de
pagamento das horas de plantdo ou concesséo das folgas correspondentes. O pedido de
providéncias abaixo transcrito elucida a questao:PLANTOES JUDICIARIOS NO AMBITO DO TRIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS — PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS AOS SERVIDORES
PLANTONISTAS - PEDIDO IMPROCEDENTE.1. O pagamento de horas extras nao é a Unica forma de
solucionar a questéo afeta aos plantdes judiciais realizados pelos servidores, tanto que o CNJ editou a
Resolucao 71/09, que “dispde sobre regime de plantéo judiciario em primeiro e segundo graus de jurisdi¢cao”,
além de o TJ/GO ter editado a Resolucédo 18/09, que também “dispde sobre regime de plantéo judiciario em
primeiro e segundo graus de jurisdigdo no Tribunal de Justica do Estado de Goias”, tendo o seu art. 7°, § 5°,
estabelecido que o servidor destacado para o plantéo “tera direito de compensar o tempo dispendido nesse
trabalho com a subtracéo de parcela correspondente nos expedientes ordinarios, de acordo com a conveniéncia
do servico judiciario”.2. Quanto ao procedimento a ser adotado pelo Tribunal em relagéo aos plantdes judiciais
realizados por servidores, se mediante o pagamento de horas extras ou se mediante compensacéo de jornada,
saliente-se que “por tratar-se de matéria interna corporis, nao deve o CNJ fazer-se substituir aos Tribunais na
escolha em favor de uma ou outra modalidade de retribuicdo, competindo-lhe apenas, se necesséario,
determinar a regulamentacéo da matéria nas esferas locais” (cfr. processo CNJ PCA-458, Rel. Conselheiro
Eduardo Lorenzoni), o que efetivamente ja ocorreu, “in casu”, com a edi¢édo da Resolugdo 18/09 do TJ/GO;3.
Por outro lado, como o TJ/GO sustenta nédo possuir disponibilidade orgcamentaria e financeira para fazer o
pagamento de horas extras aos servidores plantonistas, a solu¢do podera ser a da realiza¢éo parcial dos
plantdes, quando verificada a impossibilidade material do atendimento integral do quadro horério, ou o
remanejamento de servidores de comarcas maiores para as comarcas com déficit de pessoal, por questado
estratégica, e nao mediante o pagamento de horas extras.Pedido de Providéncias improcedente. (CNJ - PP -
Pedido de Providéncias - Conselheiro - 0001528-50.2010.2.00.0000 - Rel. IVES GANDRA - 1062 Sessédo
Ordinaria - julgado em 01/06/2010).Conforme ressaltado na sentenca apelada, “o ato normativo
garantiu aos servidores folga compensatoria em relacdo aos dias efetivamente trabalhados, ndo
havendo, portanto, obrigacdo de pagamento de horas extraordinarias, o que € autorizado no art.
7°, Xlll, da Constitui¢éo, aplicavel aos servidores publicos nos termos do art. 39, § 3°".Diante do
gue foi acima exposto, verifica-se que a sentenca ndo merece reforma.Nao sdo devidos
honorarios na fase recursal, tendo em vista que a presente relacdo processual é regida pelas
normas do anterior Codigo de Processo Civil (art. 5°, XXXVI, da CF/88 e Sumula 26 do
TRF1).Ante 0 exposto, nego provimento a apelagdo.Sem condenag¢é@o em honorérios de

sucumbeéncia na fase recursal.Custas ex lege.E o voto.
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EMENTA ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO. PLANTAO JUDICIAL. HORAS EXTRAS.
SOBREAVISO. CARGO OU FUNQAO EM COMISSAO. FOLGA COMPENSATORIA PELOS DIAS
EFETIVAMENTE TRABALHADOS. ATO INTERNA CORPORIS. APELACAO NAO PROVIDA.1. Trata-se de
apelqgao interposta pela ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA TRABALHISTA DO ESTADO DE
GOIAS (ASJUSTEGO), contra sentenga que julgou improcedentes os pedido de pagamento de horas
extraordinarias decorrentes de plantdes judiciais aos seus substituidos, sobretudo horas de sobreaviso, bem
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como afastou o pagamento de horas extras aos ocupantes de fun¢do ou cargo em comisséo e a pretenséo de
anular os atos normativos que preveem compensagcéo dos dias trabalhados com folgas, ao invés de retribuigao
pecuniéria.2. As horas de sobreaviso ndo se confundem com o trabalho prestado além da jornada, que se
traduz em horas extras. Elas ocorrem quando o servidor fica em sua casa, em estado de alerta, aguardando um
chamado potencial que pode ocorrer, ou ndo. Se ele é chamado e tem que atender a demanda do 6rgdo, ndo
estard mais de sobreaviso, mas disponibilizando o seu tempo e, normalmente, a ndo ser que haja algum modo
de compensacéo contratado, estara prestando horas extras.3. A Simula 428 do TST reconhece o sobreaviso
como “estado de disponibilidade” somente para celetistas. Para caracterizar plantéo feito, & necessario que
haja, de fato, o cumprimento de atividades funcionais durante aquele determinado periodo.4. Com relagédo aos
servidores publicos federais investidos em cargos em comisséo, a pretensao de pagamento de horas-extras a
tais servidores encontra 6bice no art. art. 19, § 1°, da Lei n. 8.112/90, que submete os ocupantes de cargos em
comissao ao regime de dedicagéo integral ao servi¢o, 0 que autoriza a sua convocagao sempre que houver
interesse da administrac&o. Precedentes do TRF1.5. A Portaria TRT 182 GP/DG/SCJ n° 005/2007, vigente ao
tempo do ajuizamento da acgdo, previa, em seus arts. 12, 13 e 16: a) a compensacao dos dias de atuagdo como
plantonista com folga compensatoria, “desde que tenha ocorrido efetivo atendimento”; b) obrigatoriedade de
encaminhamento de relatério a Secretaria de Coordenacgao Judiciaria com a narrativa das efetivas ocorréncias,
com o nome dos magistrados e servidores que participaram do atendimento; c) vedacgéo de substituicdo de
folga compensatdria por retribuicao pecuniaria.6. No ambito no CNJ, existe entendimento pacificado de que é
ato interna corporis a op¢ao do 6rgdo empregador de pagamento das horas de plantdo ou concesséo das
folgas correspondentes.7. Apelacéo nao provida. ACORDAO Decide a Nona Turma do Tribunal
Regional Federal da Primeira Regido, por unanimidade, negar provimento a apelagéo, nos termos
do voto do Relator. Desembargador Federal EULER DE ALMEIDARelator
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