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SOMOS?




SOLUCOES
INOVADORAS

RECUPERACAO
JUDICIAL E
FALENCIA

&

A Ativos Administracdo Judicial,
como auxiliar do Juizo, trabalha com
o objetivo de dar maior celeridade e
eficiéncia aos  processos  de
Recuperacdo Judicial e Faléncia,
pautando sua atuagdo na busca das
melhores préaticas, com solugbes
inovadoras e criativas, que atendam
a funcado social da Lei n® 11.101/05.



| QUEM SOMOS

Advogada, Administradora
Judicial e Sécia Fundadora da
ATIVOS, iniciou sua carreira
trabalhando com insolvéncia
empresarial em 2010, tendo
atuado em grandes casos de
Recuperagao Judicial e
Faléncia nacionais e
transnacionais e, sob o
comando da Ativos, vem
buscando solugdes praticas e
eficientes para todas as
demandas, atuando com
responsabilidade social,
transparéncia e eficiéncia.




COMO
TRABALHAMOS
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DIFERENCIAIS

Com o apoio de uma equipe multidisciplinar,
elaboramos diagndstico e andlise individual de
cada caso, aplicando as melhores praticas e
obtendo o melhor resultado. Para imprimir
celeridade e eficiéncia aos processos,
incentivamos as formas alternativas de resolucédo
de conflitos na Recuperacado Judicial e Faléncia,
visando reestabelecer a confianca, minimizar os
efeitos negativos da insolvéncia e melhorar o
ambiente de negociagdo coletiva ou, nos casos
em que a empresa nao é vidvel, maximizar o

valor do ativo e o pagamento do passivo.

Eficiéncia
em alternativas para a melhora do sistema

de insolvéncia, aumentando a eficiéncia na
prestagao jurisdicional.

Equipe multidisciplinar
altamente qualificada de Advogados,

Contadores, Avaliadores e Peritos para
fiscalizacdo das atividades empresariais.

Transparéncia e seguranca

contando com a tecnologia como a
principal aliada. Utilizamos um plano de
trabalho para estabelecer prazos e
parametros de atuacédo.
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PROCESSOS

Y

Recuperacao Judicial

Andlise dos balancos e contratos,
apresentacdo de relatérios mensais,
apuracao dos créditos, consolidacao
passivo, atendimento aos credores
e cumprimento do plano.

Faléncia

Acompanhamento do feito, atuagao
nas demandas correlatas, apuracao
de fraudes e maximizagcdo do valor
dos ativos arrecadados para
pagamento dos credores.




NOSSA
EXPERIENCIA
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MAIS DE 10
ANOS ATUANDO

Em escritério especializado em
Recuperacdo Judicial e Faléncia,
com casos de sucesso de resultado.
Trabalhamos com o DL 7661/45 e

a Lei 11.101/05.




POR QUE
NOMEAR A ATIVOS?
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DINAMISMO

Agilidade e adaptagdo as necessidades de cada processo de
insolvéncia, buscando rapidez, eficiéncia e transparéncia.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Nos preocupamos com o impacto causado pela insolvéncia empresarial
na vida dos credores e da sociedade. Sendo assim, pautamos nossas
agbes em consonancia com as melhores praticas para minimizar os
efeitos trazidos pela crise econémico-financeira da empresa.

TECNOLOGIA E TRANSPARENCIA

Empregamos a tecnologia e a inovagdo como ferramentas de acesso e
transparéncia do nosso trabalho.

FOCO NO RESULTADO

Nossos pilares sdo: celeridade; dinamismo; transparéncia e eficiéncia, o
que nos possibilita oferecer uma prestagdo de servicos que atende,
individualmente, as necessidades do Juizo, das empresas em
recuperagao judicial, dos credores, e ao final, da sociedade.

PLANO DE TRABALHO

Planejamento  estratégico personalizado para cada demanda,
conferindo seguranca juridica e previsibilidade, com descritivo de todas
as atividades e estimativa de prazos e custos, permitindo o
acompanhamento de cada etapa do nosso trabalho.



BOAS PRATICAS NOS
PROCESSOS DE RECUPERACAO
JUDICIAL E FALENCIA
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Andlise do setor
de atuacao

O

Organizacao
Processual através
de controller

=

Celeridade nos
procedimentos
de apuracéo
de créditos

Q

Inovacao na
maximizacao do

valor dos ativos e

novas modalidades
de venda, como o
modelo stalking
horse

Diagndstico
da empresa

[
D

Incentivo as

praticas de projetos

sociais de baixo
custo para a
empresa

TR

Resolucéo
alternativa
de conflitos

A

Manual de
habilitacao /
impugnacdo de

crédito e site
atualizado para
acompanhamento
do caso de forma

simples e objetiva

Elaboracdo de

plano de trabalho

para estimativa de
prazos, valores e
procedimentos

5%

Andlise de
procedimentos
internos da
empresa, como
compliance e
politicas de
governanga
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11 97218-6494 / 11 2186-0482
Av. Paulista, 854, 10° andar,
Sao Paulo - SP
livia@ativosajce.com.br
www.ativosajce.com.br



